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Jak platit prispévky? - Y . .
P prispevky - Jak mit prehled o vSech smlouvdch a pojistnych
Vy Zaméstnavatel ; 5
DoporuZené datum Nejpozd&ji do 20. dne v mésici qulqs.teCh : . . ) o )
splatnosti Aktudlniinformace o vSech Vasich smlouvdch a pojistnych uddlostech
Cislo uétu / kéd banky 30332700 nejsnadnéji ziskate pomoci mobilni aplikace Allianz CZ.
Variabilni symbol Cislo Vagi smlouvy
Konstantni symbol 3558 3552

Jak sprdavné zaplatit na konci roku mimordadny
prispévek, aby byl pouzit pro danovy odpocet?

V pfipadé, Ze mate sjednanou sluzbu Danovy automat, stadi si nejpozdéji
v prosinci zaplatit mimoradny pfispévek dle Vaseho uvézeni. O vice se
nemusite starat. Pokud tuto sluzbu sjednanou nemdéte, musite ndm navic
dorucit pisemné ozndmeni o navyseni mésicniho prispévku nejpozdéji do
konce roku.

Vice informaci na nasem webu www.allianz.cz
nebo telefonicky na cisle 241 170 000.
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Predsmluvni informace ke smlouvé
o doplhkovém penzijnim sporeni (3. pilir

Platnosti od 11. 9. 2026

V tomto dokumentu naleznete dulezité informace ke smlouvé o doplikovém
penzijnim sporeni (dle ust. § 133 odst. 1 zdkona ¢. 427/2011 Sb., o dopliikovém
penzijnim spofeni, ve znéni pozdéjsich pfedpisl, ddle jen ,ZDPS” a dle ust. § 1811

a ndsl. zakona €. 89/2012 Sb., obcansky zdkonik, v platném znéni). Neni-li penzijni
spolec¢nosti uréeno jinak, plati Udaje uvedené v této Predsmluvni informaci po dobu
ucinnosti ndvrhu na uzavieni smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni.

Zdakladni Udaje o penzijni spolecnosti

Allianz penzijni spole¢nost, a. s. (ddle také jen jako

Penzijni spoleénost penzijni spoleénost nebo ,AZPS")
ICO 25 61 26 03, Ke Stvanici 656/3, 186 00 Praha 8
Obchodni rejstfik Vedeny Méstskym soudem v Praze, sp. zn. B 4972
www.allianz.cz/napiste,
Kontakt 241170 000
Zakladni kapital 50 100 000 K¢
Jedinym akciondfem je Allianz pojistovna, a. s., ICO
Akciondf 47 11 59 71, se sidlem Ke Stvanici 656/3, 186 00

Praha 8

Na stétni prispévek nevznikd nérok Géastnikim s pfiznanym starobnim ddchodem.
Ddle ndrok na stétni pfispévek nevznikd Géastnikdm, ktefi maji bydlisté mimo
Evropskou unii, nebo maji bydlisté na Gzemi ¢lenského stéatu Evropské unie, ale
nedéastni se zdravotniho nebo diichodového pojisténi v Ceské republice.

Ucastnik si mGze snizit darnovy zaklad o ¢astku mésicnich prispévkd prevysujicich
Castky, od kterych je poskytovan stétni prispévek v maximalni vysi dle predchoziho
odstavce, nejvyse viak o 48 000 K¢ rocné za viechny danové podporované
produkty spofeni na stéfi. Na smlouvu o dopliikovém penzijnim spofeni (DPS) mdze
prispivat i zaméstnavatel, jeho prispévek je pro Gcastnika danové zvyhodnén.

V pfipadé predéasného ukonceni smlouvy o DPS prichdzi Gcastnik o statni
prispévky, je povinen sém si zdanit prispévky zaméstnavatele za predchozich 10
zdanovacich obdobi a musi dodanit dfive uplatnéné darnové odpocty.

Ucastnik, kterému jiz byl pfiznany starobni déichod z diichodového pojisténi si miize
snizit danovy zdklad o celou vysi svych uhrazenych prispévkd, které na smlouvu
uhradil.

Ucastnik, ktery ma bydlisté mimo Evropskou unii, nebo ma bydlisté na Gzemi
Elenského stdtu Evropské unie a nelGéastni se zdravotniho nebo dichodového
pojisténi v Ceské republice, si méize snizit danovy zdklad o celou vysi svych
zaplacenych prostiedk.

Allianz SE se sidlem Kéniginstra3e 28, D-80802

Ropsoliachiicelss Miinchen, Spolkovd republika Némecko

Vydéno Ceskou ndrodni bankou dne 24. 10. 2012

Rozhodnuti o povoleni pod & j. 2012/10254/570, nabylo prévni moci dne

k €innosti 26.10.2012 a Géinnosti dne 1. 1. 2013
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.,
Depozitar ICO 64 94 82 42, se sidlem Zeletavskd 1525/1, 140

92 Praha 4 - Michle

Penzijni spolec¢nost dobrovolné dodrzuje Eticky kodex Asociace penzijnich
spole¢nosti Ceské republiky, ktery je dostupny na adrese www.apscr.cz.

Predmét ¢innosti Allianz penzijni spolecnosti
Predmétem cinnosti Allianz penzijni spole¢nosti je:

e provozovdani penzijniho pfipojisténi prostfednictvim transformovaného fondu
Allianz transformovany fond, Allianz penzijni spole¢nost, a. s.;
shromazdovani pfispévkd Géastnika, prispévkl zaméstnavatele a statnich
prispévkl za Géelem jejich umistovéni do ji obhospodafovanych Géastnickych
fondu, obhospodafovani majetku v Géastnickych fondech a vypldceni ddvek
dopliikového penzijniho spofeni.

Zdakladni popis doplikového penzijniho sporeni (3. Pilir)
Stdt se U¢astnikem (tj. zadit spofit v tomto produktu) mize pouze fyzické osoba.
Vyse mési¢niho prispévku Ucastnika je volitelnd, nejnizsi hodnota je 100 K¢.
Skute¢nd vyse mési¢niho prispévku Géastnika je uvedena ve smlouvé o doplikovém
penzijnim sporeni.

Ucastnik ma ndrok na stétni prispévek, jehoz vyse je odvozena od jeho piispévku.
Minimalni vyse statniho prispévku ¢ini 100 K¢ pfi pfispévku Gcastnika ve vysi 500 K&
a maximalni vyse ¢ini 340 K¢ pii mési¢nim prispévku 1 700 K¢ a vice.

5700 K¢

MUj mésiéni prispévek Statni prispévek Dariové Gspora

300 K¢ - R
400 K¢ - -
500 K¢ 100 K¢ -
600 K¢ 120 K¢ -
700 K¢ 140 K¢ -
800 K¢ 160 K¢ -
900 K¢ 180 K¢ -
1000 K¢ 200 K¢ -
|

3000 K¢ 340 K¢ 2340 K¢

5000 K¢ 340 K¢ 5940 K¢

340 K&

7 200 K¢
Maximalni vyse statniho prispévku
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Maximalni darova tspora
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Povinny prispévek zaméstnavatele

Podle zdkona ¢.324/2025 Sb., o povinném prispévku na produkty sporeni na stari
maji od 1. 1. 2026 zaméstnavatelé povinnost platit svym zaméstnancim u
vybranych rizikovych profesi zafazenych do lll. kategorie rizika povinny pfispévek
na produkt spofeni na stari.

Vice informaci o povinném prispévku zaméstnavatele lze dohledat na nasi webové
strénce: Povinny prispévek zaméstnavatele.

Darové zvyhodnéni

Podle zdkona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd, v platném znéni, je mozné snizit
svUj danovy zdklad o soucet ¢dstek sjednanych a zaplacenych mésiénich pFispévkt
na doplnkové penzijni sporeni, které v jednotlivych kalenddrnich mésicich
zdanovaciho obdobi pfesdhly vysi 1 700 K& Maximdlni vyse odpoétu maze Cinit 48
000 K¢ za vsechny danové podporované produkty spofeni na stari za dany
kalenddrni rok. Prispévky od zaméstnavatele se do tohoto souctu nezapocitavaji.
Bude zdlezet pouze na Ucastnikovi, kolik si, u kterého produktu sporeni na stafi
odecte ze zakladu dané z pFijma.

Ucastnik, kterému jiz byl pfiznany starobni diichod z déichodového pojiténi si mize
snizit danovy zdklad o celou vysi svych uhrazenych pfispévka, které na smlouvu
uhradil.

Ucastnik, ktery ma bydlisté mimo Evropskou unii, nebo ma bydliété na Gzemi
Elenského statu Evropské unie a netéastni se zdravotniho nebo dlichodového
pojisténi v Ceské republice, si méize snizit dafovy zdklad o celou vysi svych
zaplacenych prostiedka.

Danovy automat

Danovy automat je jedine¢nd sluzba Allianz penzijni spolecnosti, a. s. pro vsechny
Ucastniky, ktefi chtéji jednoduse vyuzivat darfiové Ulevy spojené s dopliikovym
penzijnim spofenim. Mezi zakladni vyhody této sluzby pro G¢astnika patfi:

e vSechny Ukony spojené se sluzbou jsou bez poplatku;

e snadno si snizi danovy zdklad, a tak usetfi na danich.

Dle pfispévka zaplacenych Géastnikem béhem kazdého kalendéiniho roku je vzdy
pro mésic prosinec vypoctena AZPS ¢dastka prispévku tak, aby Gcastnik ziskal
maximalni &astku pro odpocet ze zakladu dané z piijma. U¢astnikovi tak odpadd
veskerd ndmaha a administrativa spojend se zménami vyse mésic¢niho prispévku.
AZPS provdadi se souhlasem Ucastnika vsechny potiebné Ukony zcela automaticky.

Pfiklad Darfiového automatu

Ucastnik, ktery pozaduje maximalni dariovy odpocet pouze ze smlouvy o DPS, mé
sjedndn mésicni prispévek ve vysi 3 000 K¢, prispévky platil pravidelné ve sjednané
vysi. V listopadu tedy ¢ast mésiénich prispévkd, o kterou si bude moci snizit darovy
zdaklad, ¢ini 14 300 K¢ (11 x 1 300 K¢). Pokud by Gcastnik chtél vyuzit maximalni
danovy odpocet (tj. 48 000 K¢), musel by si navysit prosincovy pfispévek na

35400 K¢ (33 700 + 14 300 = 48 000 K¢). Se sluzbou Danovy automat je viak toto
navyseni v prosinci provedeno automaticky. Zdalezi pouze na Gcastnikovi, zda

v prosinci zvyseny pfispévek (nebo jeho ¢dst) zaplati, nebo danové vyhody

v maximdlni vysi nevyuzije. Od ledna je pak vyse prispévku stejnd jako pred
prosincovou zménou.

Jak si sjednat sluzbu Danovy automat?
Sluzbu Danovy automat lze sjednat:

e uzavienim smlouvy o DPS;
po uzavieni smlouvy zasldnim zadosti o sjedndni této sluzby; na zakladé
pozadavku AZPS vystavi dodatek ke smlouvé, ktery nabyvd dcinnosti mésicem

doruceni ozndmeni na adresu AZPS.

Jaka je vyse mési¢niho prispévku?
VysSe mésicniho prispévku:

e Ucastnika na kalenddrni mésice leden az listopad je sjedndna ve smlouvé;
Gcastnika v prosinci kazdého kalenddrniho roku se sjedndva ve vysi
odpovidajici ¢astce, kterd pro GUcastnika zajistuje maximalni dafiové vyhody dle
platnych pravnich predpist;

zaméstnavatele neni sluzbou Danovy automat ovlivnéna.

Podminkou sjedndni sluzby je mési¢ni frekvence placeni. U¢astnik méd moznost
predpldceni pfispévkd na smlouvé, ale sluzba Danovy automat bude mit vzdy
prednost.

Jak lze ukondit sluzbu Danovy automat?
Sluzbu lze ukondit:

e zasldnim Vami podepsané zadosti o zruseni této sluzby; sluzba je ukoncena
mésicem, ve kterém byla Zddost o zruseni doru¢ena do AZPS;

AZPS muze ukondit provozovdni sluzby Dafovy automat v pfipadé zmény
zdkonnych ustanoveni; v pfipadé ukonéeni sluzby je AZPS povinna ozndmit tuto

skuteénost Géastnikdam, ktefi méli tuto sluzbu sjednénu.
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Ndroky z dopliikového penzijniho sporeni
Penzijni spole¢nost poskytuje z prostiedkd Géastnika tyto davky:

« starobni penze na urc¢enou dobu;
invalidni penze na urc¢enou dobuy;
jednordzové vyrovnani;

odbytné, ¢astecné odbytné.

Doba trvdani smlouvy a moznost ukonéeni smlouvy
Doplnkové penzijni sporeni (ddle téz ,DPS”) vznikd dnem stanovenym ve smlouvé
a zanikd dnem:

o ukonceni vyplaty starobni penze na ur¢enou dobu nebo invalidni penze na
uréenou dobu ze viech prostifedkU Géastnika;

vyplaty jednordzového vyrovndni ze viech prostiedkl G¢astnika;

Uhrady jednordzového pojistného pro dozivotni penzi nebo jednordzového
pojistného pro penzi na presné stanovenou dobu s presné stanovenou vysi
dlchodu ze v3ech prostfedkl G¢astnika;

na kterém se Ucastnik a penzijni spole¢nost pisemné dohodli;

uplynuti vypovédni doby;

Umrti d¢astnika.

Smlouvu o dopliikovém penzijnim spofeni muze G¢astnik nebo penzijni spole¢nost
vypovédét za podminek uvedenych v €l. 6 Smluvnich podminek pro dopliikové
penzijni spofeni. Penzijni spole¢nost neni opravnéna smlouvu o doplikovém
penzijnim sporeni vypovédét, jestlize Gcastnik dosahl véku a délky sporici doby
stanovené smluvnimi podminkami pro vznik naroku na davky z doplikového
penzijniho spofeni anebo by tyto podminky splnil do konce vypovédni doby.

V pfipadé smlouvy uzaviené pomoci prostfedkd komunikace na dalkuy, tj. bez
soucasné fyzické pfitomnosti stran, mé Gcastnik pravo odstoupit od smlouvy ve
Lh{té tficeti dnd ode dne, kdy byl penzijni spole¢nosti informovdn o uzavieni
smlouvy, a to bez uvedeni divodu. Odstoupeni se ¢ini pisemné na adresu Allianz
penzijni spole¢nosti, a. s., Ke Stvanici 656/3, 186 00 Praha 8. Smluvni strany si do
tficeti dn ode dne odstoupeni vréti navzdjem poskytnutd plnéni; penzijni
spolecnost je v takovém pripadé oprdvnéna pozadovat po Ucastnikovi zaplaceni
ceny jen za takové sluzby, které byly do této doby jiz skutecné poskytnuty.

V pfipadé neuplatnéni prava na odstoupeni v zakonné lhaté toto pravo zanikd.

Obsah smlouvy a statutu Gcastnického fondu

Dopliikové penzijni spofeni uzaviené mezi penzijni spole¢nosti a Gcastnikem se fidi
pravnim fadem Ceské republiky, zejména ZDPS, statuty Gcastnickych fond,
smlouvou o doplikovém penzijnim sporeni a smluvnimi podminkami, které tvori
nedilnou souédst smlouvy. Pravni fad je rovnéz zakladem pro vytvoreni vztahl pred
uzavienim smlouvy.

Strategie sporeni a Uc¢astnické fondy

Strategie spofeni pfedstavuje zplsob rozloZeni prostiedkl G¢astnika

v Uéastnickych fondech. Penzijni spole¢nost doporuci Géastnikovi strategii sporeni,
kterd odpovida ciliim Géastnika v rémci doplikového penzijniho spofeni a jeho
odbornym znalostem a zkusenostem potiebnym pro pochopeni souvisejicich rizik.
Penzijni spole¢nost nabizi (kromé individudlniho nastaveni) tfi strategie sporeni:
konzervativni, vyvdzenou a dynamickou. Pfed koncem sporeni jsou prostiedky

z vyvazeného fondu postupné automaticky prevddény do konzervativniho fondu
(10. az 5. rok, sluzba AUTOpilot).

Rizika, kterd mohou byt spojena s dopliikovym penzijnim

sporenim

Dopliikové penzijni spofeni je diky statnimu prispévku, moznému prispévku
zaméstnavatele a danovym Glevém fazeno mezi nejvyhodnéjsi finanéni produkty
dlouhodobého spofeni, svoji povahou se vsak jednd o investici, kterd jako takova
predstavuje rizika.

Hodnota portfolia i jednotlivych investi¢nich néstrojd mize v ¢ase, jak rast, tak

i klesat a ndvratnost plvodné investované &astky neni zaru¢ena. Minulé vynosy
nejsou zérukou budoucich vynosu. Podrobny popis rizik vztahujicich se

k jednotlivym G¢astnickym fonddm naleznete ve statutech jednotlivych
Gcastnickych fondl. Zakladni rizikovy profil a vyéet vyznamnych rizik, které tento
profil uréuji, je také zachycen ve Sdéleni klicovych informaci, které jsou soucdsti
Predsmluvnich informaci, a které jsou rovnéz dostupné na internetovych strdnkdach
www.allianz.cz pred investici do vybrané strategie sporeni.


https://www.allianz.cz/cs_CZ/pojisteni/penzijni-produkty/prispevek-zamestnavatele.html
https://www.allianz.cz/cs_CZ/pojisteni/pro-klienty/dokumenty-a-formulare.html#klicove-informace-ucastnickych-fondu

Uplaty a poplatky

Penzijni spole¢nost md ndrok na Gplatu hrazenou z majetku v G¢astnickém fondu.
Tato Uplata je tvofena Uplatou za obhospodafovdni majetku v Géastnickém fondu
a Uplatou za zhodnoceni majetku v G¢astnickém fondu. Z Gplaty se hradi veskeré
ndklady, které hradi penzijni spolecnost v souvislosti se svym podnikdnim

v dopliikovém penzijnim spofeni tietim osobdm.

Ucastnicky fond (plny Max. uplata za

Max. tplata za

ndzev je uveden ve obhospodarovéani zhodnoceni majetku
statutu fondu) majetku I
Allianz Ucastnicky

povinny konzervativni 04% 10%

fond

Allianz vyvézeny o o

Ucastnicky fond 10% 5%

Allianz dynamicky 10% 159%

Géastnicky fond

Aktudlni vyse Uplaty je zvefejnéna v Sazebniku poplatkd, ktery je soucdsti tohoto
dokumentu, a ktery je rovnéz dostupny na internetovych strankach www.allianz.cz.

Uplata za nabizeni a zprostfedkovani DPS

Vyse odmény podle § 60 odst. 2 pism. c) zdk. ¢. 427/ 2011 Sb. nesmi prekrocit 7 %
pramérné mzdy v ndrodnim hospoddfstvi vyhlasované Ministerstvem prdce

a socidlnich véci za prvni az treti ¢tvrtleti predchdzejiciho kalenddarniho roku podle
zdkona o zaméstnanosti za uzavieni jedné smlouvy o doplikovém penzijnim
sporeni. Rozhodnym okamzikem pro vypocet odmeény je den uzavieni smlouvy

o doplikovém penzijnim spofeni. Pro vypocet odmény za zprostfedkovdni smlouvy
o doplikovém penzijni spofeni se zohlednuje vyse mési¢niho prispévku Gcastnika a
zaméstnavatele, pfevadény zlstatek z predchdzejici smlouvy a vék G¢astnika.
Konkrétni ¢astku, kterd byla distributorovi vyplacena, je mozné sdélit ucastnikovi na
vyzadani, nejdfive 3 mésice po datu uzavieni smlouvy o doplikovém penzijnim
sporeni.

Poplatky spojené s investovanim

Poplatek Vyse poplatku

Zdarma - prvni prevod v kalenddrnim
roce, nevyuzité prevody zdarma se
prevadi do dalsich let

Max. 60 K¢ — dalsi prevod nad rdmec
prevodu zdarma

Zména strategie — pfevod prostfedkd
mezi fondy (zména rozlozeni
soucasnych prostifedku ve fondech)

Zdarma - prvni zména v kalenddrnim
roce, nevyuzité zmény zdarma se
prevadi do dalsich let

Max. 60 K¢ - dalsi zména nad rémec
zmén zdarma

Zména strategie — alokace (zména
umisténi budoucich pFispévka)

Poplatky se nehradi v pfipadé zmén ucastnického fondu uvedenych ve statutu,
pokud mezi nabytim pravni moci rozhodnuti o takové zméné a doruc¢enim zadosti
0 zménu investi¢ni strategie nebo o prevod prostiedkl mezi G¢astnickymi fondy
uplynulo méné nez 6 mésicu.

Poplatky spojené s Zadostmi o informace

Poplatek Vyse poplatku

Radny roéni vypis (vyhotoveni

L Jednou ro¢né zdarma
a odeslani)

Mimorddné vypisy a prehledy plateb

B Py Manx. K¢
(vyhotoveni a odesldani) ax. 60 Ke
Zo-slqm }/yrocnlqv pololetni zpravy Max. 60 K&
v listinné podobé
Poplatky spojené s vyplatou davek
Poplatek Vyse poplatku

Vyplata postovni poukdzkou Dle sazebniku Ceské posty

Pozastaveni vyplaty davky Max. 60 K¢
Prevod k jiné penzijni spolecnosti

Poplatek Vyse poplatku

Prevod k jiné penzijni spole¢nosti 800 K¢

Poplatek za prevod k jiné penzijni spole¢nosti se nehradi:

o pokud ke dni doruéeni zadosti o prevod prostiedkd k jiné penzijni spole¢nosti

bylo trvani spofici doby u Allianz penzijni spole¢nosti, a. s., delsi nez 60 mésicd;
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e v pfipadé zmén Géastnického fondu uvedenych ve statutu, pokud mezi nabytim
pravni moci rozhodnuti o takové zméné a dorucenim Zadosti o prevod k jiné
penzijni spole¢nosti uplynulo méné nez 6 mésicu.

Poplatky spojené s investovdanim a se zaddostmi o informace jsou hrazeny

z prostiedkU Géastnika evidovanych na osobnim penzijnim Gétu. Poplatek za
vyplatu davky postovni poukdzkou se strhava z vypldcené castky. Poplatek za
prevod prostfedkl U¢astnika k jiné penzijni spoleé¢nosti uhradi Géastnik pfi poddni
zadosti o prevod samostatnou platbou na poplatkovy bankovni Ucet; zapocteni
tohoto poplatku proti pfevadénym prostfedkdm U¢astnika neni pfipustné.

Ucastnikovi nemohou byt Gctovany zadné dalsi tplaty a poplatky, které nejsou
uvedeny v zdkoné ¢. 427/2011 Sb., o doplikovém penzijnim sporeni.

Pobidky

AZPS neprijimd, nenabizi ani neposkytuje poplatek, odménu nebo nepenézitou
vyhodu, tzv. pobidku, kterd by mohla vést k poruseni povinnosti vyplyvajicich
z pravnich predpist.

Zdanéni Gcastnického fondu a davek

Zdanéni Gastnického fondu podléhd darfovym predpistim Ceské republiky,
zejména zdkonu €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjsich predpisu.
Sazba dané platnd v dobé vyhotoveni této Predsmluvni informace ¢ini pro
ucastnicky fond AZPS 0 % zdkladu dané. Zdklad dané se stanovi oddélené za
kazdy jednotlivy G¢astnicky fond. Davky z dopliikového penzijniho spofeni,

u kterych neni vymezeno obdobi jejich pobirdni nebo je vyplata po dobu 10 a vice
let, jsou od dané z pfijmU osvobozeny. Ostatni davky z dopliikového penzijniho
spofeni podléhaji srazkové dani ve vysi uréené zdkonem o danich z pFijma.

Ochrana majetku Gcéastnika

Majetek G¢astnikl je Ucetné i fakticky oddélen od majetku penzijni spole¢nosti

a jakdkoli kreditni uddlost, platebni neschopnost nebo jiné finanéni problémy
penzijni spole¢nosti nemaji pfimy vliv na majetek Géastnickych fondd. Prostiedky
Ucastnikd jsou evidovdny na oddélenych Uétech vedenych depozitdiem a veskerd
¢innost penzijni spolecnosti podléhd kontrole nezdvislého depozitare. Dohled nad
dodrzovanim povinnosti stanovenych ZDPS, statuty Géastnickych fond(,
depozitdiskou smlouvou a rozhodnutim vydanym podle zdkona o dopliikovém
penzijnim spofeni vykonava Ceskd narodni banka. Dohled je vykondavén v zéjmu
ochrany G¢astnika.

Reseni sport a stiznosti

K rozhodovani pfipadnych spord vzniklych mezi penzijni spole¢nosti a G¢astnikem
v souvislosti s dopliikovym penzijnim spofenim jsou prisluiné obecné soudy Ceské
republiky. Spory mezi spotiebitelem (U¢astnikem) a penzijni spole¢nosti nebo
zprostfedkovatelem ze smlouvy tykajici se jakéhokoli produktu poskytovaného
penzijni spole¢nosti lze také fesit mimosoudni cestou prostfednictvim Ceské
obchodni inspekce (www.coi.gov.cz) nebo Financniho arbitra (www.finarbitr.cz).
Mimosoudni feseni spotrebitelského sporu se fidi zdkonem ¢. 634/1992 Sb.,

o ochrané spotrebitele nebo zdkonem ¢. 229/2002 Sb. o finanénim arbitrovi.
Pripadné stiznosti je mozno poddavat pisemné na adresu Allianz penzijni
spole¢nosti, a. s., Ke Stvanici 656/3, 186 00 Praha 8. Stiznosti se vyfizuji pisemné

a bez zbyte¢ného odkladu, neni-li stranami dohodnuto jinak. U¢astnik neméd narok
domdhat se pfednostniho vyfizeni jeho stiznosti. LhGta na vyfizeni stiznosti je 30
kalenddrnich dni a zadind plynout prvnim dnem po doruéeni stiznosti do penzijni
spole¢nosti.

Ucastnici se mohou se svymi stiznostmi obracet také na Ceskou ndrodni banku se
sidlem Na Prikopé 28, 115 03 Praha 1, kterd je orgdnem dohledu nad finanénim
trhem.


https://www.allianz.cz/cs_CZ/pojisteni/pro-klienty/dokumenty-a-formulare.html#doplnkove-penzijni-sporeni-3-pilir
https://coi.gov.cz/
http://www.finarbitr.cz/

Dalsi informace

Daiiové rezidentstvi

Danovym rezidentstvim se rozumi dafova prisludnost k uréitému statu z divodu
bydlisté nebo stalého pobytu na Gzemi daného statu. Penzijni spolecnost je povinna
shromazdovat a sprdvci dané oznamovat Gdaje o Ucastnikovi, jeho danovém
rezidenstvi a jeho smlouvé na zdkladé zdkona ¢. 164/2013 Sb., o mezindrodni
spoluprdci pfi spravé dani a o zméné dalsich souvisejicich zakonU. Penzijni
spole¢nost mlze za uvedenym Ucelem pozdadat Uc¢astnika o dolozeni dokumentt
potvrzujicich jeho danovy status.

PEP - politicky exponovand osoba

a) fyzickd osobaq, kterd je nebo byla ve vyznamné vefejné funkci s celostétnim
nebo regiondlnim vyznamem, jako je zejména hlava statu, predseda vlddy,
vedouci Ustfedniho orgdnu statni spravy a jeho zastupce (ndméstek, statni
tajemnik), ¢len parlamentu, ¢len fidiciho orgdnu politické strany, vedouci
predstavitel Uzemni samosprdvy, soudce nejvyssiho soudu, Ustavniho soudu
nebo jiného nejvyssiho justi¢niho orgdnu, proti jehoz rozhodnuti obecné az na
vyjimky nelze pouzit opravné prostredky, ¢len bankovni rady centrdalni banky,
vysoky dustojnik ozbrojenych sil nebo sboru, élen nebo zdastupce ¢lena, je-li jim
prévnickd osoba, statutdrniho orgdnu obchodni korporace ovlddané statem,
velvyslanec nebo vedouci diplomatické mise, anebo fyzické osoba, kterd
obdobnou funkci vykondvé nebo vykondvala v jiném stdté, v orgdnu Evropské
unie anebo v mezindrodni organizaci,

b) fyzickd osoba, kterd je

1. osobou blizkou k osobé uvedené v pismenu a),

2. spolecnikem nebo skutecnym majitelem stejné pravnické osoby, popripadé
svéfenského fondu, jako osoba uvedend v pismenu a), nebo je o ni povinné
0sobé zndmo, ze je v jakémkoli jiném blizkém podnikatelském vztahu s osobou
uvedenou v pismenu a), nebo

3. skute¢nym majitelem prdavnické osoby, popfipadé svéfenského fondu, o kterych
je povinné osobé zndmo, Ze byly vytvoreny ve prospéch osoby uvedené v
pismenu a).

-

FATCA - (Foreign Account Tax Compliance Act) a dalsi informace pro
obchodovdni s americkymi osobami

je zdkon U.S.A,, dle kterého se sleduje, zda Ucastnici jsou ¢i nejsou danoveé povinni
vUci U.S.A. Pokud je G¢astnik dafiové povinny, je oznacovdn jako danovy rezident a
md povinnost pfizndvat dané na tzemi U.S.A.

~Americkd osoba” (,,U. S. Person”) zahrnuje:
a) Americkou fyzickou osobu (Natural U.S. Person) a
b) Americkou préavnickou osobu (Non-Natural U.S. Person).

~Americka fyzicka osoba”:

a) jakdkoli osoba majici bydlisté v USA; ~

b) jakykoli obéan USA nebo drzitel tzv. zelené karty;

c) jakdkoli osoba, kterd se identifikuje jako rezident USA v rdmci procesu uzavirdni
smluvniho vztahu s penzijni spole¢nosti nebo jakéhokoli jiného ovérovdni nebo
podobného provérovaciho procesu penzijni spolecnosti; a

d) jakdkoli osoba, pokud (i) penzijni spolecnost jednd s investi¢nim poradcem
nebo manazerem této osoby se sidlem v USA nebo s jinym zdstupcem této
osoby se sidlem v USA nebo prostiednictvim takové osoby prijimd pokyny nebo
(i) tato osoba provddi nebo prijimd platby nebo doddvky v souvislosti s
&innostmi tykajicimi se cennych papirl (Securities Activities), nebo poskytuje
nebo pfijiméa informace ohledné &innosti tykajicich se cennych papird (Securities
Activities) v USA.

~Americkd pravnickda osoba”:

a) jakdkoli pravnickd osoba jakéhokoli druhu organizovand podle zdkond USA,

s vyjimkou:

I.  pobocky nebo agentury této prdvnické osoby trvale umisténé mimo USA, pokud
vechny kontakty ohledné ¢innosti tykajicich se cennych papirt (Securities
Activities) s touto pravnickou osobou probihaji mimo USA, nebo

Il.  americké banky nebo makléfe-obchodnika;

b) jakdkoli pobocka nebo agentura plsobici nebo nachdzejici se v USA bez ohledu
na to, zda je organizovand podle zdkonl USA, ¢i nikoliv;

c) jakdkoli pravnickd osoba jakéhokoli druhu, kterd se identifikuje jako Americkd
osoba nebo jako osoba pusobici v USA v rédmci procesu uzavirdni smluvniho
vztahu s penzijni spole¢nosti nebo jakéhokoli jiného ovérovéni nebo
podobného provérovaciho procesu penzijni spole¢nosti; a

d) jakdkoli pravnickéd osoba jakéhokoli druhu, pokud (i) penzijni spole¢nost jednd s
investi¢nim poradcem nebo manazerem této prdvnické osoby se sidlem v USA
nebo s jinym zdstupcem této pravnické osoby se sidlem v USA nebo
prostrednictvim takové osoby prijimd pokyny nebo (ii) tato pravnickd osoba
provadi nebo pfijimé platby nebo doddvky v souvislosti s ¢innostmi tykajicimi se
cennych papirl (Securities Activities), nebo poskytuje nebo pfijimé informace
ohledné &innosti tykajicich se cennych papirl (Securities Activities) v USA.

Produkt doplikového penzijniho spofeni neni registrovan podle pfislusnych
pravnich pfedpist Spojenych sttt americkych (ddle jen ,U.S.A.") upravujicich
¢innosti souvisejici s obchodem s cennymi papiry a z toho divodu neni vhodny pro
osoby spadajici pod definici americké osoby (U.S. Person), tj. zejména pro ob¢any a
rezidenty U.S.A,, drzitele zelenych karet a osoby zastoupené zdstupci a investi¢nimi
poradci, ktefi sami maji sidlo v U.S.A. nebo jsou americkou osobou (U.S. Person).
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Rozhodnym jazykem pro uzavreni smlouvy, komunikaci mezi smluvnimi stranami
a poskytovani dokumentu je éesky jazyk.

Uzaviend smlouva o doplikovém penzijnim spofeni je penzijni spole¢nosti
archivovdana; v pfipadé zdjmu o nahlédnuti je mozné se obratit na klientsky servis
na tel. &isle 241 170 000, kde budou G&astnikim v pfipadé zajmu poskytnuty také
dalsi informace tykajici se doplikového penzijniho sporeni.



Allianz ()

Vérnostni program spolecnosti
Allianz penzijni spolecnost, a. s.

Podminky Ucasti na Vérnostnim programu

1. Vérnostni program a jeho organizator

1.1

12.

Nabidku pfistoupeni k Vérnostnimu programu poskytuje G¢astnikm
doplikového penzijniho sporeni spole¢nost Allianz penzijni spole¢nost, a. s.,
se sidlem Ke Stvanici 656/3, 186 00 Praha 8, Ceskd republika, ICO 25 6126
03, zapsand v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, sp.
zn. B 4972 (ddle jen ,penzijni spole¢nost”).

Uzavienim smlouvy o doplikovém penzijnim spofeni s penzijni spole¢nosti
vstupuje Ucastnik dopliikového penzijniho spofeni automaticky také do
Vérnostniho programu penzijni spole¢nosti (ddle jen ,U¢astnik Vérnostniho
programu”).

2. Vérnostni program a Vérnostni konto

2.1

2.2.

2.3.

24.

Penzijni spoleénost se zavazuje, ze G¢astnikim dopliikového penzijniho
spofeni, kterym je k datu uzavieni smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni
méné nez 64 let, zfidi Vérnostni konto, které slouzi k evidovani celkové vyse
pripsanych prostfedkd uréenych k vyplaté v raémci pravidel Vérnostniho
programu a k evidenci zhodnocovéni téchto prostfedkd. O stavu
Vérnostniho konta bude Ucastnik Vérnostniho programu kazdy rok
informovdn ve vyro¢nim vypise.

Penzijni spolecnost se zavazuje pfipsat zpétné za kazdy kalenddini rok na
Vérnostni konto finanéni prostfedky, a to z vlastnich finanénich zdrojd. Vyse
pripsanych prostfedkd bude vypoétena penzijni spole¢nosti za dany
kalenddini rok, a to za splnéni nize uvedenych podminek. Prvni pfispévek
bude pfipsdn v roce 2026.

Vyse pfipsanych prostfedkd na Vérnostni konto za jednotlivy kalendéfini rok
je stanovena ve vysi 25 % z Uplaty inkasované penzijni spolec¢nosti dle
statutu za obhospodafovéni majetku v jednotlivych Géastnickych fondech.
Maximalni vyse Uplaty za obhospodafovdni majetku je pro dopliikové
penzijni spofeni stanovena v § 60 zdkona ¢. 427/2011 Sb. o doplikovém
penzijnim spofeni. Penzijni spole¢nost vede Vérnostni konto G¢astnikiim od
data Gcinnosti jejich smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni.

Prostiedky se na Vérnostni konto pfipisuji po dobu trvani spofrici faze
doplikového penzijniho spofeni a souc¢asné po dobu trvéni Vérnostniho
programu, maximdlné vsak do véku 65 let G¢astnika doplikového
penzijniho sporeni.

3. Zhodnocovéni prostiedkd na Vérnostnim kontu

3.1

3.2

Penzijni spole¢nost finanéni prostiedky pfipsané Ucastnikovi Vérnostniho
programu na jeho Vérnostnim konté priibézné zhodnocuje. Prostfedky
vedené na Vérnostnim konté jsou investovdny predevsim do statnich
dluhopis(, statnich pokladniénich poukdzek, terminovanych vkladi a jinych
ndstrojd penézniho trhu. Zhodnoceni je pfipisovdno penzijni spole¢nosti s
ohledem na vyvoj vynosl podkladovych investic, a to jednou ro¢né po
skonceni kalenddrniho roku zpétné k 31. 12. predchoziho kalenddrniho
roku. Penzijni spole¢nost zdroven garantuje nezdporné zhodnoceni
Vérnostniho konta.

Na pfipsané finanéni prostiedky Vérnostniho konta ani na jejich zhodnoceni
se nevztahuje ndrok na pfizndni statniho prispévku. Pripsané finanéni
prostfedky na Vérnostni konto nejsou povazovdany za prispévky zaplacené
Gcastnikem doplikového penzijniho spofeni, o které je mozné snizit zaklad
dané z pfijm0 fyzickych osob.

4. Pfizndni Vérnostniho konta a vyplata na Géet U¢astnika Vérnostniho programu

4.1.

Narok na pfizndni prostiedkd z Vérnostniho konta a vynost z néj vznika
Utastnikovi Vérnostniho programu, ktery dosdhl véku 65 let a zarover splnil
zdkonné podminky na pfizndni ndroku na déavku starobni penze z
dopliikového penzijniho spofeni. Pfizndnim prostfedk( z Vérnostniho konta
se tedy rozumi zména vlastnictvi prostfedkud z Vérnostniho konta, a to z
penzijni spole¢nosti na U¢astnika Vérnostniho programu. Do doby vzniku
naroku U¢astnika Vérnostniho programu na pfipsani Vérnostniho konta se
povazuji prostfedky na Vérnostnim kontu za prostfedky ve vlastnictvi
penzijni spole¢nosti podminéné evidované, za podminek tohoto
Vérnostniho programu, ve prospéch Uéastnika Vérnostniho programu.
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42.

43.

44.

4.5.

4.6.

Ucastnikovi Vérnostniho programu, kterému vznikl ndrok na starobni
duchod z diichodového pojisténi nebo invalidni diichod tietiho stupné jesté
pred vznikem ndroku na prostredky pfipsané na Vérnostni konto, a zaroven
mu jiz vznikl nérok na davku starobni nebo invalidni penze na uréenou
dobu, davku jednordzového vyrovndni dle zdkona ¢. 427/2011 o
doplikovém penzijnim spofeni a o néktery z téchto ndrokd zazadal, vznikd
mu i ndrok na predéasné pripsdni prostfedkl z Vérnostniho konta. Pobirdni
invalidniho nebo starobniho diichodu je nutné ze strany Ucastnika
Vérnostniho programu dolozit. Pfilohou Z&dosti o invalidni penzi musi byt
kopie vyméru invalidniho dichodu pro invaliditu Ill. stupné nebo potvrzeni o
jeho pobirdni vystavené €SSZ Praha 5, oboje nesmi byt starsi nez 1 rok.

V piipadé amrti U¢astnika Vérnostniho programu pred vznikem ndaroku na
prostiedky pfipsané na Vérnostni konto vznika nérok na pfiznéni zGstatku
Vérnostniho konta uréené osobé anebo se stane predmétem dédického
fizeni.

Finanéni prostredky z Vé&rnostniho konta budou U¢astnikovi Vérnostniho
programu pripsdny po splnéni vyse uvedenych podminek na Gcet jeho
smlouvy vedené u penzijni spolecnosti. Od tohoto okamziku jsou tyto
prevedené finanéni prostredky z Vérnostniho konta zhodnocovdny s
ostatnim majetkem na tomto penzijnim Gctu dle pravidel statutu
jednotlivého Ucastnického fondu.

Ucastnik Vérnostniho programu bere svou Géasti ve Vérnostnim programu
na védomi, Ze na zdkladé pFipsani finanénich prostfedkd z Vérnostniho
konta na Ucet Géastnikovy smlouvy vedené u penzijni spole¢nosti mu mize
vzniknout povinnost tyto prostfedky zdanit jako pfijem podle darovych
predpist platnych v dobé pfipsani finanénich prostfedkd z Vérnostniho
konta na Gcet Gcastnikovy smlouvy, a to za prislusné zdanovaci obdobi, kdy
k pfipséni finanénich prostfedk( doslo. Penzijni spole¢nost se zavazuje
informovat v dobé pfipséni finanénich prostifedkd na Géet G¢astnikovy
smlouvy U¢astnika Vérnostniho programu o zptsobu zdanéni tohoto piijmu.
V pfipadé vypovédi smlouvy o doplikovém penzijnim spofeni ze strany
penzijni spole¢nosti nebo U¢astnika Vérnostniho programu (véetné prevodu
do jiné penzijni spolecnosti) bez splnéni vyse uvedenych podminek narok na
pfizndni Vérnostniho konta nevznikd

Ukonceni G¢asti ve Vérnostnim programu

5.1

5.2.

5.3.

Ucastnik Vérnostniho programu maze kdykoli svou U¢ast ve Vérnostnim
programu ukoncit. Toto ukonceni provede doruc¢enim zé&dosti o zruseni
Gcasti ve Vérnostnim programu do sidla penzijni spole¢nosti. Zaddost o
zrudeni Gasti ve Vérnostnim programu musi byt U¢astnikem Vérnostniho
programu podepsdana. U¢ast na Vérnostnim programu zanikd ke dni
doruceni zadosti. V takovém pFipadé pozbyva Utastnik Vérnostniho
programu nérok na prostfedky evidované v jeho prospéch na Vérnostnim
kontu.

Ucast ve Vérnostnim programu je automaticky zrusena tém Uéastnikdm
Vérnostniho programu, ktefi ukonéi smlouvu o doplikovém penzijnim
sporeni nebo zazé&daji o prevod finanénich prostfedkd k jiné penzijni
spolec¢nosti pfed dosazenim ndroku na pfizndni Vérnostniho konta dle ¢l. 4
podminek tohoto Vérnostniho programu. V takovém pripadé pozbyva
Utastnik V&rnostniho programu ndrok na prostiedky evidované v jeho
prospéch na Vérnostnim kontu.

Ucast na Vérnostnim programuje bude ukonéena U¢astnikim Vérnostniho
programu, kterym jiz byly prostredky z Vérnostniho konta pfizndny dle ¢l. 4
podminek tohoto Vérnostniho programu.

Zdvérecnd ustanoveni

6.1

Penzijni spolecnost se zavazuje zachovat aktudlni podminky Vérnostniho
programu po dobu 5 let, pocinaje 1. 1. 2025. Po uplynuti této doby se
podminky Vérnostniho programu automaticky prodlouzi o dalsich 5 let,
pokud nenavrhne penzijni spole¢nost jejich zménu dle odstavce 6.2.



6.2.

6.3.

Penzijni spole¢nost je oprdvnéna jednostranné navrhnout zmény podminek
Vérnostniho programu vzdy na ndsleduji 5leté obdobi, pficemz je penzijni
spole¢nost vzdy povinna informovat U¢astniky Vérnostniho programu o
novych podminkdch Vérnostniho programu pro nésledujici 5leté obdobi, a
to alespor s $esti mési¢nim predstihem. Uéastnik Vérnostniho programu,
ktery s novymi podminkami Vérnostniho programu nesouhlasi, je oprdvnén
s témito podminkami vyslovit v této Sesti mési¢ni lhité pisemné nesouhlas.
Ke dni doru&eni takového nesouhlasu, zanikd Géast Uéastnika Vérnostniho
programu na Vérnostnim programu. Zanikem Géasti U¢astnika Vérnostniho
programu na Vérnostnim programu podle pfedchozi véty nezanikd jeho
ndrok na prostfedky evidované na jeho Vérnostnim kontu k okamziku
zdniku jeho Gcasti.

Zména podminek Vérnostniho programu na ndsledujici 5leté obdobi nikdy
neovliviuje vysi finanénich prostifedkt pripsanych dle podminek
Vérnostniho programu v uplynulych 5letych obdobich.
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Allianz @)

Informace o zpracovdni

osobnich udaju

Platnost od 28. 2. 2025

Ucastnik/zajemce o doplitkové penzijni spofeni

Spravce Udajd o Géastnikovi dopliikového penzijniho spofeni a zdjemci o dopliikové penzijni spofeni

Allianz penzijni spoleénost, a. s.

Ke Stvanici 656/3, 186 00 Praha 8, Ceskd republika, ICO 25 61 26 03, zapsdna v OR Méstského soudu v Praze, sp. zn. B 4972,

www.allianz.cz , www.allianz.cz/napiste , tel.: 241 170 000

Zpracovatel Gdaji o zdjemci o dopliikové penzijni spofeni

Allianz kontakt, s. r. 0., Ke Stvanici 656/3, 186 00 Praha 8, Ceskd republika, IO 27 25 57 19, OR u Méstského soudu v Praze, sp. zn. C 108028

Kontaktni udaje povéFence na ochranu osobnich adaji

Elektronicky kontakt: www.allianz.cz/napiste, tel.: 241 170 000 nebo e-mail: dpo@allianz.cz, adresa: Ke Stvanici 656/3, 186 00 Praha 8

Allianz kontakt, s. r. 0., jako samostatny zprostiedkovatel produktl Allianz penzijni spole¢nosti, a. s., je zpracovatelem osobnich Gdaju.

Pro¢ zpracovdvame osobni Gdaje G¢astnikd dopliikového penzijniho spofeni nebo zdjemcd o dopliikové penzijni sporeni?

Prehled hlavnich Géell zpracovani, pro které nepotiebujeme souhlas v pfipadé Gcastnika doplitkového penzijniho spofeni nebo zdjemce o dopliikové penzijni spofenti,

naleznete v ndsledujici tabulce:

Pro¢ zpracovavame osobni udaje?

Pro¢ mame pravo osobni tdaje
zpracovavat?

Lze zpracovdni odvolat?

Pro pfipravu a splnéni smlouvy

Identifikace klienta S . . Ne
a prdvnich povinnosti

Nabidka, pfiprava a uzavieni smlouvy o doplikovém penzijnim spofeni, jeji sprava,

obhospodafovani prostiedkt a vyplata dévky z doplikového penzijniho spofeni Pro pfipravu a splnéni smlouvy Ne

(ddle jen ,DPS") nebo penzijniho pfipojisténi” (ddale jen ,PP")

Uchovavéni dokumentl a zdznama z jedndni ve LhGtdch dle prévnich predpist
a naseho oprévnéného zdjmu

Pro splnéni pravnich povinnosti a je
to i nas oprdvnény zdjem

Ne, ale mUzete vznést ndmitku proti
zpracovdni dle opravnéného zdjmu*

Soudinnost pro dafovou spravu, Ceskou ndrodni banku, soudy, orgdny ¢inné
v trestnim fizeni a dalsi orgdny verejné moci

Pro splnéni pravnich povinnosti

Ne

Uplathovéni opatfeni proti legalizaci vynost z trestné ¢innosti

Pro splnéni pravnich povinnosti

Ne

Zasilani nabidek nasich produktd a sluzeb (tzv. pfimy marketing) nasim klientdm
(Gcastnik) postou, elektronicky (napf. e-mail, SMS), telefonicky (telemarketing)
a ddle péce o zdkaznika (napf. zjistovani spokojenosti zakaznika)

Je to nds opravnény zdjem

Ne, ale mézete vznést ndmitku proti
zpracovani*, na jejim zakladé Vam dalsi
nabidky nebudeme zasilat

Ochrana prav a prdvem chranénych zajml penzijni spole¢nosti (prevence
a odhalovani finanénich podvodu &i jinych protipravnich jedndni, soudni Fizeni)

Je to nds opravnény zdjem

Ne, ale mUzete vznést ndmitku proti
zpracovani*

Sdileni osobnich udajd ve skupiné Allianz

Je to nds opravnény zdjem

Ne, ale mUzete vznést ndmitku proti
zpracovani

Provedeni auditl, compliance povinnosti véetné whistleblowing, pro splnéni
prévnich povinnosti a vnitropodnikovych nafizeni

Pro splnéni pravnich povinnosti a je
to i nés opravnény zéjem

Ne, ale mUzete vznést ndmitku proti
zpracovdni dle oprdvnéného zdjmu*

* Namitku muzete vznést kdykoli. Pokud tak uéinite, mdme povinnost Vam prokdzat, Ze na nasi strané existuji zavazné oprdvnéné divody pro zpracovdni, které prevazuji
nad Vasimi zajmy nebo pravy a svobodami. Do doby, nez rozhodneme o tom, jak vyfidit Vasi ndmitku, omezime zpracovani Vasich osobnich dajt, které zpracovdvame

na zdkladé oprdvnéného zdjmu.

Nékterd zpracovdni viak mizeme provadét pouze s Vasim souhlasem. Poskytnuti takového souhlasu je dobrovolné. Viechny potfebné souhlasy ndm muzete poskytnout ve

smlouvé nebo v rdmci jedndni vedouciho k uzavieni smlouvy. Pokud souhlas neodvoldte, je platny po dobu uvedenou v souhlasu
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Vs souhlas jako Gcastnika dopliikového penzijniho sporeni ¢i zdjemce o doplikové
penzijni spofeni potfebujeme k tomuto zpracovdni osobnich tdaju:

Proé¢ méme préavo
osobni Udaje
zpracovavat?

Pro¢ zpracovavame osobni
udaje?

Lze zpracovani
odvolat?

Zasildni nabidek produktl

a sluzeb nasich obchodnich
partner (tzv. nepfimy marketing)
postou, elektronicky (napf. e-mail,
SMS), telefonicky (telemarketing)

Na zdkladé souhlasu Ano

Predani identifikacnich

a kontaktnich adajd nasim
obchodnim partnerdm za Géelem
nabidky produktl a sluzeb postou,
elektronicky (napf. e-mail, SMS),
telefonicky (telemarketing),

Na zédkladé souhlasu Ano

Komunikace o nasich sluzbdch
(véetné komunikace s prospekty)
postou, elektronicky (napf. e-mail,
SMS), telefonicky (telemarketing)
(netykd se primého marketingu

a pfipravy smlouvy)

Na zédkladé souhlasu Ano

Souhlas mlzete odvolat kdykoli. Odvolané osobni Gdaje nebudeme déle vyuzivat,
nicméné je budeme mit uchované v nasich systémech, abychom byli schopni
prokdzat oprdvnénost zpracovdni pred odvoldnim souhlasu. Odvoldni souhlasu
nema vliv na zpracovani provedend pred tim, nez ndm bylo odvolani doruceno.

Jaké osobni Udaje zpracovdvdme u zdjemce doplikového

penzijniho sporeni?

Zpracovavdame veskeré osobni Udaje:

které jste uvedl v rdmci jedndni vedouciho k uzavieni smlouvy ¢i jsou uvedeny v
ndvrhu smlouvy (identifikacni a kontaktni Udaje, rodné ¢islo a dalsi Gdaje
potrebné pro sjedndni DPS);

0 0sobé oprdavnéné a urcené;

o zdkonném ¢i jiném zdstupci;

o zaméstnavateli platicim prispévek;

o pfispévcich, platbdch a financich.

Tyto osobni Udaje zjistujeme zpravidla za Gcelem jedndni vedouciho k uzavieni
smlouvy a nékteré z nich i na zdkladé zdkona (nékteré zdkony nds nuti urcité
informace o Vds sbirat, napf. legislativa v oblasti prani Spinavych penéz). Bez
zpracovani téchto osobnich Gdajd Vam nemGzeme nase sluzby nabidnout ani
poskytnout. Proto vétsinou ke zpracovdni osobnich Gdajd zdkon nevyzaduje
zvlastni souhlas.

Vase osobni Gdaje jsme ziskali pfimo od Vds.

Jaké osobni Udaje zpracovdvdme u Ucastnika
doplikového penzijniho sporeni?

Zpracovavame veskeré osobni tdaje:

které jste uvedl béhem sjedndni ¢i jsou uvedeny ve smlouvé (identifikaéni a
kontaktni Udaje, rodné Cislo a dalsi daje potfebné pro sjedndni a
obhospodarovévani smlouvy o DPS nebo PP;

0 0sobé oprdvnéné a urcené;

o zdkonném ¢i jiném zdstupci;

o zaméstnavateli platicim pFispévek;

o prispévcich, platbdch a financich;

které ziskdme z nasi vzdjemné komunikace (detaily pripadu);

které zjistime pfi vyplaté ddvek z DPS nebo PP (napf. zpracovavame i
informace o trestnych cinech, Gdaje o bankovnim Gctu).

Tyto osobni Udaje zjistujeme zpravidla za Gcelem splnéni smlouvy a nékteré z nich i
na zdkladé zdkona (nékteré zakony nds nuti urcité informace o Vds sbirat, napr.
legislativa v oblasti prani $pinavych penéz). Bez zpracovani téchto osobnich Gdaji
Vam nemUzeme nase sluzby nabidnout ani poskytnout. Proto vétsinou ke
zpracovdni osobnich daji zdkon nevyzaduje zvldstni souhlas.

Vase osobni Gdaje jsme ziskali pfimo od Vds s tim, Ze jejich spravnost potvrzujete
svym podpisem ¢i uzavienim smlouvy.

Kdo s osobnimi Gdaji mdze pracovat nebo k nim ma
pristup?

Okruh osob, které maji pfistup k osobnim Gdajam, se snazime drzet na minimu.
Zpracovdavat je mohou nasi zaméstnanci a dalsi osoby, které pro nds pracuji. Kromé
toho mohou byt osobni Gdaje sdileny v rdmci skupiny Allianz. Déle je mohou
zpracovavat také nasi smluvni partneri, jako napfiklad poskytovatelé

IT technologii, obchodni zastupci, pravni nebo danovi zdstupci nebo auditori. Navic
mohou osobni Gdaje ziskat i jiné osoby v pfipadé, Ze by na nasi strané doslo k fuzi,
prodeji podniku nebo pfevodu Géastnickych fondd na jinou penzijni spoleénost (to
véak vzdy pouze s predchozim povolenim Ceské ndrodni banky). Viechny vyse
uvedené osoby jsou vazany mlcenlivosti a dodrzuji standardy zabezpeceni
osobnich Gdaja.
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Podle zdkona mazeme Gdaje o Vasi smlouveé sdilet s orgdny vefejné moci, jako jsou
napfiklad Ministerstvo financi, statni zastupitelstvi, soudy, dariové sprava, Ceska
nérodni banka, exekutofi a podobné (kompletni vy&et téchto subjektl najdete

v § 168 zdkona o DPS).

K osobnim Udajim mohou mit pfistup také ostatni osoby uvedené ve smlouvé —
napfiklad zdkonny zdstupce a pfipadné omezené také zaméstnavatel, pokud plati
nebo pfispivd na DPS nebo PP.

V rédmci své ¢innosti mlze Allianz vyuzivat umélou inteligenci (Al), a to za Géelem
zkvalitnéni sluzeb a produktt a automatizace procesd. Na kazdé takové vyuziti Al
dohlizi povéfeny zaméstnanec, ktery dbé na spravnost postupd pfi vyuziti Al

a schvaluje vystupy Al.

Dochdzi ke zpracovdni osobnich 4dajd v zahranici?

Podle platné legislativy mizeme osobni Gdaje pfeddvat do Elenskych statd
Evropského hospoddriského prostoru (ddle jen ,EHP”). Smlouvy s nasimi
zpracovateli se snazime uzavirat tak, aby nedochdézelo k preddvéni osobnich Gdaji
mimo EHP.

V rdmci skupiny Allianz mdme uzaviena tzv. zavaznd podnikovd pravidla, kterd
ndm umoznuji predat osobni Gdaje ve skupiné Allianz i mimo EHP pfi zachovani
vysokého stupné ochrany. Zavaznd podnikovd pravidla garantuji, ze vysokd Groven
ochrany osobnich Gdajt v EHP bude dodrzovdna i v jinych zemich.

Mimo EHP muzZeme osobni Gdaje pfedat i na zdkladé rozhodnuti Evropské komise
o tzv. odpovidajici ochrané a ddle pfi splnéni vhodnych zaruk ¢i v rdmci vyjimek pro
specifické situace.

Orgdny verejné moci naklddaji s osobnimi Udaji na zdkladé zdkona. Mate-li
pripominky ke zpracovani osobnich Gdajd orgdnem vefejné moci, obratte se pfimo
na tento orgdn.

Jak dlouho mdme osobni Gdaje u sebe?

Osobni tdaje véetné dokumentace tykajici se doplikového penzijniho spofeni
zpracovavdame po dobu, na kterou je uzaviena smlouva. Po ukonéeni smlouvy
budou osobni Udaje pristupné omezenému poctu osob, a to po dobu uchovdani dle
pravnich predpisd, ddle do doby promléeni a po dobu nutné archivace. Nedoslo-li
ke vzniku smlouvy o DPS, osobni Gdaje zdjemce o doplikové penzijni spofeni
véetné zdznam z jednéni a jiné dokumentu z predsmluvni faze zpracovédvame po
dobu trvéni jedndni vedouciho k uzavieni smlouvy a jesté 3 roky od posledni
komunikace s ndmi v souladu s pravnimi predpisy.

Nabidku nasich produktl a sluzeb (pfimy marketing) Vam mizeme zasilat jesté 1
rok po ukonéeni veskerych smluvnich vztah( s ndmi. Pokud jste ve smlouvé
souhlasil s nepfimym marketingem, mtzeme Vam posilat pfislusné marketingové
nabidky jesté 1 rok po ukonéeni veskerych smluvnich vztahd s nami.

Jakd jsou vase prava?

V souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajd méte prévo, abychom:

Vam na Vasi Zadost poskytli informace o tom, jaké osobni Gdaje o Vds
zpracovavame, a dalsi informace o tomto zpracovdni, véetné kopie
zpracovavanych osobnich Udaju (tzv. prévo na pfistup);

na Vasi zadost provedli opravu nebo doplnéni Vasich osobnich Gdajd;
vymazali Vase osobni tdaje z nasich systémd, pokud:

je uz nepotrebujeme pro dalsi zpracovani,

jste odvolal svdj souhlas k jejich zpracovéni,

jste oprdvnéné vznesl ndmitku proti jejich zpracovani,

byly zpracovény nezdkonné nebo

musi byt vymazdény podle pravnich predpist;

omezili zpracovani Vasich osobnich udaji (napf. pokud tvrdite, Ze je zpracovani
nezdkonné a my ovéfujeme pravdivost takového tvrzeni, nebo po dobu, nez
bude vyfesena Vase ndmitka proti zpracovani);

Vam Vase osobni idaje, které jste ndm poskytl na zakladé souhlasu nebo pro
splnéni smlouvy a které zpracovdvdme automatizované, poskytli ve formatu,
ktery umozniuje jejich prenos k jinému spravci;

na zdkladé Vaseho odvoldni souhlasu prestali zpracovdvat osobni tdaje,

k jejichz zpracovdni jste ndm udélil souhlas.

Ddle muzete vznést ndmitku proti zpracovdni osobnich Gdaju v pfipadech
uvedenych v ¢ésti Pro¢ zpracovavame osobni Gdaje. Pfikladem je vzneseni ndmitky
proti zasilédni marketingovych nabidek nasich produktd a sluzeb.

Pokud chcete nékteré z téchto prdv uplatnit, vyuzijte nasi aplikaci pro Prava
subjekt( Gdajd, kterou naleznete na www.allianz.cz v ¢ésti Ochrana osobnich
Udaji/ Préva subjektd tdajd (preferujeme) nebo napiste na stiznosti@allianz.cz
nebo se ndm ozvéte na kterykoli vyse uvedeny kontakt. Odvolat souhlas s tzv.
nepfimym marketingem nebo podat ndmitku proti pfimému marketingu lze také
pres odkaz uvedeny v kazdé elektronicky zasilané marketingové nabidce.
Budeme Vdam také oznamovat pfipadné poruseni zabezpeceni Vasich osobnich
udaju, pokud takové porudeni pfedstavuje vysoké riziko pro Vase préva a svobody.
Se svou stiznosti nebo podnétem, ktery se tykd zpracovéni osobnich Gdajd, se také
miizete obratit na Ufad pro ochranu osobnich Gdajd, kontakt: Pplk. Sochora 27,
170 00 Praha 7, e-mail posta@uoou.gov.cz, datovd schrdnka: gkbaa2n.


https://www.allianz.cz/cs_CZ/pojisteni.html
mailto:posta@uoou.gov.cz

Jak probihd automatizované individudlni rozhodovdni

a profilovani?

Automatizované individudlni rozhodovani véetné profilovani je takové zpracovani
osobnich Gdajd, které probihd vyhradné na zakladé automatizovaného zpracovani
véetné profilovani (provadi jej tedy pocitac bez lidského zdsahu) a jeho vysledkem
je rozhodnuti, které mé pro Vds pravni G¢inky nebo se Vas obdobnym zplsobem
vyznamné dotykd. K tomuto automatizovanému individudlnimu rozhodovani,
véetné profilovani, pfi zpracovani osobnich idajd nedochdzi.

Kde zjistite o zpracovdni osobnich Gdajd vice?

Podrobnosti a aktudlni informace o zpracovdni osobnich Gdajd lze nalézt na adrese
www.allianz.cz/ochrana-udaju. Najdete zde napf. aktudlni seznam nasich
zpracovatell, obchodnich partnerd, znéni zdvaznych podnikovych pravidel nebo
formuldre pro uplatnéni Vasich prdv, které mdte v souvislosti se zpracovdnim
osobnich Gdaja.

Ucinnost
Tyto Informace o zpracovdni osobnich tdajt jsou aktudlni verzi Informaci
o zpracovdani osobnich Gdajl platnych a Géinnych od 25. 5.2018.
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Allianz ()

Informace souvisejici s udrzitelnosti
v odveétvi financnich sluzeb

Platnost od 6. 2. 2026

Jakym zplsobem zaélenujeme rizika tykajici se

udrzitelnosti do nasich investi¢nich rozhodnuti?

Tyto informace vychdzeji z Narizeni Evropského parlamentu a Rady EU 2019/2088
(SFDR). Nase chdapani rizik tykajicich se udrzitelnosti zahrnuje uddlosti nebo situace
v environmentdlni nebo socidlni oblasti, nebo v oblasti spravy a fizeni (ESG), které
v pfipadé, ze by nastaly, by mohly mit skute¢ny nebo potencidlné vyznamny
nepfiznivy dopad na aktiva, rentabilitu nebo dobré jméno skupiny Allianz nebo
nékteré z jejich spolecnosti. Priklady rizik ESG jsou zména klimatu, ztrata
biodiverzity, poruseni uznavanych pracovnich norem &i korupce. Allianz Investment
Management (AIM) SE uréuje rémec, podle kterého postupujeme pfi spravé
investi¢nich aktiv. Bereme v Gvahu rizika tykajici se udrzitelnosti v celém investi¢nim
rozhodovacim procesu, a to véetné fizeni aktiv a zavazkd, investiéni strategie, Fizeni
sprdavca aktiv, sledovdni investic a Fizeni rizik. Realizaci investic provadime my.

Pri spravé investi¢nich aktiv aplikujeme komplexni a fddné podlozeny integraéni

pfistup v oblasti ESG vcetné:

e vybéru, povéfovdni a monitorovdani spravcl aktiv;

e zjistovdni, analyzovdni a feseni potencidlnich rizik v oblasti ESG;

o aktivniho vlivu;

e vyfazeni urcitych sektorl a spole¢nosti z investi¢nich aktiv;

o rizik klimatické zmény a dekarbonizaéniho zdvazku (Pafizskd dohoda o zméné
klimatu z roku 2015).

Vice informaci k vyse uvedenym bodlm zjistite na www.allianz.cz/udrzitelnost.

Jaké jsou vysledky posouzeni pravdépodobnych dopadu

rizik tykajicich se udrzitelnosti na ndvratnost produktu?
Investi¢ni prostiedky investujeme do diverzifikovaného souboru aktiv, ktery
umoznuje minimalizovat dopad potencidlniho rizika tykajiciho se udrzitelnosti

v rémci jednotlivych spolecnosti nebo investic. Toto je ddle zajistovano
prostfednictvim internich systému fizeni rizik, které obsahuji limity pro jednotlivé
tridy aktiv a emitenty.

Jak produkt zohlednuje hlavni nepfiznivé dopady na

faktory udrzitelnosti?
Produkt doplikového penzijniho spofeni zohlednuje hlavni nepfiznivé dopady na
faktory udrzitelnosti dle ¢lanku 7 odst. 1 SFDR. Jako sprdvce finanéniho produktu
aplikujeme celou fadu opatreni s cilem zmirnit hlavni nepfiznivé dopady na
udrzitelnost nebo zabranit jejich vzniku:
e omezujeme investice do urcitych sektort a emitentG:
- vyloucenim spolec¢nosti, které vyrabéji kontroverzni zbrané nebo které jsou
s nimi néjak spojeny,
-~ vylou¢enim obchodnich modelt zalozenych na spotiebé uhli,
- vylou€enim spole&nosti provédéjici téZbu ropnych piska,
- omezenim financovéni projektd v souladu se strategii spole¢nosti Allianz
v oblasti téZby ropy a plynu,
- omezenim nékterych statnich dluhopisd zemi spojenych s vaznym
porusovanim lidskych prav.
e spolupracujeme s vybranymi spole¢nostmi, do nichz investujeme, s cilem
podnitit zlepseni fizeni ESG rizik a jejich dopadd;
systematicky zaclerujeme faktory udrzitelnosti do procesu investi¢niho
rozhodovdni na zékladé ESG hodnoceni, které poskytuje MSCI ESG Research.
Hodnoceni spole¢nosti podle kritérii ESG je zalozeno na analyze kli¢ovych
environmentdlnich a socidlnich faktort a faktor( spravy a Fizeni spoleénosti, které
jsou povazovdny za podstatné pro kazdé odvétvi. Patfi mezi né emise sklenikovych
plynd, biologickd rozmanitost, lidské prdva, pracovné-préavni normy a sprava
a fizeni spole¢nosti. K identifikaci spolecnosti s vysokymi riziky v oblasti ESG
a vysokymi negativnimi dopady se pfi hodnoceni pouzivé minimdalni prahova
hodnota ESG. Pfi analyze jiz existujicich investic za¢lenénych do investi¢niho
portfolia a pfi vybéru novych investic bereme do Gvahy hodnoceni investice
v oblasti ESG a platnou prahovou hodnotu.

Podrobnéjsi informace tykajici se naseho zohlednovani hlavnich nepfiznivych
dopadt na faktory udrzitelnosti na Urovni finanéniho produktu jsou dostupné
na ndsledujicim odkazu: www.allianz.cz/udrzitelnost

Informace tykajici se hlavnich nepfiznivych dopadl na faktory udrzitelnosti jsou
k dispozici rovnéz v ramci informaci poskytovanych ve vyro¢ni zpravé

Allianz penzijni spole¢nosti, a. s.

Podkladové investice tohoto finanéniho produktu nezohlednuji kritéria EU pro
environmentdlné udrzitelné hospoddrské ¢innosti.
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Allianz ()

Klicové informace

ucastnického fondu

Platnost od 11. 9. 2026

Zdkladni udaje

V tomto sdéleni G¢astnik nebo zdjemce nalezne klicové informace o Gcastnickém
fondu a o dopliikovém penzijnim sporeni. Nejde o propagacni sdéleni; poskytnuti
téchto informaci vyzaduje zdkon. U¢elem je, aby Gcastnik nebo zdjemce lépe
pochopil zplsob investovani tohoto U¢astnického fondu a rizika s tim spojend. Pro
informované rozhodnuti, zda zvolit tento Géastnicky fond, se U¢astnikim

a zdjemcdm doporuduje se s timto sdélenim seznamit.

Allianz Géastnicky povinny konzervativni fond

Allianz penzijni spolecnosti, a. s.

Allianz penzijni spole¢nost, a. s.,

Penzijni spole¢nost Ke Stvanici 656/3, 186 00 Praha 8,
1CO 25 61 26 03 (soucdst Allianz Group)
Druh fondu Dluhopls.?vy fovnvd - Investuje do dluhopist
a ndstroji penézniho trhu
Typ fondu Fond dle zdkona 427/2011 Sb., o doplinkovém

penzijnim spofeni (ddle jen U¢astnicky fond)

Zdkladni charakteristika doplikového penzijniho sporeni
Dopliikové penzijni spofeni (DPS) je soucdsti diichodového systému Ceské
republiky, tvofi tzv. 3. ddchodovy pilif. Jeho vlastnosti jsou dany zdkonem
¢.427/2011 Sb., o doplikovém penzijnim spofeni, ve znéni pozdéjsich predpis.
Stat se G¢astnikem (tj. zadit spofit v tomto produktu) maze pouze fyzické osoba.
Ucastnik ma ndrok na statni prispévek, jehoz vyse je odvozena od jeho prispévku.
Minimalni vyse statniho prispévku ¢ini 100 K¢ pfi prispévku Gcastnika ve vysi 500 K&
a maximalni vyse ¢ini 340 K¢ pfi mésic¢nim prispévku 1 700 K¢ a vice.

Na stétni prispévek nevznikd nérok Géastnikim s pfiznanym starobnim ddchodem.
Déle ndrok na stétni pfispévek nevznikd Géastnikam, ktefi maji bydlisté mimo
Evropskou unii, nebo maji bydlisté na Gzemi ¢lenského statu Evropské unie, ale
neucastni se zdravotniho nebo diichodového pojisténi v Ceské republice.

Uéastnik si mGze snizit dafovy zdklad o Eastku mésicnich prispévkd prevyiujicich
Castky, od kterych je poskytovan statni prispévek v maximalni vysi dle pfedchoziho
odstavce, nejvyse vsak o 48 000 K¢ ro¢né za viechny darové podporované
produkty spofeni na stéfi. Na smlouvu o dopliikovém penzijnim spofeni (DPS) maze
pfispivat i zaméstnavatel, jeho prispévek je pro Gcastnika danové zvyhodnén.

V pfipadé predéasného ukonceni smlouvy o DPS prichdzi Gcastnik o statni
prispévky, je povinen sédm si zdanit prispévky zaméstnavatele za predchozich 10
zdanovacich obdobi a musi dodanit dfive uplatnéné darnové odpocty.

Ucastnik, kterému jiz byl pfiznany starobni diichod z déichodového pojisténi si miize
snizit danovy zaklad o celou vysi svych uhrazenych prispévkd, které na smlouvu
uhradil. U¢astnik, ktery mé bydlisté mimo Evropskou unii, nebo mé bydliété na
Uzemi ¢lenského statu Evropské unie a netéastni se zdravotniho nebo
dtichodového pojisténi v Ceské republice, si maze snizit dafovy zaklad o celou vysi
svych zaplacenych prostiedka.

Investi¢ni cile a zplsob investovani
Ucastnicky fond je uréen pro G¢astniky, ktefi maji zajem pfi nizké mite rizika
ve stfednédobém horizontu participovat na vynosu dluhopisového portfolia.

Portfolio fondu je sloZzeno zejména ze statnich dluhopist emitovanych Ceskou
republikou, dalsimi ¢lenskymi staty EU a OECD, mezindrodnimi institucemi typu EIB
a centralnimi bankami zminénych statd, z korporatnich dluhopist a z podilovych
fondl penézniho trhu (okrajové i dluhopisovych podilovych fondd).

Rating statnich i korporatnich dluhopist od renomované ratingové agentury je

v rozmezi A+ az AAA. Penzijni spole¢nost miZe investovat az 100 % hodnoty
majetku v tomto fondu do investi¢nich cennych papirt a néstroji penézniho trhu,
které vydala nebo za které prevzala zaruku Ceskd republika nebo Ceskd narodni
banka. Vynos fondu plyne zejména z Groku z dluhopist a depozit a z kapitdlového

zhodnoceni cennych papira.

Investi¢ni horizont investice je minimalné tfi roky, pro investici na kratsi dobu
nemusi byt tento fond vhodny. U¢astnicky fond neni vhodny pro Géastniky, ktefi
zamysli zménit strategie sporeni, pozddat o ddvku nebo prevést prostiedky k jiné
penzijni spole¢nosti, v kratsi nez doporucené dobé. U¢astnicky fond je fondem
ristovym, veskery zisk je reinvestovan v rémci hospodareni fondu. U¢astnicky fond
nesleduje, nekopiruje ani nezamysli sledovat urcity index nebo ukazatel
(benchmark). Uéastnicky fond mUze k Fizeni ménového a Gvérového rizika pouzit
finanéni derivaty.

Skladba majetku fondu

m 100 % Dluhové cenné papiry, ndstroje
penézZniho trhu a hotovost u bank

100 % majetku fondu je tvoreno dluhovymi cennymi papiry (dluhopisy a obdobné
cenné papiry), ndstroji penézniho trhu (terminové vklady) a hotovosti na
bankovnich Gctech.

Rizikovy profil

Ucelem tohoto ukazatele je umoznit G¢astnikiim lepsi pochopeni rizika spojeného
s potencidlnimi pfijmy a ztratami jejich investice v zdvislosti na rizikovosti investi¢ni
strategie fondu.

nejnizsi riziko nejvyssi riziko
potencidlné nizsi vynosy potencidlné vyssi vynosy

Rizikovost povinného konzervativniho fondu je na trovni 2 na ¢iselné stupnici
tvorené celymi ¢isly ve vzestupném poradi podle volatility povinného
konzervativniho fondu od 1 do 7, kde rizikovost na Urovni 1 znadi nejnizsi volatilitu
a rizikovost na Urovni 7 znadi nejvyssi volatilitu.

Vétsina prostfedkd je investovana do vlddnich dluhopist a korporatnich dluhopist
vyssi kvality a ¢dst je investovdna na penéznim trhu. Zafazeni Gcastnického fondu
do pfisludné skupiny se maze ménit. Zafazeni fondu do nejméné rizikové skupiny
neznamend investici bez rizika. Hodnota investice mize klesat i stoupat a neni
zaruéena navratnost vlozenych prostiedkd.

Ucastnicky fond je vystaven rizikdim, kterd mohou negativné ovlivnit hodnotu
majetku. Ztrdta maze vyplyvat z nésledujicich rizik; Trzni rizika spojend s kolisdnim
cen na finanénich trzich, mezi které patfi riziko Grokového prostiedi a poklesu cen
dluhopis. Trzni rizika jsou aktivné fizena zajistovacimi technikami a diversifikaci
investi¢niho portfolia. Riziko koncentrace investic viéi jedné osobé, do uréitého
odvétvi ¢i geografické oblasti je fizeno systémem limitd a zplsobem investovéni
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fondu dle statutu. Mezi dalsi rizika, kterd jsou vyznamné snizovana systémem fizeni
rizik, patfi riziko vyporadani, kdy protistrana nezaplati nebo nedodad investi¢ni
ndstroje ve stanovené Lhit&, operaéni riziko pfedstavujici ztratu vliivem nedostatkd
&i selhani vnitfnich procesd, lidského faktoru nebo vlivem vnéjsich udélosti ¢i riziko
ztraty majetku svéreného do Uschovy. Ddle je fond spojen s rizikem zruseni
Géastnického fondu ze zdkonem stanovenych divodd odnétim povoleni k vytvoreni
¢&i provozovdni Géastnického fondu nebo zrusenim penzijni spoleénosti likvidaci
nebo rozhodnutim soudu.

Uplata a poplatky
Uplata za obhospodafovéni majetku

Vyse Uplaty 04 %

primérnd roéni hodnota fondového vlastniho

Zdklad pro vypocet kapitalu

Uplata za zhodnoceni

Vyse 10%

rozdil primérné ro¢ni hodnoty penzijni jednotky

v pfislusném obdobi a nejvyssi primérné roéni
hodnoty penzijni jednotky v letech predchdzejicich
prislusnému obdobi od vzniku Uéastnického fondu
vyndsobené pramérnym poctem penzijnich
jednotek v prislusném obdobi

Zaklad pro vypocet

Uplata penzijni spole¢nosti (celkovd ndkladovost) za predchozi Geetni obdobi

(rok 2025) ¢ini 0,66 %.

Detailni pfehled a popis poplatkl Gétovanych Géastnikim dopliikového penzijniho
sporeni je souédsti statutu, ktery je dostupny na internetovych strankdch
www.allianz.cz.

Poplatky spojené s investovanim

Poplatek Vyse poplatku

Zdarma - prvni prevod v kalenddrnim roce,

Zména strategie — prevod v R
9 P nevyuzité prevody zdarma se prevdédi do

prostifedkd mezi fondy

(zména rozlozeni souc¢asnych dalsich let
Y e 4 Max. 60 K& - dali pfevod nad ramec pievodd
prostfedku ve fondech) sdarma

Zdarma - prvni zména v kalenddrnim roce,
Zména strategie — alokace nevyuzité zmény zdarma se prevddi do dalsich
(zména umisténi budoucich let
prispévk{) Max. 60 K¢ - dalsi zména nad rdmec zmén
zdarma

Poplatky se nehradi v pfipadé zmén ucastnického fondu uvedenych ve statutu,
pokud mezi nabytim pravni moci rozhodnuti o takové zméné a doru¢enim zadosti
0 zménu investi¢ni strategie nebo o prevod prostiedkl mezi G¢astnickymi fondy
uplynulo méné nez 6 mésic.

Poplatky spojené s Zadostmi o informace

Poplatek Vyse poplatku

Radny roéni vypis (vyhotoveni a odeslani) Jednou ro¢né zdarma

Mimordadné vypisy a prehledy plateb (vyhotoveni

a odesldni) Max. 60 Ke
Zoslomvvyrocnl a pololetni zprdvy v listinné Max. 60 K&
podobé

Poplatky spojené s vyplatou davek
Poplatek Vyse poplatku

Vyplata postovni poukdzkou Dle sazebniku Ceskeé

posty
Pozastaveni vyplaty dévky Max. 60 K¢
Prevod k jiné penzijni spolecnosti
Poplatek Vyse poplatku
Prevod k jiné penzijni spole¢nosti 800 K¢

Poplatek za prevod k jiné penzijni spole¢nosti se nehradi:

o pokud ke dni doruéeni zaddosti o prevod prostiedkd k jiné penzijni spole¢nosti
bylo trvani spofici doby u Allianz penzijni spole¢nosti, a. s., deli nez 60 mésicd;

e v pfipadé zmén Gcastnického fondu uvedenych ve statutu, pokud mezi nabytim
prévni moci rozhodnuti o takové zméné a doruc¢enim zddosti o prevod k jiné
penzijni spoleénosti uplynulo méné nez 6 mésicl.

Poplatky spojené s investovdanim a se zaddostmi o informace jsou hrazeny

z prostiedkU G¢astnika evidovanych na osobnim penzijnim Gétu. Poplatek za
vyplatu davky postovni poukdzkou se strhdva z vypldcené castky. Poplatek za
pfevod prostfedkd Uéastnika k jiné penzijni spoleé¢nosti uhradi Géastnik pfi poddani
zadosti o prevod samostatnou platbou na poplatkovy bankovni Gcet; zapocteni
tohoto poplatku proti pfevadénym prostfedkdm tcastnika neni pfipustné.

Ucastnikovi nemohou byt Gctovany zadné dalsi tplaty a poplatky, které nejsou
uvedeny v zakoné ¢. 427/2011 Sb., o doplikovém penzijnim sporeni.

Historickd vykonnost

Udaije o historické vykonnosti G¢astnického fondu se tykaji minulosti. Viykonnost
v minulosti neni spolehlivym ukazatelem budoucich vynost. Graf historické
vykonnosti md proto pouze omezenou pouzitelnost jako ukazatel budouci
vykonnosti.

Vykonnost Gcastnického fondu je pocitdna v K¢ a vychdzi z hodnoty fondového
vlastniho kapitalu Géastnického fondu po odecteni Uplaty za obhospodarovani
a tplaty za zhodnoceni majetku v G¢astnickém fondu. Uplata snizuje vykonnost
Ucastnického fondu.

Ucastnicky fond existuje od roku 2013.

Aktudlni informace o historické vykonnosti jsou dostupné na internetovych
strankach www.allianz.cz.
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Doplnujici informace
Depozitdiem Géastnického fondu je UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.
s., se sidlem Zeletavskd 1525/1, 140 92 Praha 4 - Michle, ICO 64 94 82 42.

Dalsi dodate¢né informace o fondu véetné jeho statutu, posledni vyro¢ni zpréavy

a pfipadné pozdéjsi pololetni zpravy v ceském jazyce a aktudlni hodnotu penzijni
jednotky lze zdarma ziskat:

e nainternetovych strdnkdach www.allianz.cz/napiste;

o telefonicky na lince 241 170 000;

o vsidle Allianz penzijni spole¢nosti, a. s., Ke Stvanici 656/3, Praha 8, 186 00.
Allianz penzijni spole¢nost, a. s., odpovidd za sprdvnost a Uplnost tdajt uvedenych
v tomto sdéleni, pokud jsou nejasné, nepravdivé, zavadéjici nebo klamavé nebo
nejsou-li v souladu s informacemi uvedenymi ve statutu. Kazdy G¢astnik mé pravo si
vyzadat statut Ucastnického fondu a sdéleni klicovych informaci v listinné podobé.

Povoleni k vytvoreni tohoto Géastnického fondu bylo vydano v Ceské republice.
Penzijni spolecnost, kterd obhospodatuje tento Gcastnicky fond, podléhd dohledu
Ceské narodni banky.

Toto sdéleni klicovych informaci bylo vyhotoveno ke dni 11. 9. 2026.
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Allianz ()

Klicové informace

ucastnického fondu

Platnost od 11. 9. 2026

Zdakladni udaje

V tomto sdéleni G¢astnik nebo zdjemce nalezne klicové informace o Gcastnickém
fondu a o dopliikovém penzijnim sporeni. Nejde o propagacni sdéleni; poskytnuti
téchto informaci vyzaduje zdkon. Ucelem je, aby Géastnik nebo zdjemce lépe
pochopil zplsob investovani tohoto U¢astnického fondu a rizika s tim spojend. Pro
informované rozhodnuti, zda zvolit tento Géastnicky fond, se U¢astnikim

a zdjemcdm doporuduje se s timto sdélenim sezndmit.

Allianz vyvdazeny Gcastnicky fond

Allianz penzijni spolecnosti, a. s.

Allianz penzijni spole¢nost, a. s.,

Penzijni spole¢nost Ke Stvanici 656/3, 186 00 Praha 8,
1CO 25 61 26 03 (soucdst Allianz Group)
Druh fondu Sm|seIW fond - Investuje vyvazené do dluhopist
a akcii (max. 60 %)
Fond dle zdkona 427/2011 Sb., o doplikovém
Typ fondu penzijnim sporeni

(dale jen Ucastnicky fond)

Zdkladni charakteristika doplikového penzijniho sporeni
Dopliikové penzijni spofeni (DPS) je soucdsti diichodového systému Ceské
republiky, tvofi tzv. 3. ddchodovy pilif. Jeho vlastnosti jsou dany zdkonem
¢.427/2011 Sb., o doplikovém penzijnim spofeni, ve znéni pozdéjsich predpis.
Stat se G¢astnikem (tj. zadit spofit v tomto produktu) maze pouze fyzické osoba.
Ucastnik ma ndrok na statni prispévek, jehoz vyse je odvozena od jeho prispévku.
Minimalni vyse statniho prispévku ¢ini 100 K¢ pfi prispévku Gcastnika ve vysi 500 K&
a maximalni vyse ¢ini 340 K¢ pfi mésic¢nim prispévku 1 700 K¢ a vice.

Na stétni pfispévek nevznikd nérok Géastnikim s pfiznanym starobnim ddchodem.
Déle ndrok na stétni pfispévek nevznikd Géastnikam, ktefi maji bydlisté mimo
Evropskou unii, nebo maji bydlisté na Gzemi ¢lenského statu Evropské unie, ale
neucastni se zdravotniho nebo diichodového pojisténi v Ceské republice.

Ucastnik si maze snizit darovy zaklad o astku mésiénich prispévki prevysuiicich
Castky, od kterych je poskytovan statni prispévek v maximalni vysi dle pfedchoziho
odstavce, nejvyse vsak o 48 000 K¢ ro¢né za vsechny danové podporované
produkty spofeni na stéfi. Na smlouvu o dopliikovém penzijnim spofeni (DPS) maze
prispivat i zaméstnavatel, jeho prispévek je pro Gcastnika danové zvyhodnén.

V pfipadé predéasného ukonceni smlouvy o DPS prichdzi Gcastnik o statni
prispévky, je povinen séim si zdanit pfispévky zaméstnavatele za pfedchozich 10
zdanovacich obdobi a musi dodanit dfive uplatnéné darnové odpocty.

Ucastnik, kterému jiz byl pfiznany starobni diichod z déichodového pojisténi si miize
snizit danovy zaklad o celou vysi svych uhrazenych pfispévkd, které na smlouvu
uhradil. U¢astnik, ktery méa bydlisté mimo Evropskou unii, nebo mé bydliété na
Uzemi ¢lenského statu Evropské unie a netéastni se zdravotniho nebo
dtichodového pojisténi v Ceské republice, si maze snizit dafovy zaklad o celou vysi
svych zaplacenych prostiedka.

Investi¢ni cile a zpdsob investovani
Utastnicky fond je uréen pro Géastniky, ktefi maji zajem pii stfedni az vy$si mire
rizika v dlouhodobém horizontu participovat na vynosu smiseného portfolia.

Portfolio fondu je slozeno zejména z akcii a z podilovych fondd, statnich dluhopist
emitovanych Ceskou republikou, dalsimi ¢lenskymi staty EU a OECD,
mezindrodnimi institucemi typu EIB a centralnimi bankami zminénych stéta

a z korpordatnich dluhopisu.

Rating statnich i korporatnich dluhopist od renomované ratingové agentury je na
investi¢nim stupni, tedy alesporn BBB-.

Penzijni spoleénost mlze investovat az 100 % hodnoty majetku v tomto fondu do
investi¢nich cennych papirt a ndstrojd penézniho trhu, které vydala nebo za které
prevzala zaruku Ceskd republika nebo Ceskd ndrodni banka.

Vynos fondu plyne zejména z Grokd z dluhopisl a depozit, z dividend
a z kapitdlového zhodnoceni cennych papird.

Investi¢ni horizont investice je minimdlné sedm let, pro investici na kratsi dobu
nemusi byt tento fond vhodny. U¢astnicky fond neni vhodny pro G¢astniky, ktefi
zamysli zménit strategie sporeni, pozddat o ddvku nebo prevést prostiedky k jiné
penzijni spole¢nosti, v kratéi nez doporucené dobé. U¢astnicky fond je fondem
ristovym, veskery zisk je reinvestovdn v ramci hospodareni fondu. U¢astnicky fond
nesleduje, nekopiruje ani nezamysli sledovat urcity index nebo ukazatel
(benchmark). U¢astnicky fond mize k fizeni ménového a Gvérového rizika pouzit
finanéni derivaty.

Skladba majetku fondu

40 % Dluhové cenné papiry, ndstroje
penézniho trhu a hotovost u bank

W 60 % Akcie a obdobné cenné papiry

Majetek fondu je tvoren:

e nejméné z 40 % dluhovymi cennymi papiry (dluhopisy a obdobné cenné papiry),
ndstroji penézniho trhu (terminové vklady) a hotovosti na bankovnich Gctech.

e nejvyse z 60 % akciemi nebo obdobnymi cennymi papiry, které odvozuji svoji
hodnotu prevdzné od akcii.

Rizikovy profil
Ucelem tohoto ukazatele je umoznit G¢astnikiim lepsi pochopeni rizika spojeného
s potencidlnimi pfijmy a ztratami jejich investice v zdvislosti na rizikovosti investicni

strategie fondu.

nejvyssi riziko
potencidlné vyssi vynosy

1 2 3
nejnizsi riziko
potencidlné nizsi vynosy
Rizikovost vyvazeného fondu je na Grovni 4 na ¢iselné stupnici tvorené celymi ¢isly
ve vzestupném poradi podle volatility dynamického fondu od 1 do 7, kde rizikovost

Zafazeni Géastnického fondu do pfisluiné skupiny se mize ménit. Zafazeni fondu
do nejméné rizikové skupiny neznamend investici bez rizika.
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Hodnota investice muze klesat i stoupat a neni zaruéena ndvratnost vlozenych
prostiedk.

Ucastnicky fond je vystaven rizikim, kterd mohou negativné ovlivnit hodnotu
majetku. Ztrata maze vyplyvat z nésledujicich rizik; Trzni rizika spojend s kolisanim
cen na finanénich trzich, mezi které pattfi riziko propadu akcii, riziko Urokového
prostfedi a poklesu cen dluhopisti nebo ménové riziko spojené s pohybem
ménovych kurzu. Trzni rizika jsou aktivné fizena zajistovacimi technikami

a diversifikaci investi¢niho portfolia. Riziko koncentrace investic vici jedné osobé,
do ur¢itého odvétvi ¢i geografické oblasti je fizeno systémem limitl a zptsobem
investovdni fondu dle statutu. Mezi dalsi rizika, kterd jsou vyznamné snizovana
systémem fizeni rizik, patfi riziko vyporaddni, kdy protistrana nezaplati nebo
nedodd investi¢ni ndstroje ve stanovené lhaté, operaéni riziko predstavujici ztrdtu
vlivem nedostatk ¢i selhdni vnitfnich procesu, lidského faktoru nebo vlivem
vnéjsich uddlosti ¢i riziko ztrdty majetku svéfeného do Uschovy. Ddle je fond spojen
s rizikem zrudeni G¢astnického fondu ze zdkonem stanovenych divodd odnétim
povoleni k vytvoreni ¢i provozovdani uc¢astnického fondu nebo zrusenim penzijni
spolec¢nosti likvidaci nebo rozhodnutim soudu.

Uplata a poplatky

Uplata za obhospodafovéani majetku

Vyse uplaty 1,0%

Pfevod k jiné penzijni spole¢nosti

Poplatek Vyse poplatku

Prevod k jiné penzijni spole¢nosti 800 K¢

Zaklad pro vypoéet = primérnd ro¢ni hodnota fondového vlastniho kapitdlu

Uplata za zhodnoceni

Vyse 15 %

rozdil praimérné roéni hodnoty penzijni jednotky

v pfislusném obdobi a nejvyssi primérné roéni hodnoty
penzijni jednotky v letech predchdzejicich prislusnému
obdobi od vzniku Ucastnického fondu vyndsobené
primérnym poétem penzijnich jednotek v pfislusném
obdobi

Zaklad pro vypocet

Uplata penzijni spole¢nosti (celkové ndkladovost) za predchozi Geetni obdobi

(rok 2025) ¢ini 1,49 %.

Detailni pfehled a popis poplatkl Gétovanych Géastnikim dopliikového penzijniho
sporeni je soucdsti statutu, ktery je dostupny na internetovych strankdach
www.allianz.cz.

Poplatky spojené s investovanim

Poplatek Vyse poplatku

Zdarma - prvni pfevod v kalendd@rnim roce,
nevyuzité prevody zdarma se prevdédi do
dalsich let

Max. 60 K¢ - dalsi prevod nad rdmec
prevodu zdarma

Zména strategie — prevod
prostfedk( mezi fondy (zména
rozlozeni soucasnych
prostfedkl ve fondech)

Zdarma - prvni zména v kalenddfnim roce,

Zména strategie — alokace nevyuzité zmény zdarma se prevddi do

(zména umisténi budoucich dalsich let
prispévkU) Max. 60 K¢ - dalsi zména nad rdmec zmén
zdarma

Poplatky se nehradi v pfipadé zmén ucastnického fondu uvedenych ve statutu,
pokud mezi nabytim pravni moci rozhodnuti o takové zméné a doru¢enim zadosti
0 zménu investi¢ni strategie nebo o prevod prostiedkl mezi G¢astnickymi fondy
uplynulo méné nez 6 mésic.

Poplatky spojené s Zadostmi o informace

Poplatek Vyse poplatku

Radny roéni vypis (vyhotoveni a odesldani) Jednou ro¢né zdarma

Mimordadné vypisy a prehledy plateb (vyhotoveni

a odeslani) Max. 60 K¢

izzlcc;gévyroéniq pololetni zprdavy v listinné Max. 60 K&
Poplatky spojené s vyplatou davek

Poplatek Vyse poplatku

Vyplata postovni poukdzkou Dle sazebniku Ceské posty

Pozastaveni vyplaty davky Max. 60 K¢

Poplatek za prevod k jiné penzijni spolec¢nosti se nehradi:

o pokud ke dni doruceni zadosti o pfevod prostiedk k jiné penzijni spoleénosti
bylo trvani spofici doby u Allianz penzijni spole¢nosti, a. s., del$i nez 60 mésicd;

e v pfipadé zmén Gcastnického fondu uvedenych ve statutu, pokud mezi nabytim
prdavni moci rozhodnuti o takové zméné a dorucenim Zdadosti o prevod k jiné
penzijni spoleénosti uplynulo méné nez 6 mésicl.

Poplatky spojené s investovdnim a se zaddostmi o informace jsou hrazeny

z prostiedku U¢astnika evidovanych na osobnim penzijnim Gétu. Poplatek za
vyplatu davky postovni poukdzkou se strhdva z vypldcené ¢astky. Poplatek za
prevod prostfedkd U¢astnika k jiné penzijni spoleé¢nosti uhradi Géastnik pfi poddni
z&dosti o prevod samostatnou platbou na poplatkovy bankovni Ucet; zapocteni
tohoto poplatku proti pfevddénym prostfedkim Géastnika neni pfipustné.

Ucastnikovi nemohou byt Gctovany zadné dalsi tplaty a poplatky, které nejsou
uvedeny v zdkoné ¢. 427/2011 Sb., o doplikovém penzijnim sporeni.

Historickd vykonnost

Udaje o historické vykonnosti G¢astnického fondu se tykaji minulosti. Viykonnost
v minulosti neni spolehlivym ukazatelem budoucich vynosu. Graf historické
vykonnosti md proto pouze omezenou pouzitelnost jako ukazatel budouci
vykonnosti.

Vykonnost Géastnického fondu je pocitdna v K¢ a vychdzi z hodnoty fondového
vlastniho kapitdalu Géastnického fondu po odecteni Uplaty za obhospodarovéni
a tplaty za zhodnoceni majetku v G¢astnickém fondu. Uplata snizuje vykonnost
Ucastnického fondu.

Utastnicky fond existuje od roku 2013.

Aktudlni informace o historické vykonnosti jsou dostupné na internetovych
strankach www.allianz.cz.
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DoplAujici informace
Depozitadiem Géastnického fondu je UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.
s., se sidlem Zeletavskd 1525/1, 140 92 Praha 4 - Michle, ICO 64 94 82 42.

Dalsi dodate¢né informace o fondu véetné jeho statutu, posledni vyro¢ni zpréavy

a pfipadné pozdéjsi pololetni zpravy v ceském jazyce a aktudlni hodnotu penzijni
jednotky lze zdarma ziskat:

e nainternetovych strédnkdch www.allianz.cz/napiste;

o telefonicky na lince 241 170 000;

o vsidle Allianz penzijni spoleénosti, a. s., Ke Stvanici 656/3, Praha 8, 186 00.
Allianz penzijni spole¢nosti, a. s., Ke Stvanici 656/3, Praha 8, 186 00. Allianz penzijni
spoleénost, a. s., odpovida za spravnost a Uplnost Gdajd uvedenych v tomto sdéleni,
pokud jsou nejasné, nepravdivé, zavadéjici nebo klamavé nebo nejsou-li v souladu
s informacemi uvedenymi ve statutu. Kazdy G¢astnik mé pravo si vyzadat statut
ucastnického fondu a sdéleni klicovych informaci v listinné podobé.

Povoleni k vytvoFeni tohoto Géastnického fondu bylo vyddno v Ceské republice.
Penzijni spoleénost, kterd obhospodatuje tento Gcastnicky fond, podléhd dohledu
Ceské ndarodni banky.

Toto sdéleni klicovych informaci bylo vyhotoveno ke dni 11. 9. 2026.
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Allianz ()

Klicové informace

ucastnického fondu

Platnost od 11. 9. 2026

Zdkladni udaje

V tomto sdéleni G¢astnik nebo zdjemce nalezne klicové informace o Gcastnickém
fondu a o dopliikovém penzijnim sporeni. Nejde o propagacni sdéleni; poskytnuti
téchto informaci vyzaduje zdkon. Ucelem je, aby Géastnik nebo zdjemce lépe
pochopil zplsob investovani tohoto U¢astnického fondu a rizika s tim spojend. Pro
informované rozhodnuti, zda zvolit tento Géastnicky fond, se U¢astnikim

a zdjemcdm doporuduje se s timto sdélenim seznamit.

Allianz dynamicky Gcastnicky fond

Allianz penzijni spolecnosti, a. s.

Allianz penzijni spole¢nost, a. s.,

Penzijni spole¢nost Ke Stvanici 656/3, 186 00 Praha 8,
1CO 25 61 26 03 (soucdst Allianz Group)
Smiseny fond - Investuje prevdzné do akcii
Druh fondu (max. 100 %) a dluhopist
e Fond dle zdkona 427/2011 Sb., o doplikovém

penzijnim spofeni (ddle jen U¢astnicky fond)

Zdakladni charakteristika dopliikového penzijniho spofeni
Dopliikové penzijni spofeni (DPS) je soucdsti diichodového systému Ceské
republiky, tvofi tzv. 3. dlichodovy pilit. Jeho vlastnosti jsou dany zakonem
¢.427/2011 Sb., o doplikovém penzijnim spofeni, ve znéni pozdéjsich predpis.
Stat se G¢astnikem (tj. zadit spofit v tomto produktu) maze pouze fyzické osoba.
Ucastnik ma ndrok na statni prispévek, jehoz vyse je odvozena od jeho prispévku.
Minimalni vyse statniho prispévku ¢ini 100 K¢ pfi prispévku Gcastnika ve vysi 500 K&
a maximalni vyse ¢ini 340 K¢ pii mési¢nim prispévku 1 700 K¢ a vice.

Na stétni prispévek nevznikd nérok Géastnikim s pfiznanym starobnim ddchodem.
Déle ndrok na stétni pfispévek nevznikd Géastnikam, ktefi maji bydlisté mimo
Evropskou unii, nebo maji bydlisté na Gzemi ¢lenského statu Evropské unie, ale
neucastni se zdravotniho nebo diichodového pojisténi v Ceské republice.

Ucastnik si mGze snizit danovy zaklad o ¢astku mésicnich prispévkd prevysujicich
Castky, od kterych je poskytovan statni prispévek v maximalni vysi dle pfedchoziho
odstavce, nejvyse vsak o 48 000 K¢ ro¢né za viechny darové podporované
produkty spofeni na stéfi. Na smlouvu o dopliikovém penzijnim spofeni (DPS) maze
pfispivat i zaméstnavatel, jeho prispévek je pro Gcastnika danové zvyhodnén.

V pfipadé predéasného ukonceni smlouvy o DPS prichdzi Gcastnik o statni
prispévky, je povinen sédm si zdanit prispévky zaméstnavatele za predchozich 10
zdanovacich obdobi a musi dodanit dfive uplatnéné darnové odpocty.

Ucastnik, kterému jiz byl pfiznany starobni dichod z déichodového pojisténi si méize
snizit danovy zaklad o celou vysi svych uhrazenych prispévkd, které na smlouvu
uhradil. U¢astnik, ktery mé bydlisté mimo Evropskou unii, nebo mé bydliété na
Uzemi ¢lenského statu Evropské unie a netéastni se zdravotniho nebo
dlichodového pojisténi v Ceské republice, si maze snizit dafovy zaklad o celou vysi
svych zaplacenych prostiedka.

Investi¢ni cile a zplsob investovani
Ucastnicky fond je uréen pro G&astniky, ktefi maji zajem pi stfedni az vy3si mife
rizika v dlouhodobém horizontu participovat na vynosu smiseného portfolia.

Portfolio fondu je slozeno zejména z akcii a z podilovych fondd, statnich dluhopist
emitovanych Ceskou republikou, daldimi ¢lenskymi staty EU a OECD,
mezindrodnimi institucemi typu EIB a centralnimi bankami zminénych stétd

a z korporétnich dluhopist.

Rating statnich i korporatnich dluhopist od renomované ratingové agentury je na
investi¢nim stupni, tedy alespon BBB-.

Penzijni spole¢nost mlze investovat az 100 % hodnoty majetku v tomto fondu do
investi¢nich cennych papirt a néstroja penézniho trhu, které vydala nebo za které
prevzala zaruku Ceskd republika nebo Ceskd ndrodni banka.

Vynos fondu plyne zejména z Grokd z dluhopisl a depozit, z dividend

a z kapitdlového zhodnoceni cennych papird.

Investi¢ni horizont investice je minimdlné sedm let, pro investici na kratsi dobu
nemusi byt tento fond vhodny. U¢astnicky fond neni vhodny pro G¢astniky, ktefi
zamysli zménit strategie sporeni, pozddat o ddvku nebo prevést prostiedky k jiné
penzijni spole¢nosti, v kratsi nez doporu¢ené dobé. Ucastnicky fond je fondem
rstovym, veskery zisk je reinvestovdn v rdmci hospodareni fondu.

Ucastnicky fond nesleduje, nekopiruje ani nezamysli sledovat urcity index nebo
ukazatel (benchmark). U¢astnicky fond mdze k fizeni ménového a tvérového rizika
pouzit finanéni derivaty.

Skladba majetku fondu

0 % Dluhové cenné papiry, ndstroje
penézniho trhu a hotovost u bank

W 100 % Akcie a obdobné cenné papiry

Majetek fondu je tvoren:

e nejméné z 0 % dluhovymi cennymi papiry (dluhopisy a obdobné cenné papiry),
ndstroji penézniho trhu (terminové vklady) a hotovosti na bankovnich Gctech.

* nejvyse z 100 % akciemi nebo obdobnymi cennymi papiry, které odvozuji svoji
hodnotu prevdzné od akcii.

Rizikovy profil
Utelem tohoto ukazatele je umoznit G¢astnikam lepsi pochopeni rizika spojeného
s potencidlnimi pfijmy a ztratami jejich investice v zdvislosti na rizikovosti investi¢ni

strategie fondu.
o

nejvyssi riziko
potencidlné vyssi vynosy

1 2 3 4
nejnizsi riziko
potencidlné nizsi vynosy

Rizikovost dynamického fondu je na Grovni 5 na &iselné stupnici tvofené celymi Cisly
ve vzestupném poradi podle volatility dynamického fondu od 1 do 7, kde rizikovost
Zafazeni Géastnického fondu do pfisluiné skupiny se mize ménit. Zafazeni fondu
do nejméné rizikové skupiny neznamend investici bez rizika.
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Hodnota investice muaze klesat i stoupat a neni zaruéena navratnost vlozenych
prostiedk.

Ucastnicky fond je vystaven rizikiim, kterd mohou negativné ovlivnit hodnotu
majetku. Ztrata maze vyplyvat z nésledujicich rizik; Trzni rizika spojend s kolisanim
cen na finanénich trzich, mezi které patti riziko propadu akcii, riziko Urokového
prostfedi a poklesu cen dluhopisti nebo ménové riziko spojené s pohybem
ménovych kurzU. Trzni rizika jsou aktivné fizena zajistovacimi technikami

a diversifikaci investi¢niho portfolia. Riziko koncentrace investic vici jedné osobé,
do uréitého odvétvi &i geografické oblasti je Fizeno systémem limitl a zplsobem
investovdni fondu dle statutu. Mezi dalsi rizika, kterd jsou vyznamné snizovana
systémem fizeni rizik, patfi riziko vyporaddni, kdy protistrana nezaplati nebo
nedodd investi¢ni ndstroje ve stanovené Lh(té, operacni riziko predstavujici ztrétu
vlivem nedostatkd ¢&i selhdni vnitinich procesd, lidského faktoru nebo vlivem
vnéjsich uddlosti ¢i riziko ztrdty majetku svéfeného do Uschovy. Ddle je fond spojen
s rizikem zrudeni G¢astnického fondu ze zdkonem stanovenych divodd odnétim
povoleni k vytvoreni &i provozovdani Gc¢astnického fondu nebo zrusenim penzijni
spolec¢nosti likvidaci nebo rozhodnutim soudu.

Uplata a poplatky

Uplata za obhospodafovéni majetku

Vyse Gplaty 1,0%

Zaklad pro vypoéet = primérnd roéni hodnota fondového vlastniho kapitalu

Uplata za zhodnoceni

Vyse 15%

rozdil praimérné roéni hodnoty penzijni jednotky

v pfislusném obdobi a nejvyssi primérné roéni hodnoty
penzijni jednotky v letech predchdzejicich prislusnému
obdobi od vzniku U¢astnického fondu vyndsobené
primérnym poétem penzijnich jednotek v pfislusném
obdobi

Zdaklad pro vypocet

Uplata penzijni spole¢nosti (celkové ndkladovost) za predchozi Geetni obdobi

(rok 2025) ¢ini 1,60 %.

Detailni pfehled a popis poplatkl Gétovanych Gcastnikim doplitkového penzijniho
spofeni je soucdsti statutu, ktery je dostupny na internetovych strédnkdach
www.allianz.cz.

Poplatky spojené s investovanim

Poplatek Vyse poplatku

Zdarma - prvni pfevod v kalendd&rnim roce,
nevyuzité prevody zdarma se prevdédi do
dalsich let

Max. 60 K¢ - dalsi prevod nad rdmec
prevodu zdarma

Zména strategie — prevod
prostfedk( mezi fondy (zména
rozlozeni soucasnych
prostfedkl ve fondech)

Zdarma - prvni zména v kalenddfnim roce,

Zména strategie — alokace nevyuzité zmény zdarma se prevddi do

(zména umisténi budoucich dalsich let
prispévk{) Max. 60 K¢ - dalsi zména nad rdmec zmén
zdarma

Poplatky se nehradi v pfipadé zmén Ucastnického fondu uvedenych ve statutu,
pokud mezi nabytim pravni moci rozhodnuti o takové zméné a doruc¢enim zadosti
o zménu investiéni strategie nebo o prevod prostiedkl mezi Géastnickymi fondy
uplynulo méné nez 6 mésic.

Poplatky spojené s Zadostmi o informace

Poplatek Vyse poplatku

Radny roéni vypis (vyhotoveni a odeslani) Jednou ro¢né zdarma

Mimordadné vypisy a prehledy plateb (vyhotoveni

a odesldni) Max. 60 Ke
Zc:slcmlvyrocnl a pololetni zpravy v listinné Max. 60 K&
podobé

Poplatky spojené s vyplatou davek
Poplatek Vyse poplatku

Vyplata postovni poukdzkou Dle sazebniku Ceské posty

Pozastaveni vyplaty davky Max. 60 K¢
Pfevod k jiné penzijni spolecnosti

Poplatek Vyse poplatku

Prevod k jiné penzijni spole¢nosti 800 K¢

Poplatek za prevod k jiné penzijni spolec¢nosti se nehradi:

o pokud ke dni doruéeni z&dosti o pfevod prostiedkd k jiné penzijni spoleénosti
bylo trvani spofici doby u Allianz penzijni spole¢nosti, a. s., deli nez 60 mésicd;

e v pfipadé zmén Géastnického fondu uvedenych ve statutu, pokud mezi nabytim
préavni moci rozhodnuti o takové zméné a dorucenim zddosti o prevod k jiné
penzijni spoleénosti uplynulo méné nez 6 mésic.

Poplatky spojené s investovdnim a se zaddostmi o informace jsou hrazeny

z prostiedk( G¢astnika evidovanych na osobnim penzijnim Gétu. Poplatek za
vyplatu davky postovni poukdzkou se strhdva z vypldcené ¢astky. Poplatek za
prevod prostfedkd U¢astnika k jiné penzijni spoleé¢nosti uhradi Géastnik pfi poddni
z&dosti o prevod samostatnou platbou na poplatkovy bankovni Ucet; zapocteni
tohoto poplatku proti pfevddénym prostfedkim Géastnika neni pfipustné.

Ucastnikovi nemohou byt Gctovany zadné dalsi tplaty a poplatky, které nejsou
uvedeny v zdkoné ¢. 427/2011 Sb., o doplikovém penzijnim sporeni.

Historickd vykonnost

Udaje o historické vykonnosti G¢astnického fondu se tykaji minulosti. Viykonnost
v minulosti neni spolehlivym ukazatelem budoucich vynosu. Graf historické
vykonnosti md proto pouze omezenou pouzitelnost jako ukazatel budouci
vykonnosti.

Vykonnost Géastnického fondu je pocitdna v K¢ a vychdzi z hodnoty fondového
vlastniho kapitdlu Géastnického fondu po odeéteni Uplaty za obhospodarovéni
a Uplaty za zhodnoceni majetku v Géastnickém fondu. Uplata snizuje vykonnost
Ucastnického fondu.

Utastnicky fond existuje od roku 2013.

Aktudlni informace o historické vykonnosti jsou dostupné na internetovych
strankach www.allianz.cz.
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DoplAujici informace
Depozitadrem Uéastnického fondu je UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia,
a.s., se sidlem Zeletavskd 1525/1, 140 92 Praha 4 - Michle, ICO 64 94 82 42.

Dalsi dodate¢né informace o fondu véetné jeho statutu, posledni vyro¢ni zpréavy

a pfipadné pozdéjsi pololetni zpravy v ¢eském jazyce a aktudlni hodnotu penzijni
jednotky lze zdarma ziskat:

e nainternetovych strédnkdch www.allianz.cz/napiste;

o telefonicky na lince 241 170 000;

o vsidle Allianz penzijni spolegnosti, a. s., Ke Stvanici 656/3, Praha 8, 186 00.
Allianz penzijni spole¢nosti, a. s., Ke Stvanici 656/3, Praha 8, 186 00. Allianz penzijni
spole¢nost, a. s., odpovidd za spravnost a Uplnost Gdajd uvedenych v tomto sdéleni,
pokud jsou nejasné, nepravdivé, zavadéjici nebo klamavé nebo nejsou-li v souladu
s informacemi uvedenymi ve statutu. Kazdy G¢astnik mé pravo si vyzadat statut
ucastnického fondu a sdéleni klicovych informaci v listinné podobé.

Povoleni k vytvoFeni tohoto Géastnického fondu bylo vyddno v Ceské republice.
Penzijni spoleénost, kterd obhospodatuje tento Gcastnicky fond, podléhd dohledu
Ceské ndrodni banky.

Toto sdéleni klicovych informaci bylo vyhotoveno ke dni 11. 9. 2026.
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Allianz ()

Smluvni podminky

pro Doplnkové penzijni sporeni

Platnost od 11. 9. 2026

Preambule

Allianz penzijni spole¢nost, a. s., se sidlem Praha 8, Ke Stvanici 656/3, ICO 25 61 26
03, zapsand v obchodnim rejstriku u Méstského soudu v Praze sp. zn. B 4972 (ddle

jen ,penzijni spole¢nost”) provozuje prostiednictvim Géastnickych fond dopliikové
penzijni spofeni podle zdkona ¢. 427/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni, ve
znéni pozdéjsich predpist (ddle jen ,zdkon o doplikovém penzijnim spofeni”), a za
tim Gcelem vydava tyto Smluvni podminky pro dopliikové penzijni spofeni (ddle jen
LSsmluvni podminky”).

Clének 1

Uvodni ustanoveni

1) Doplrikové penzijni spofeni uzaviené mezi penzijni spole¢nosti a Gc¢astnikem
se fidi z&konem o dopliikovém penzijnim spofeni, statuty U¢astnickych fondd,
smlouvou o doplikovém penzijnim sporeni, témito smluvnimi podminkami,
které tvofi nedilnou sou¢dst smlouvy, a obecné zdvaznymi pravnimi predpisy
(zejména zdkonem ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik).

Smluvni podminky upravuji prdva a povinnosti z dopliikového penzijniho
spofeni mezi G¢astnikem doplhkového penzijniho spofeni a penzijni
spolec¢nosti, ndroky z doplriikového penzijniho sporeni, poskytovani statniho
pfispévku podle zdkona o doplikovém penzijnim sporeni a dalsi pravni
vztahy.

Penzijni spole¢nost obhospodaruje prostfedky Gcastnika v Gcastnickych
fondech. Prostredky Ucastnika tvori prispévky Gcastnika, prispévky za
Gcastnika placené jeho zaméstnavatelem, statni prispévky a jejich
zhodnoceni a znehodnoceni.

Clanek 2

Smlouva o dopliikovém penzijnim sporeni

2)

3)

1) Dopliikové penzijni spofeni vznikd na zékladé smlouvy o dopliikovém
penzijnim spofeni mezi G¢astnikem a penzijni spole¢nosti dnem stanovenym
ve smlouvé. Datum vzniku doplikového penzijniho spofeni nesmi predchdzet
datu uzavieni smlouvy o doplikovém penzijnim sporeni.

2) Smlouvu o dopliikovém penzijnim sporeni pred zdnikem doplikového
penzijniho spofeni z jiné smlouvy o doplikovém penzijnim spofeni lze uzaviit,
pokud:

a)  Uéastnikovi byla zahdjena vyplata dévky ze viech prostfedkd
Ucastnika, a to nejdfive k prvnimu dni kalenddrniho mésice
bezprostfedné nésledujiciho po dni zahdjeni vyplaty dévky;

b)  Gcastnik prerusil placeni pfispévku Ucastnika na dopliikové penzijni
spofeni u jiné penzijni spolecnosti, za podminky, Zze pred prerusenim
platil prispévek na dopliikové penzijni spofeni nejméné 36
kalenddinich mésicl nebo nejméné 12 kalenddinich mésicl po sobé
jdoucich od posledniho preruseni placeni pfispévku u téze penzijni
spolecnosti, a to ke dni uvedenému v ozndmeni o preruseni placeni
prispévkdl, aviak ne dfive nez k prvnimu dni kalenddiniho mésice
nésledujiciho po doruéeni ozndmeni o prerudeni placeni pfispévka.
Doba, po kterou doslo k preruseni placeni pfispévkd, se nezapocitava
do sporici doby.

3) S jednou penzijni spoleé¢nosti maze G&astnik uzavfit pouze jednu smlouvu

o dopliikovém penzijnim spofeni; to neplati v pfipadé smlouvy uzaviené
podle odstavce 2 pism. a). U¢astnikem dopliikového penzijniho spofeni méze
byt pouze fyzickd osoba, kterd uzavrela s penzijni spolec¢nosti smlouvu

o doplikovém penzijnim spofeni.

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

Smlouvou o doplikovém penzijnim sporeni se penzijni spole¢nost zavazuje
shromazdovat a obhospodarovat prostiedky Géastnika v G¢astnickém fondu
nebo vice Gcastnickych fondech podle zdkona o doplikovém penzijnim
spofeni a s U¢astnikem sjednané strategie sporeni a vyplacet mu davky

za podminek a zplsobem stanovenym zdkonem o dopliikovém penzijnim
spofeni, smlouvou a smluvnimi podminkami, a Uc¢astnik se zavazuje platit
prispévek Gc¢astnika za podminek, ve vysi a zpusobem stanovenym smlouvou
a zdkonem o dopliikovém penzijnim spofeni.

Pred uzavienim smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni a pred kazdou jeji
zménou je penzijni spole¢nost povinna na zdkladé informaci poskytnutych
Ucastnikem zaznamenat pozadavky a potieby Géastnika souvisejici se
sjedndvanou smlouvou o dopliikovém penzijnim spofeni a divody, na kterych
penzijni spole¢nost zaklddd svd doporuceni pro vybér dané strategie sporeni,
a jedno vyhotoveni predat Géastnikovi.

Pfi uzavieni smlouvy je G¢astnik povinen veskeré daje poZzadované penzijni
spolecnosti uvést Gplné a pravdivé. Penzijni spole¢nost neodpovidd za
pfipadné $kody vzniklé pouzitim nespravnych nebo netplnych udajd
sdélenych penzijni spolecnosti G¢astnikem.

Ucastnik je povinen pisemné ozndmit penzijni spole¢nosti véechny
skutecnosti, které maji vyznam pro trvani doplikového penzijniho spofeni,

a ddle zménu téch skutecnosti, které jsou podminkou pro splnéni
informacnich povinnosti penzijni spolec¢nosti podle zdkona o dopliikovém
penzijnim spofeni. Za skody vzniklé nedodrzenim téchto povinnosti odpovidd
Gcastnik.

Ve smlouvé o dopliikovém penzijnim spofeni muze G¢astnik pro pfipad své
smrti urcit jednu nebo vice fyzickych osob (ddle jen ,uréend osoba”), kterym
vznikne pfi splnéni podminek stanovenych smluvnimi podminkami ndrok na
jednordzové vyrovndni, nebo odbytné. U¢astnik je ve smlouvé povinen uvést
u urcené osoby jeji jméno, popfipadé jména, pfijmeni, rodné &islo, bylo-li
pridéleno, nebo datum narozeni, adresu mista jejiho pobytu v Ceské
republice nebo bydliété mimo tzemi Ceské republiky, je-li mu zndma,
popfipadé téz pribuzensky nebo jiny vztah k nému.

Urcené osoby a zpUsob rozdéleni odbytného jednotlivym osobdm muze
Uéastnik v pribéhu trvani doplitkového penzijniho spofeni zménit. Sdéleni

o této zméné, podepsané Ucastnikem, je Gcinné dnem doruceni penzijni
spolecnosti; spolu s jeho potvrzenim penzijni spolecnosti jsou soucdsti
smlouvy.

Urci-li G¢astnik ve smlouvé podily jednotlivych uréenych osob, je v pripadé
umrti nékteré uréené osoby jeji podil rozdélen zbyvajicim ur¢enym osobdm,
ato v poméru, jakym se podileji na ndrocich z dopliikového penzijniho
sporeni.

Smluvnim jazykem je ¢esky jazyk. Pokud pisemnost neni v ¢eském jazyce,
prilozi Ucastnik jeji ovéreny preklad. V pripadé, ze preklad zafidi na své
ndklady penzijni spolecnost, je oprdvnéna pozadovat po Ucastnikovi Ghradu
ndakladl spojenych se zajisténim takového prekladu.

Clanek 3

Zmény smlouvy

1

2)
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Veskeré zaddosti a ozndmeni tykajici se dopliikového penzijniho spofeni maji
pravni Ucinek jen tehdy, jsou-li dorué¢eny penzijni spole¢nosti a spliuji-li
podminky stanovené zdkonem o dopliikovém penzijnim spofeni a ve
smlouvé.

Zmény smlouvy nabyvaiji G¢innosti prvnim dnem kalenddarniho mésice
nésledujiciho po jejich doru¢eni penzijni spole¢nosti, nedohodnou-li se
penzijni spole¢nost a Ucastnik jinak nebo tak stanovi zékon o doplikovém
penzijnim sporeni.



Clanek 4

Strategie sporeni

1

2)

3)

4)

5)

6)

Strategie spofeni je zpUsob rozlozeni prostfedkd Géastnika v Géastnickych
fondech. Penzijni spole¢nost je povinna pred uzavienim smlouvy a pred
kazdou jeji zménou prostrednictvim investi¢niho dotazniku zaznamenat
pozadavky a potieby Ucastnika. Na zdkladé zjisténi ndsledné penzijni
spoleénost doporudi strategii spofeni, kterd odpovidé cildm Géastnika v ramci
dopliikového penzijniho spofeni, jeho odbornym znalostem anebo
zkusenostem potifebnym pro pochopeni souvisejicich rizik.

Pokud Ucastnik pres doporuceni penzijni spole¢nosti trva na jiné strategii
sporeni, poudi jej penzijni spolecnost o rizicich spojenych s touto jinou volbou
a ucastnikovi v jeho volbé na jeho vyslovny souhlas vyhovi.

V pfipadé, Ze Ucastnik odmitne poskytnuti nezbytnych informaci ve smyslu
zakona o dopliikovém penzijnim spofeni nebo podd informace zjevné
neulplné, nepresné nebo nepravdivé, penzijni spolecnost pouci téastnika

o tom, ze takovy postoj ji neumozni fddné vyhodnotit, zda uzavieni smlouvy
o doplikovém penzijnim spofeni nebo jim vybrand strategie sporeni
odpovidé cildm G¢astnika v radmci doplitkového penzijniho spofeni, jeho
odbornym znalostem nebo zkusenostem potfebnym pro pochopeni
souvisejicich rizik a doporuci mu stat se Ucastnikem pro néj vhodnéjsiho
ucastnického fondu, pfipadné mu doporuci smlouvu o doplitkovém penzijnim
sporeni neuzavrit. Pokud Gcastnik trvd na uzavieni smlouvy a na své volbé
strategie sporeni, penzijni spole¢nost mu vyhovi.

Pomér hodnoty vlozenych prostfedkt v jednotlivych G¢astnickych fondech

v rdmci sjednané strategie spofeni se mize lisit v zAvislosti na vyvoji hodnoty
penzijnich jednotek jednotlivych G&astnickych fonda.

Strategii spofeni mize U¢astnik zménit, pficemz penzijni spoleénost postupuje
podle odstavce 1 az 3 obdobné.

Uzavienim smlouvy o doplikovém penzijnim spofeni je sjedndna sluzba
AUTOpilot. Nejpozdéji 10 let pred dosazenim véku Gcastnika pro ndrok na
starobni dichod dle § 32 zdkona o diichodovém pojisténi budou viechny
prostfedky Gcastnika umistény pouze v Allianz vyvazeném fondu nebo

v Allianz povinném konzervativnim fondu. Penzijni spole¢nost bude

v jednotlivych letech prevdadét prostiedky Gcastnika v rdmci sluzby AUTOpilot
a analogicky ménit strategii sporeni tak, aby v Allianz povinném
konzervativnim fondu, Allianz penzijni spole¢nost, a. s., (dale jen ,Allianz
povinny konzervativni fond”) byl umistén minimdalné pocet procent
prostiedkl G¢astnika uvedeny v ndsledujici tabulce a zbyvajici ¢ést
prostfedkl G¢astnika byla umisténa v Allianz vyvéazeném Géastnickém fondu,
Allianz penzijni spolecnost, a. s. (ddle jen ,Allianz vyvazeny Gcastnicky fond”).

Pocet let pfed dosazenim véku
Uéastnika pro narok na starobni
dichod dle § 32 zdkona

o diichodovém pojisténi

Minimdlni poéet procent prostiedkt
ucastnika umisténych v Allianz
povinném konzervativnim fondu

9

20

8

40

60

80

100

7)

8)

9)

10)

11)

Penzijni spolecnost prevede prostfedky Gcastnika nejpozdéji 5 let pred
dosazenim véku Gcastnika, ktery je potfebny pro vznik ndroku na starobni
dlchod stanoveny podle § 32 zdkona o diichodovém pojisténi (Zakon €.
155/1995 Sb.), do Allianz povinného konzervativniho fondu. Po tomto
prevodu jsou pfispévky Gcastnika, pfispévky zaméstnavatele a statni
prispévky umistovany pouze do Allianz povinného konzervativniho fondu.
Po dobu vyplaty davky starobni nebo invalidni penze na uréenou dobu musi
byt vSechny prostfedky Ucastnika umistény v povinném konzervativnim
fondu.

Penzijni spoleénost pisemné informuje U¢astnika nejpozdéji 60 dnu prede
dnem pfevodu prostiedki tohoto G¢astnika o skute¢nostech podle odstavcd
6 az 8 a o moznosti prevést jeho prostfedky do jiného Gc¢astnického fondu
podle odstavce 10 a o rizicich spojenych s takovym rozhodnutim.

Ucastnik maze penzijni spole¢nost pisemné pozdadat o to, aby jeho prostfedky
nebyly pfevedeny nebo nebyly umistény do povinného Allianz
konzervativniho fondu podle odstavcl 7 a 8, nebo aby byly pfevedeny nebo
byly umistény do jiného tc¢astnického fondu. U¢astnik rovnéz miize penzijni
spole¢nost pisemné pozdadat o to, aby jeho prostiedky byly umistény jinym
zpUsobem, nez je uvedeno v odstavci 6. Penzijni spole¢nost témto Zddostem
vzdy vyhovi. Penzijni spole¢nost nemUze pfijmout Zddost U¢astnika podle
véty prvni nebo druhé dfive nez 1 rok pfede dnem pfevodu podle odstavcd 6
a 7. Sjednand strategie sporfeni nezarucuje zisk v rdmci investovani

v pfislusnych G¢astnickych fondech a mize skonéit také ztratou.

V pfipadg, ze v prabéhu trvani smlouvy dojde ke zrudeni G¢astnickych fondd
uvedenych v odstavci 6, jsou prostfedky dle tohoto odstavce prevedené do
Géastnickych fondl s nejblizsi investi¢ni strategii.

Clanek 5
Sporici doba

1

Sporici dobou je doba placeni pfispévku Ucastnika nebo prispévku placeného
za Géastnika zaméstnavatelem a je uréena jako pocet kalendéfnich mésich
trvani doplinkového penzijniho sporeni, za které byl véas zaplacen prispévek
na doplikové penzijni sporeni Géastnika v minimdlni vysi stanovené zdkonem
o doplikovém penzijnim sporeni na Gcet penzijni spolecnosti vedeny u jeho
depozitdre.

2) Do sporici doby se zapocitavd i doba ziskand v predchozim doplikovém
penzijnim spofeni u jiné penzijni spole¢nosti a v transformovaném fondu
penzijni spolecnosti, pokud Gcastnik prevedl do Uc¢astnického fondu své
prostfedky ve smyslu ¢lanku 12 smluvnich podminek.

Clanek 6

Vypovéd doplrikového penzijniho sporeni

1

2)

3)

4)

Ucastnik mbze smlouvu o doplikovém penzijnim spofeni vypovédét, neni-li
mu vypldcena ddvka starobni penze na uréenou dobu nebo invalidni penze
na uréenou dobu, nebo pokud nepozddal o vyplatu davky starobni penze na
uréenou dobu nebo invalidni penze na ur¢enou dobu. Vypovédni doba

v délce 1 mésice zacind bézet prvnim dnem kalenddiniho mésice

bezprostfedné ndsledujicim po dni doruceni vypovédi do sidla spole¢nosti.

Penzijni spoleénost je povinna G¢astnikovi nejpozdéji do 15 dnli ode dne

doruceni vypovédi pisemné potvrdit jeji prijeti a sdélit datum zdaniku

dopliikového penzijniho spofeni.

Penzijni spole¢nost mize smlouvu o dopliikovém penzijnim spofeni

vypovédét Ucastnikovi, ktery:

a) po dobu nejméné 6 po sobé jdoucich kalendd&inich mésicli v rozporu se
smlouvou o doplikovém penzijnim spofeni nebo zdkonem
o doplikovém penzijnim sporeni nezaplatil pfispévek Gcastnika, pokud
byl G€astnik nejméné 30 dnu pfede dnem odesldani vypovédi na pravo
penzijni spolecnosti vypovédét smlouvu pisemné upozornén;

b) porusil povinnost sdélit penzijni spole¢nosti Udaje o rodném Cisle
pridéleném prislusnym orgdanem Ceské republiky, nebylo-li mu rodné
¢islo pridéleno, pak &islu pojisténce vedeného v registru pojisténcd
podle zdkona upravujiciho pojistné na vseobecné zdravotni pojisténi,
nebo porusil povinnost bez zbyte¢ného odkladu pisemné oznamit
zmény ve skute¢nostech podle ¢lanku 10 odstavce 1;

c) pfi uzavirdni smlouvy uvedl nepravdivé idaje majici podstatny vliv na
vznik néroku na poskytovani statniho prispévku nebo na dévky
z doplrikového penzijniho spofeni nebo ktery zamléel skutecnosti, které
jsou rozhodné pro uzavieni smlouvy.

Smlouvu o dopliikovém penzijnim spofeni nemize penzijni spole¢nost

vypovédét podle odstavce 3, jestlize Ucastnik dosdhl véku a délky spofici

doby stanovené zakonem o doplikovém penzijnim sporeni pro vznik ndroku
na ddvky z dopliikového penzijniho sporeni, nebo by tyto podminky splnil do
konce vypovédni doby.

Clanek 7
Zdanik doplikového penzijniho sporenti
Doplrikové penzijni spofeni G¢astnika zanikd dnem:

a) ukonceni vyplaty starobni penze na ur¢enou dobu nebo invalidni penze
na uréenou dobu ze véech prostfedkl U¢astnika;

b)  vyplaty jednordzového vyrovndni ze viech prostiedkd Gcastnika;

c) Uhrady jednordzového pojistného pro dozivotni penzi nebo
jednordzového pojistného pro penzi na presné stanovenou dobu
s pfesné stanovenou vysi dlichodu ze viech prostiedkl G¢astnika;

d) na kterém se Gcastnik a penzijni spole¢nost pisemné dohodli;

e) uplynuti vypovédni doby;

f) Umrti Ucastnika.

Cldnek 8
Prispévky U¢astnik, pravidla a zpusob jejich placeni a postup pfi nesprdvném
placeni

1

2)

3)

4)

5)

6)
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Ucastnik nemUze platit prispévek tcastnika sou¢asné na doplitkové penzijni
sporeni u vice penzijnich spole¢nosti.

Vyse prispévku Ucastnika se stanovi na kalenddini mésic a nesmi byt nizsi nez
100 K¢&. Uastnik md pravo zménit obdobi, na néz plati prispévky, na
Ctvrtletni, pololetni nebo roéni.

Mésicni vyse prispévku Gcastnika (ddle jen ,pFispévek”) ¢ini minimdlné vysi
stanovenou zdkonem o doplikovém penzijnim spofeni, maximdlni vyse
prispévku neni omezena. Skutecnd vyse prispévku stanovend na kalenddaini
mésic je sjedndna ve smlouvé.

Prispévek Gcastnika je splatny do konce kalenddrniho mésice, za ktery se
plati; bylo-li siedndno placeni prispévku na obdobi delsi nez jeden mésic, je
takto stanovend vyse pfispévku splatnd do konce prvniho kalenddarniho
mésice tohoto obdobi.

Ucastnik ma pravo zménit vysi svého prispévku, a to pisemnym ozndmenim,
které lze ucinit rovnéz prostrednictvim webové aplikace penzijni spolecnosti.
Toto ozndmeni spolu s jeho potvrzenim penzijni spolecnosti tvori soucdst
smlouvy. U¢astnik md pravo zménit vysi prispévku nejdfive od nasledujiciho
meésice po doruceni ozndmeni penzijni spole¢nosti. Zména vyse pFispévku
Ucastnika neni moznd zpétné.

Za Géastnika maze s jeho souhlasem platit prispévky nebo jejich éast
zaméstnavatel. U¢astnik je povinen tuto skute¢nost predem pisemné penzijni
spole¢nosti ozndmit. U¢astnik je ddle povinen ozndmit penzijni spole¢nosti,



jakou cdst svého prispévku na doplikové penzijni sporeni si plati sém a jakou
za ngj plati jeho zaméstnavatel. U¢astnik je povinen penzijni spole¢nosti
neprodlené oznamovat zmény Udajd dle predchozi véty, véetné zmén
jednordzovych.

7) Pri placeni pfispévku uvede platce vzdy jako variabilni symbol ¢islo smlouvy.
V pfipadé placeni pfispévku nebo jeho ¢ésti zaméstnavatelem je Gcastnik
povinen zabezpedit identifikaci platce na provadénych platbdch pod
platebnimi symboly ur¢enymi ve smlouvé. Za skodu vzniklou nesplnénim této
povinnosti nenese penzijni spole¢nost odpovédnost.

8) Pokud byl ve prospéch Géastnika zaplacen prispévek vyssi, nez bylo
stanoveno ve smlouvé, je preplatek veden jako ¢ést prispévku ucastnika na
budouci obdobi dle odstavce 2.

9)  Vokamziku vzniku ndroku na davku doplikového penzijniho spofeni konci
povinnost platit prispévky na tuto ddvku, nedohodne-li se penzijni spolec¢nost
s Ucastnikem jinak.

Clének 9

Odklad a pferuseni placeni pfispévka

1) Ucastnik je opravnén odlozit placeni prispévk maximalné na 12 mésicd, a to
pisemnym ozndmenim penzijni spolecnosti a uvedenim délky doby odkladu,
kterd zapocne bézet dnem uvedenym Ucastnikem v ozndmeni, nejdrive vsak
prvnim dnem kalenddiniho mésice bezprostredné ndsledujiciho po dni
doruceni tohoto ozndmeni penzijni spolecnosti.

2) Doba odkladu se po doplaceni pfispévkl zapocitd do spofici doby.

3) Ucastnik je opravnén prerusit placeni prispévkil na doplikové penzijni
sporeni, a to dnem, ktery uvedl v ozndmeni o prerudeni placeni pfispévkd,
nejdrive vsak prvnim dnem kalenddiniho mésice ndsledujiciho po doruceni
ozndmeni penzijni spolecnosti.

4) Doba, po kterou doslo k preruseni placeni pfispévk(, se nezapocitdva do
sporici doby.

5) Pfi pferuseni placeni nebo odkladu placeni pfispévkl nendlezi G¢astnikovi za
prislusné mésice statni prispévek.

Clanek 10

Statni prispévky

1) Ndrok na statni prispévek ma ucastnik, kterému nebyl pfizndn starobni
dtichod z diichodového pojisténi a mad trvaly pobyt na tzemi Ceské republiky
nebo ma bydlisté na tzemi ¢lenského statu EU, a je:

a)  UGasten dichodového pojisténi podle tuzemskych pravnich predpist
nebo je
b) (¢asten vefejného zdravotniho pojisténi v Ceské republice.

2) Pokud zdkon o dopliikovém penzijnim spofeni nestanovi jinak, na kazdy
kalenddrni mésic ndlezi jeden stdatni prispévek kazdému ucastnikovi, ktery
véas zaplatil na tento mésic prispévek Gcastnika (prispévek zaméstnavatele
se nezapocitdvd) ve vysi nejméné 500 K¢.

3) Prispévek Ucastnika se povazuje za zaplaceny véas, je-li pfispévek do konce
kalenddrniho mésice pfipsan na Gcet penzijni spolecnosti. Pokud se prispévky
plati dopredu na delsi obdobi, musi byt prispévky pfipsdny na Géet penzijni
spolec¢nosti do konce prvniho kalenddrniho mésice tohoto obdobi.

4) Pokud zdkon o dopliikovém penzijnim spofeni nestanovi jinak, vyse statniho
prispévku na kalenddini mésic se stanovi podle mésicni vyse prispévku
Ucastnika placeného na penze stanovené podle zdkona o dopliikovém
penzijnim sporeni.

Clanek 11

Podminky prevedeni penéznich prostfedk z transformovaného fondu penzijni
spolecnosti

1) Pfevedeni prostfedkd U¢astnika z transformovaného fondu do Géastnickych
fondu jakékoli penzijni spoleénosti lze na zakladé uzavieni smlouvy
o dopliikovém penzijnim spofeni s jakoukoli penzijni spole¢nosti a ukonceni
smlouvy o penzijnim pfipojisténi u penzijni spolecnosti, kterd tento
transformovany fond obhospodafuje. Tento prevod prostfedki je bezplatny.
Nelze prevést prostfedky z Gcastnického fondu do transformovaného fondu.

2) Pfi pfevodu prostiedkl G¢astnika z transformovaného fondu do G¢astnického
fondu je penzijni spole¢nost povinna zaevidovat prevadéné prostfedky
v rozdéleni na prispévky Ucastnika, prispévky poskytnuté zaméstnavatelem,
statni prispévky a podily na vynosech hospodareni transformovaného fondu
v souladu s § 121 zékona o doplikovém penzijnim spofeni. Pivodné vedené
prispévky tretich osob se zaeviduji pod pfispévky Gcastnika s vyjimkou
piispévkd zaméstnavatele, které se i naddle vedou oddélené.

3) Pfi tomto pfevodu prostiedkl se do spofici doby zapoéitd dosazend pojisténd
doba podle zdkona o penzijnim pfipojisténi.

Clanek 12

Podminky prevodu prostiedki do U¢astnickych fondu k jiné penzijni spoleénosti

1) Ucastnik ma ndrok na prevedeni prostiedkd Gcastnika k jiné penzijni
spolecnosti v pfipadé, Ze doplikové penzijni sporeni zaniklo dohodou nebo
uplynutim vypovédni doby s vyjimkou stanovenou v odstavci 2.

2) Narok podle odstavce 1 nemd Géastnik, kterému pred zdnikem doplnkového
penzijniho spofeni vznikl ndrok na jednordzové vyrovndni.

3) Penzijni spolecnost prevede prostiedky Gcastnika na zdkladé jeho pisemné
za&dosti nejpozdéji do 1 mésice ode dne zdniku doplikového penzijniho
spofeni podle odstavce 1. K zadosti o pfevod prostifedkd G¢astnika je Gcastnik
povinen dolozit souhlas penzijni spolecnosti, ke které maji byt prostfedky
Gcastnika prevedeny. Zddost o prevod prostiedkd je podminéna zaplacenim
poplatku podle statutu pfislusného Gcastnického fondu, z kterého se
prostredky Ucastnika prevadi.

4) Pfi pfevodu prostifedk( Géastnika podle odstavce 1 se G€astnikovi spofici
doba zapoditava.

5) Statni prispévek, ktery nebyl penzijni spole¢nosti poukdzdn za dobu prede
dnem prevedeni prostfedkl U€astnika, se poukazuje na zadost, podanou
penzijni spoleénosti Ministerstvu financi, na G¢et této penzijni spoleénosti pro
prijimani a vraceni pfispévkd Ucastnika, prispévkd zaméstnavatele, stétnich
prispévkl a prostiedkl G¢astnika pfevedenych z jiného G¢astnického fondu
nebo z transformovaného fondu vedeného u depozitdre Géastnického fondu,
ke kterému byly prostfedky Gcastnika prevedeny.

Clanek 13

Uplata penzijni spole¢nosti

1) Penzijni spole¢nost md ndrok na Uplatu hrazenou z majetku v Gcastnickém
fondu, jejiz vyse je uvedena ve statutu Gcastnického fondu; tato Uplata je
tvofena
a) Uplatou za obhospodarovdni majetku v Gc¢astnickych fondech a
b) Uplatou za zhodnoceni majetku v Géastnickych fondech.

2) Z Uplaty hradi penzijni spolecnost v souvislosti se svym podnikdnim
v dopliikovém penzijnim spofeni tfetim osobdm, zejména
a) Uplata za vykon cinnosti depozitdre Ucastnického fondu a auditora,
b) poplatky hrazené bance,

c) odména jinym osobdm nez penzijni spolecnosti nabizejicim
a zprostredkovavajicim doplikové penzijni sporfeni (§ 74)
a provadéjicim spravu smluv o dopliikovém penzijnim spofeni
a souvisejici ¢innosti,
d) poplatky hrazené osobé provddéjici vypordddni obchodu s investi¢nimi
ndstroji, pfevodnim mistdm, obchodnikdm s cennymi papiry a
e) ndklady na propagaci a reklamu.

3)  Vyse Uplaty podle odstavce 1 pism. a) nesmi v pfipadé povinného
konzervativniho fondu prekrocit 0,4 % a v pfipadé ostatnich Géastnickych
fondd 1 % z pramérné ro¢ni hodnoty fondového vlastniho kapitdlu
v Uéastnickém fondu. Takto stanovend Uplata se snizi o ndklady na ndkup,
prodej a drzeni cennych papird vydévanych investi¢nim fondem nebo
zahrani¢nim investi¢nim fondem. Prdmérnd roéni hodnota fondového
vlastniho kapitdlu v kazdém Ucastnickém fondu se stanovi k poslednimu dni
prislusného obdobi jako prosty aritmeticky primér hodnot fondového
vlastniho kapitdlu Géastnického fondu za kazdy den pfislusného obdobi.

4)  Vyse Gplaty podle odstavce 1 pism. b) je v pfipadé povinného
konzervativniho fondu nejvyse 10 % a v pfipadé ostatnich Géastnickych fondd
nejvyse 15 % z rozdilu primérné hodnoty penzijni jednotky v pfislusném
obdobi a nejvyssi prmérné roéni hodnoty penzijni jednotky v letech
predchdzejicich prislusnému obdobi od vzniku G¢astnického fondu
vyndsobeného primérnym poétem penzijnich jednotek v pfislusném obdobi.

5) Penzijni spole¢nost nemd ndrok na Gplatu podle odstavce 1 pism. b)

v pfipadé, Ze primérnd roéni hodnota penzijni jednotky G¢astnického fondu
v pfislusném obdobi byla rovna nebo nizsi nez nejvyssi primérnd roéni
hodnota penzijni jednotky v letech predchdzejicich prislusnému obdobi od
vzniku Ucastnického fondu.

6) Primérnd hodnota penzijni jednotky G¢astnického fondu se stanovi
k poslednimu dni pfislusného obdobi jako prosty aritmeticky primér hodnot
penzijnich jednotek G¢astnického fondu za kazdy den prislusného obdobi.

7) Pro Gcely stanoveni Uplaty podle odstavce 3 se ndklady na drzeni cennych
papird vydavanych fondem kolektivniho investovani rozumi zejména podil na
celkové vysi ndkladd hrazenych z majetku fondu kolektivniho investovani,
ktery odpovidd investici v tomto fondu kolektivniho investovdni.

Cldnek 14

Davky z doplitkového penzijniho spofeni

Penzijni spolenost poskytuje z prostfedkd Géastnika tyto davky:
a) starobni penze na uréenou dobu;

b)  invalidni penze na uréenou dobu;

c) jednordzové vyrovndni;

d)  odbytné; ¢dsteéné odbytné.
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Clanek 15

Podminky, vznik ndrokd na davky z doplikového penzijniho spofeni

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Ndrok na davku z doplikového penzijniho sporeni vznikd dnem splnéni
podminek stanovenych zakonem o doplhkovém penzijnim sporeni, smlouvou
a témito smluvnimi podminkami. Zadost o vyplatu davky lze podat az po
vzniku ndaroku.

Davky starobni penze na urc¢enou dobu, invalidni penze na uréenou dobu,

Cdastecné odbytné a Uhrada jednordzového pojistného pro dozivotni penzi

ndlezi pouze Ucastnikovi.

Podminkou vzniku ndroku na davky starobni penze na uréenou dobu,

invalidni penze na uréenou dobu a Uhrada jednordzového pojistného pro

dozivotni penzi je trvéni spofici doby nejméné 120 kalendéinich mésict
addle:

a) pro dévku starobni penze na uréenou dobu — pfeddichod podle élanku
21 odst. 4 dosazeni véku Ucastnika, ktery je o 5 let nizsi nez vék
potfebny pro vznik ndroku na starobni dlichod stanoveny podle
zdkona o dichodovém pojisténi;

b) pro ostatni davky dosazeni véku Ucastnika 60 let.

Podminkou vzniku ndroku Gcastnika na davku jednordzové vyrovndni je

trvani spofici doby nejméné 120 kalenddfnich mésict a dosazeni véku

Ucastnika 60 let.

Podminkou vzniku ndroku Gcastnika na davku invalidni penze na uréenou

dobu je trvani spofici doby nejméné 36 kalenddainich mésict a pobirani

invalidniho dlchodu pro invaliditu tfetiho stupné z dichodového pojisténi.

Pri stanoveni véku podle odstavce 3 pism. a), ¢lanku 21 odstavec 4 pism. c) se

u Zen postupuje stejné jako u muzl stejného data narozeni.

Dozvi-li se penzijni spolecnost, ze Ucastnik zemfrel, informuje nejpozdéji do 2

mésicl uréenou osobu uvedenou ve smlouvé o dopliikovém penzijnim spofeni

o jejim ndroku z dopliikového penzijniho spofeni, pokud Géastnik uvedl

adresu jejiho mista pobytu v Ceské republice nebo bydlisté mimo tzemi

Ceské republiky. V této informaci uvede, zda ma uréend osoba nérok na

jednordazové vyrovnani, nebo na odbytné.

Clanek 16

Jednorézové vyrovndni

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Jednorézové vyrovnani nalezi:

a) ndlezi GCastnikovi, pokud spofici doba trvala nejméné 120
kalendérinich mésict a dosdahl véku 60 let a pokud mu z uréené &dsti
prostiedkl nebyla zahdjena vyplata dédvky starobni penze na uréenou
dobu, invalidni penze na uré¢enou dobu, vyplaceno ¢astecné odbytné
nebo Uhrada jednordzového pojistného pro dozivotni penzi; Gcastnik
véak muze zvolit kombinaci vyplaty jednordzového vyrovndni a jedné
z davek starobni penze na uréenou dobu, invalidni penze na uréenou
dobu, ¢éste¢ného odbytného nebo Uhrady jednordzového pojistného
pro doZivotni penzi; prostfedky Ucastnika lze v rdmci kombinace dévek
délit pouze jednou, a to pfi sou¢asném vyporaddni viech prostredki
ucastnika splnujiciho ndrok na jednordzové vyrovndni;

b) ndlezi ur¢ené osobé, pokud Gcastnik zemfrel po dni, ke kterému mu
vznikl ndrok na déavku starobni penze na uréenou dobu, invalidni penze
na uréenou dobu, na jednordzové vyrovndni, ¢aste¢né odbytné nebo
na Ghradu jednordzového pojistného pro dozivotni penzi, avsak pred
jejim vyplacenim, nebo pokud Géastnik zemrel a starobni nebo invalidni
penze na urc¢enou dobu mu jiz byla vypldcena; v takovém pfipadé ma
uréend osoba ndrok na jednorézové vyrovndni ve vysi odpovidajici
dosud nevyplacené &dsti prostiedkl Géastnika;

c) stavd se predmétem dédictvi, neurci-li G¢astnik pro pfipady uvedené
Vv pismeni b) ur¢enou osobu;

Prostiedky Ucastnika lze v rdmci kombinace ddvek podle odstavce 1 délit

pouze jednou, a to pfi sou¢asném vypordddni viech prostiedkd Géastnika

spliujiciho ndrok na jednordzové vyrovndni.

Zemfrou-li G¢astnik i ur¢end osoba ve stejnou dobu nebo za okolnosti, které

brani zjisténi, kdo z nich zemfrel jako prvni, povazuje se pro Ucely posouzeni

vzniku ndroku na jednordzové vyrovndni za zjisténé, ze Ucastnik prezil
uréenou osobu a jednorédzové vyrovndni se stavd predmétem dédictvi.

V pfipadé vzniku ndroku na jednordzové vyrovndni a po doruceni pisemné

zadosti Gcastnika o jeho vyplatu, penzijni spole¢nost vyplati jednorédzové

vyrovndni do konce kalenddrniho Ctvrtleti bezprostiedné ndsledujiciho po
meésici, na ktery byl posledni pfispévek Gcastnika zaplacen.

V pfipadé vzniku ndroku na jednordzové vyrovndni ur¢ené osobé nebo dédici

vyplati penzijni spole¢nost jednorézové vyrovndni do jednoho mésice ode

dne doruceni pisemné zddosti, pokud je prokdzdna smrt Gc¢astnika mrtnim
listem nebo prohldsenim soudu.

Ucastnikovi, kterému vznikl ndrok na jednordzové vyrovndni a ktery pred

poddnim zédosti o jeho vyplatu prerusil placeni pfispévkd Uéastnika, vyplati

penzijni spole¢nost jednordzové vyrovndni do jednoho mésice ode dne
doruceni pisemné zddosti o jeho vyplatu.

Clanek 17
Odbytné

1

Odbytné ndlezi:

a)  Gcastnikovi v pfipadé zdniku doplhkového penzijniho spofeni dohodou
nebo vypovédi, pokud spofici doba trvala alespon 24 kalenddainich
mésict a nedoslo k pfevodu prostfedkl téastnika k jiné penzijni
spolecnosti;

2)

3)

4)

b) Ucastnikovi v pripadé zruseni Géastnického fondu, nedoslo-li k pfevodu
prostfedkl Géastnika do jiného Géastnického fondu;

c) uréené osobé, pokud Ucastnik zemrel a nevznikl mu ndrok na davku
starobni penze na ur¢enou dobu, invalidni penze na uréenou dobu,
jednordzové vyrovndni, cdste¢né odbytné nebo Uhradu jednordzového
pojistného pro dozivotni penzi; neurdil-li G¢astnik uréenou osobu, stava
se odbytné predmétem dédictvi.

Zemrou-li G¢astnik i urcend osoba ve stejnou dobu nebo za okolnosti, které

brani zjisténi, kdo z nich zemfel jako prvni, povaZzuje se pro Ucely posouzeni

vzniku ndroku na odbytné za zjisténé, ze Gcastnik prezil uréenou osobu

a odbytné se stava predmétem dédictvi.

O odbytné lze zazddat soucasné s zadosti o vypovéd smlouvy. Od 1. dne

meésice ndsledujiciho po doruceni zaddosti do sidla penzijni spolecnosti, zacind

béZet mési¢ni vypovédni lhita, po jejimz uplynuti doplikové penzijni spofeni
zanikne. Odbytné penzijni spolecnost vyplati do jednoho mésice ode dne
doruceni zddosti oprdvnéné osoby o jeho vyplatu.

Vyse odbytného pfedstavuje hodnotu prostfedkt Gcastnika ke dni zaniku

zAvazkd ze smlouvy o doplitkovém penzijnim spofeni uréenému v dohodé

ucastnika a penzijni spole¢nosti, nebo ke dni doru¢eni vypovédi, po odecteni
poskytnutych stétnich prispévkd.

Clanek 18

Castecné odbytné

1

Castetné odbytné do vysée jedné tetiny hodnoty prostiedkl G¢astnika bez
prispévkl zaméstnavatele zaplacenych za G¢astnika a bez statnich pFispévka
ndlezi GCastnikovi, ktery dosahl véku 18 let, pokud spofici doba trvala
nejméné 120 kalenddafnich mésicd a béhem poslednich 24 kalenddfnich
mésicl nedoslo k pfevodu prostfedkd Géastnika k jiné penzijni spole¢nosti.
Zadost o ¢astecné odbytné lze podat béhem 24 kalenddinich mésicd
bezprostfedné ndsledujicich po dni, kdy Ucastnik dosdhl véku 18 let. Poddnim
zadosti ani vyplatou ¢dste¢ného odbytného dopliikové penzijni sporeni
Ucastnika nezanikd.

Clanek 19

Vyplata davky doplikového penzijniho sporeni

1

2)

3)

Ndrok na vyplatu davky doplikového penzijniho sporeni vznikd splnénim
podminek stanovenych pro vznik ndroku na davku podle ¢lanku 14

a doruc¢enim pisemné zddosti o vyplatu davky doplikového penzijniho
sporeni penzijni spolecnosti. Ndroky uréenych osob je povinna uréend osoba
dolozit ovérenou kopii umrtniho listu U¢astnika nebo predlozenim rozhodnuti
soudu o prohldseni osoby za mrtvou, ndrok na vyplatu invalidni penze je
Ucastnik povinen dolozit ovérenou kopii dokladu prislusného Gradu, ktery
potvrzuje pfizndani invalidniho dichodu. Narok na vyplatu dévek dédicim je
oprévnénd osoba povinna dolozit ovérenou kopii pravomocného rozhodnuti
soudu o potvrzeni nebo vypordddani dédictvi.

Ucastnikovi nebo fyzické osobé uréené ve smlouvé, kterym vznikl narok na
davku dopliikového penzijniho sporeni a ktefi nemaji trvaly pobyt na zemi
Ceské republiky a nemaji bydliété na tzemi ¢lenského statu Evropské unie, je
penzijni spole¢nost povinna na jejich zadost vypldcet davku do ciziny ve vysi
a ve lhitdch stanovenych smluvnimi podminkami. Davky vypldcené mimo
Gzemi Ceské republiky jsou snizeny o pfimé ndklady na jejich vyplatu. Davka
se povazuje za vyplacenou dnem jejiho odepsdani z bankovniho Gétu
ucastnického fondu vedeného u depozitdre.

Jsou-li vyplacené davky zasildny na adresu do vlastnich rukou, jsou snizeny

o pfimé ndklady na jejich vyplatu. Pro Ucely vyplaty davek plati pro ozndmeni
o0 zméné adresy nebo U¢tu obdobné podminky jako pro Zddost o vyplatu.
Ozndmeni spolu s potvrzenim o jeho pfijeti penzijni spolecnosti tvori dodatek
ke smlouvé.

Clanek 20

Vyplata starobni penze na ur¢enou dobu a invalidni penze na uréenou dobu

1

2)
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Starobni penze na uréenou dobu nebo invalidni penze na uréenou dobu se
vypldci bud ve spldtkdch v uréené vysi, nebo v uréeném poctu splatek, do
vycerpdni prostiedkl G¢astnika. Penzijni spole¢nost poukazuje davky
pravidelné vzdy k poslednimu dni kalenddrniho mésice predchdézejicimu
sjednanému obdobi vyplaty davky. Obdobi vyplaty davky muaze byt
dohodnuté mésicni nebo ¢tvrtletni za podminky, Ze vyse spldatky cini
minimdlné 500 K¢, jinak si G€astnik mudZe zvolit pouze ro¢ni obdobi vyplaty.
Nezabezpeéuje-li thrn viech prostiedkd, z nichZ se penze vypocitd, roéni
penzi alesporn ve vysi 500 K¢, vyplati penzijni spole¢nost jednorézové
vyrovndni misto penze.

V zédosti o vyplatu ddvek podle tohoto odstavce Gcastnik uréi také dobu
nebo vysi splatek, a to tak, aby predpoklddand doba vyplaty davek trvala
nejméné 3 roky nebo nejméné 2 roky v pripadé ddavky splnujici podminky
podle odstavce 4 nebo nejméné 1 rok a 3 mésice v pfipadé davky splnujici
podminky podle odstavce 4, jde-li o doplikové penzijni sporeni, na které
zaméstnavatel platil povinny prispévek podle zdkona

upravujiciho povinny pfispévek na produkty spofeni na stdri. Penzijni
spolec¢nost zahdji vyplatu splatek podle odstavce 4 nejpozdéji do konce
kalend&iniho mésice bezprostiedné nésledujiciho po kalenddrnim mésici, ve
kterém byla Zaddost o vyplatu predlozena. V zadosti o davku spliujici
podminky podle odstavce 4 Gcastnik uvede zdravotni pojistovnu, u které je
pojistén podle zdkona upravujiciho vefejné zdravotni pojisténi. U¢astnik sdéli
bez zbyteéného odkladu penzijni spole¢nosti zménu zdravotni pojistovny,
pokud k ni dojde béhem doby vyplaty davky podle odstavce 4.



3)

4)

5)

6)

Ucastnik je opravnén pozadat o pozastaveni vyplaty dévky, a to i opakovang,
to neplati, jde-li o starobni penzi na uréenou dobu dle odstavce 4. V pisemné
zadosti o pozastaveni vyplaty davky musi byt stanovena doba, na kterou se
vyplata davky pozastavuje, kterd nesmi byt kratsi nez 3 mésice. Penzijni
spole¢nost mize poddni zaddosti o pozastaveni vyplaty dévky podminit
zaplacenim poplatku dle Sazebniku.

Penzijni spolecnost je povinna ozndmit Gcastnikovi, zdravotni pojistovné

podle odstavce 2 a Ceské sprdvé socidlniho zabezpeéeni nejpozdéji v den

vyplaceni prvni splatky den zahdjeni vypldceni starobni penze na uréenou
dobu a nejpozdéji v den vyplaceni posledni spldatky den ukonceni vyplaceni
starobni penze na urc¢enou dobu, jestlize v dobé zapoceti vypldceni starobni
penze na uréenou dobu:

a)  splatka ¢ini alespon 30 % pramérné mzdy v ndrodnim hospoddfstvi
vyhlasované Ministerstvem prdce a socidlnich véci podle zdkona
upravujiciho zaméstnanost za kalenddrni rok predchdzejici
kalenddrnimu roku, v némz zapocalo vypldceni starobni penze na
urcenou dobu;

b)  jesjedndna vyplata splatek v neklesajici vysi, mési¢né, bez moznosti
vyplatu prerusit nebo pozastavit;

c) vyplata spldtek je rozvrzena tak, aby skoncila nejdfive dosazenim
dlchodového véku pfijemce potfebného pro vznik ndroku na starobni
dlchod stanoveného podle zdkona o dichodovém pojisténi snizeného
o 3 roky, nebo snizeného o 3 roky a 9 mésicu, jde-li o doplikové penzijni
sporeni, na které zaméstnavatel platil povinny prispévek podle zdkona
upravujiciho povinny prispévek na produkty spofeni na stari.

Penzijni spolec¢nost ozndmi skutec¢nost uvedenou v odstavci 4 zdravotni

pojistovné a Ceské spravé socidlniho zabezpeceni elektronicky.

V pfipadé, ze prostfedky Géastnika v prabéhu vypldceni jiz nedostaduji

k vyplaté splatky podle odstavce 4, penzijni spolecnost vyplati zbyvajici

prostfedky Ucastnika v terminu pro vyplatu nejblizsi spldatky.

Clanek 21

Osobni penzijni GCet a penzijni jednotka

1)

2)

3)
4)

5)

6)

Penzijni spolecnost vede pro kazdého Gcastnika nebo jiného prijemce déavky

osobni penzijni Ucet, na kterém eviduje prostredky Gcastnika a penzijni

jednotky Gcastnika v jednotlivych Ucastnickych fondech.

Osobni penzijni Gcet se skladd z penézniho a z majetkového poducty, na

kterych jsou evidovdany polozky podle zdkona o dopliikovém penzijnim

sporeni.

Penzijni jednotka predstavuje podil na majetku v Gc¢astnickém fondu.

Hodnota penzijni jednotky se vyjadfuje v ¢eskych korundch a urcuje se

s presnosti na Ctyfi desetinnd mista. Vypocet aktudlni hodnoty penzijni

jednotky a jeho pravidelnost je stanovena ve statutech ¢astnickych fondd.

Penzijni spoleénost ke dni pFipsdni prostiedk( G¢astnika na Géet Géastnického

fondu pripise na majetkovy poducet pocet penzijnich jednotek odpovidajici

podilu hodnoty pfipsanych prostfedkd a aktudlni hodnoty penzijni jednotky

Ucastnického fondu a z penézniho poductu odepise penézitou ¢dastku

odpovidajici poctu pripsanych penzijnich jednotek ndsobenou aktudlni

hodnotou penzijni jednotky Ucastnického fondu.

Penzijni spole¢nost odepise z majetkového podictu penzijni jednotky a na

penézni poducet Gcastnika pripise penézitou ¢astku odpovidajici poctu

odepsanych penzijnich jednotek ndsobenou aktudlni hodnotou penzijni

jednotky Gcastnického fondu, a to ke dni:

a)  vyplaty splétky starobni penze na uréenou dobu nebo invalidni penze
na uré¢enou dobu;

b)  doruceni zadosti o vyplatu davky;

c) doruéeni z&dosti o prevod prostredk( G¢astnika k jinému Géastnickému
fondu téze penzijni spole¢nosti;

d)  zdniku doplikového penzijniho spofeni uréeného v dohodé ucastnika
a penzijni spole¢nosti;

e) doruceni vypovédi;

f) kdy se penzijni spole¢nost dozvédéla o povinnosti vrdtit Ministerstvu
financi statni prispévek;

g) rozhodnuti penzijni spolecnosti o vyplaté neoprdvnéné zaslanych
penéznich prostfedkd.

Clanek 22

Povinnost Penzijni spoleénosti pozastavit vyplatu finanénich prostfedkl

1)

V pFipadé, 7e se Gcastnik bude vyskytovat na nékterém pro Ceskou

republiku pravné zavazném sankénim seznamu pro oblast prani

Spinavych penéz nebo financovani terorismu, a to dle:

a) z4k. ¢. 69/2006 Sb., Zakon o provadéni mezindrodnich sankci;

b) nebo dle zak. ¢. 1/2023 Sb. o omezujicich opatfenich proti
nékterym zavaznym jednanim uplatriovanych v mezinarodnich
vztazich (sankéni zékon);

c) nebo dle jiného pravné zdvazného pravniho predpisu platného
v rozhodné dobé;

d) a nebo bude-li Ucastnik politicky exponovanou osobou dle dikce
AML zakona,

je penzijni spolecnost povinna po nezbytné nutnou dobu pozastavit

veskerou pFipadnou vyplatu vsech financnich prostfedkd Gcastnika.

Clanek 23

Vypis doplikového penzijniho sporeni

1

2)

3)

4)

Na zdkladé dohody Gcastnika nebo jiného prijemce davky s penzijni
spoleénosti maze vypis doplhkového penzijniho spofeni (ddle jen ,vypis”)
obsahovat vedle udajl podle zdkona o doplhkovém penzijnim spofeni také
dalsi tdaje.

Penzijni spolecnost je povinna zaslat Gcastnikovi nebo jinému prijemci davky
bezplatné vypis za kalenddrni rok do jednoho mésice po skonceni
kalendd&iniho roku a v pfipadé prevodu prostfedkl Géastnika nebo
ucastnického fondu k jiné penzijni spoleénosti bez zbyteéného odkladu, a to
zpusobem dohodnutym ve smlouvé.

Penzijni spolecnost prevadéjici prostiedky Ucastnika k jiné penzijni
spole¢nosti je povinna zaslat ke dni pfevodu prostfedkl Géastnika zplsobem
umoznujicim ddlkovy prenos dat vypis z osobniho penzijniho Gctu Gcastnika
této penzijni spolecnosti.

Penzijni spolecnost je povinna zaslat vypis Ucastnikovi nebo jinému prijemci
ddavky na pozaddani kdykoli do 15 pracovnich dnti od doruéeni pisemné
zadosti Ucastnika nebo jiného prijemce davky, pficemz odeslani vypisu
Castéji, nez jednou roéné muze byt zpoplatnéno.

Clanek 24

Doplatky po zdniku doplikového penzijniho sporeni

1

Platby pfipsané na Gcet Ucastnika po zdniku doplikového penzijniho sporeni
a ndlezejici Géastniku jsou mu dodatecné doplaceny bez zbyte¢ného
odkladu. V pfipadé, Ze ¢astka u bankovniho prevodu nebo u vyplaty postovni
poukdzkou je nizsi nez penzijni spolecnosti stanovené minimalni ¢astky,
vyplata doplatk( se neprovddi. Jednd-li se o pfevod prostiedkd do
ucéastnickych fondl penzijni spoleénosti, jsou doplatky pfevedeny vzdy

v jakékoli vysi.

Clanek 25

Doruc¢ovdni a dalsi prava a povinnosti vyplyvajici z doplikového penzijniho sporeni

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)
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Pisemnost muze mit listinnou, elektronickou nebo jinou obdobnou podobu

vyplyvajici z dosazenych technickych moznosti.

Je-li pro pisemnost vyzadovdana pisemnd forma dle prislusnych pravnich

predpisd, je takovd forma zachovdana, pokud je podpis pravniho jedndni

nahrazen mechanickymi prostiedky v pfipadech, kdy je to obvyklé (zejména
jde-li o hromadnou korespondenci, komunikaci elektronickymi prostredky,
predchozi dohodu nebo ndvrh, podle néhoz se druhd strana zachovd apod.).

Mechanickymi prostiedky se rozumi napfiklad faksimile podpisu.

Pisemnosti si smluvni strany dorucuji:

a) pfi osobnim styku jejich preddnim a prevzetim;

b) s vyuzitim provozovatele postovnich sluzeb na postovni adresu
uvedenou ve smlouvé nebo prokazatelné sdélenou druhou smluvni
stranou po uzavreni smlouvy;

c) prostrednictvim oficidlni webové nebo mobilni aplikace penzijni
spolecnosti, do niz se vyzaduje vstup za pomoci individudlné
pridélenych pfihlasovacich Gdajd a hesla, je-li takové doruéeni
v aplikaci umoznéno. To plati pouze v pfipadé, ze sluzbu vyse
uvedenych aplikaci md Géastnik sjedndnu. O doruceni pisemnosti touto
cestou je Ucastnik notifikovdn téz prostrednictvim elektronické posty ¢i
textové zprdvy (SMS) na mobilni telefonni &islo, které tomuto Ucelu
Gcastnik poskytl (ddle téz ,notifikacni zprava”);

d)  elektronicky v souladu s prdvnimi pfedpisy na adresu pfedem uréenou
smluvnimi stranami, kterou je v pfipadé ucastnika jeho “Allianz Digital
ID”, tedy kontaktni Gdaje (e-mailové adresa a telefon) Géastnika pro
Ucely vedeni elektronické komunikace, platné pro vSsechny smlouvy
Gcastnika uzaviené s Allianz penzijni spolecnosti, a. s., Allianz
pojistovnou a. s. nebo Allianz kontakt s. r. o. (ddle jen “Allianz
smlouvy”).

Utastnik je povinen sdélit penzijni spole¢nosti aktudlni adresu trvalého

pobytu, pfipadné, pokud se lisi, kontaktni adresu pro dorucovdni pisemnosti

(kontaktni postovni a e-mailovou adresu), na které se skute¢né zdrzuje a kde

md& moznost vybirat a prebirat zdsilky, a jde-li o elektronickou postu, pak

takovou e-mailovou adresu (e-mailovou schrénku), k niz mé pravidelny

pristup a kterd je chrdnéna proti zneuziti a pristupu tretich osob.

Pisemnost odesland na sdélenou postovni adresu s vyuzitim provozovatele

postovnich sluzeb je doru¢ena dnem dojiti; v pochybnostech se md za to, ze

dosla 3. pracovni den po odesldni, byla-li vSak odesldna na adresu v jiném
statu, pak 15. pracovni den po odesldni. Neni-li ujedndno jinak, uréuje druh
takové pisemnosti (napf. obycejnd zdsilka, doporucend zdsilka apod.)
odesilatel.

Pisemnost uréend Ucastnikovi nebo pfijemci davky zasiland na dodejku nebo

formou doddni do vlastnich rukou se povazuje za doru¢enou dnem jejiho

prevzeti nebo dnem odepreni prevzeti pisemnosti. Nebyl-li adresdat zastizen,
povazuje se pisemnost za doru¢enou dnem ulozeni u drzitele postovni
licence, a to i kdyz se adresdt o jejim ulozeni nedozvédél. Pisemnost se
povazuje za doruéenou rovnéz dnem, kdy byla penzijni spole¢nosti vrédcena
jako nedorutitelnd, a to z jakéhokoli divodu s vyjimkou zvléstniho postupu
uvedeného v odstavci 12 tohoto ¢lanku (védomé zmareni dojiti). To neplati,
pokud adresdt prokdze, ze pisemnost nemohl vyzvednout ze zdvazného
dlvodu (napf. hospitalizace).

Pisemnost uréend penzijni spole¢nosti se dorucuje do jejiho sidla. V pfipadé,

ze byla pisemnost G¢astnikem nebo piijemcem davky odevzddna



8)

9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)

zprostredkovateli, je doru¢ena dnem, kdy ji zprostredkovatel prokazatelné

predd penzijni spole¢nosti (uréenému zameéstnanci penzijni spolecnosti).

Pisemnost odesland penzijni spoleénosti prostfednictvim oficialni webové

nebo mobilni aplikace penzijni spolecnosti je dorucena okamzikem, kdy je

v aplikaci ulozena a pfipravena k vyzvednuti. Pisemnost zasiland stejnym

zpusobem Géastnikem, ktery ma tuto sluzbu sjedndnu, je dorué¢ena

okamzikem odesldni a zaznamendni v systému aplikace.

Pisemnost odesland elektronicky na sdélenou e-mailovou adresu se povazuje

za doruc¢enou dnem jejiho odesldni odesilatelem.

Penzijni spoleénost si muze vyhradit pravo pozadovat, aby podpis na

pisemnosti byl Uredné nebo jinak ovéren:

a) u vypoveédi a zddosti o vyplatu ddvky musi byt podpis Uc¢astnika vzdy
ovéren. Pokud celkovd vyplata ddvky nepresdhne 500 000 K¢, je
postacujici ovéreni podpisu zprostiedkovatelem. Pokud celkovda
vyplata ddavky presdhne 500 000 K¢, je nutné podpis ovérit tredné
(ovéreni zprostfedkovatelem nebude akceptovdno s vyjimkou pfipadd,
kdy md byt vyplata davky poukdzdna na Ucet, ze kterého byl posledni
rok hrazen prispévek);

b) pokud je vypovéd a zddost o vyplatu ddvky sepsand pouze Ucastnikem
bez Gcasti zprostredkovatele, je vyZzadovan vzdy Gredné ovéreny
podpis U¢astnika bez ohledu na vysi vyplaty davky;

c) v pfipadé Zzadosti o vyplatu davky po Umrti Ucastnika musi byt podpis
osoby zddajici o davku vzdy ovéren. Pokud celkovd vyplata davky
nepresdhne 500 000 K¢, je postacujici ovéreni podpisu
zprostredkovatelem. Pokud celkovd vyplata davky presdhne
500 000 K¢, je nutné podpis vzdy ovérit Uredné (ovéreni
zprostfedkovatelem nebude akceptovdno);

d) pokud je zadost o vyplatu davky po Umrti Ucastnika sepsand bez Gcasti
zprostfedkovatele, je vyZzadovdn vzdy Gredné ovéreny podpis osoby
zadajici o davku bez ohledu na vysi vyplaty dévky;

e) u ostatnich Zaddosti neni Uredné ovéreny podpis Ucastnika vyzadovan.

Penézni ¢astka je dorucena penzijni spole¢nosti dnem pfipsani této ¢astky na

jeji iet s ujednanou identifikaci platby (zejména variabilnim symbolem).

Penézni ¢astky prevysujici 50 000 K¢ jsou penzijni spole¢nosti poskytovany

vyhradné formou bezhotovostniho platebniho styku.

Smluvni strany jsou povinny si bez zbyte¢ného odkladu sdélit zmény

veskerych skute¢nosti vyznamnych pro doru¢ovdani a ozndmit si navzdjem

svou novou postovni nebo e-mailovou adresu. Tyto zmény jsou vici druhé
smluvni strané ¢inné, jakmile ji byly sdéleny. Pokud md odesilatel divodnou
pochybnost o spravnosti adresy, md se za to, Ze adresou je adresq, kterd je
odesilateli zndma na zdkladé jeho vlastniho zjisténi provedeného v souladu

s pravnimi predpisy.

Porusil-li t¢astnik bez omluvitelného diivodu povinnost sdélit zmény

a 0zndmit novou postovni nebo e-mailovou adresu, pfipadné nahlasi-li jiz od

pocatku védomé nepravdivou, falesnou nebo jinak vadnou postovni nebo e-

mailovou adresu, povazuje se toto jedndni za zmareni dojiti a pisemnost

doruc¢ovand na postovni adresu se povazuje za doruc¢enou 3. pracovni den po
odeslani, byla-li vSak odesldna na adresu v jiném statu, pak 15. pracovni den
po odesldni, a pisemnost (zejména notifikaéni zprdvy) odesilatele
doruc¢ovand na e-mailovou adresu se povazuje za doru¢enou dnem jejiho
odeslani odesilatelem, i kdyz adresdt nemél moznost se s obsahem
pisemnosti sezndmit. Neozndmeni aktudlni postovni nebo e-mailové adresy
jde k tizi strany, kterd tuto povinnost porusila.

Ucastnik mlize prostrednictvim oficidlni webové nebo mobilni aplikace

provdadét takovd prévni jedndni, ozndmeni ¢i jiné Ukony, které tyto aplikace

technicky umoznuji, a pokud je jednajici osoba Fadné prihldsena, ovérena
pomoci autorizaéniho SMS kédu ¢i jingm obdobnym zplsobem zaruéujicim
jeji identifikaci a postupuje v souladu s podminkami uziti aplikace.

Prévni jedndni, ozndmeni nebo jakykoli jiny Ukon ucinény prostfednictvim

oficialni webové nebo mobilni aplikace penzijni spolecnosti v souladu

s pfedchozim odstavcem a podminkami jejich uZiti se povazuje za jedndni

prihldsené osoby v pisemné formé.

Oficidlni webovd nebo mobilni aplikace penzijni spole¢nosti spliuje

podminky trvalého nosice dat.

Clanek 26

Rozhodné prdvo a soudni pfislusnost

1

2)

Prévni vztahy vyplyvajici ze smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni se Fidi
ceskym prdavnim fadem. Pfipadné soudni spory vzniklé na zdkladé tohoto
smluvniho vztahu budou ndleZet do plsobnosti mistné pfislusného soudu
Ceské republiky.

Spory mezi spotiebitelem (G¢astnikem) a penzijni spole¢nosti nebo
zprostiedkovatelem ze smlouvy tykajici se jakéhokoli produktu
poskytovaného penzijni spolecnosti lze také resit mimosoudni cestou
prostiednictvim Ceské obchodni inspekce (www.coi.gov.cz) nebo Finanéniho
arbitra (www.finarbitr.cz), ktery je oprdvnény rozhodovat o sporech

z penzijnich produktd. Mimosoudni feseni spotfebitelského sporu se Fidi
zdkonem ¢. 634/1992 Sb., o ochrané spotrebitele nebo zdkonem ¢. 229/2002
Sb. o finan¢nim arbitrovi.

Clanek 27

Z4vérecnd ustanoveni

1

Smluvni podminky schvdlilo predstavenstvo Allianz penzijni spole¢nosti, a. s.,
dne 26. 8.2026 a nabyvaji G¢innosti dnem 11. 9. 2026.
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Allianz ()

Sazebnik poplatkd
Doplnkové penzijni sporeni

Platnost od 31. 1. 2025

Prehledny sazebnik poplatkd obsahuje viechny zpoplatnéné polozky a nejéastéjsi polozky. Kompletni pfehled viech polozek zdarma je souédsti statutl Géastnickych fondd.

Zalozeni, vedeni, zména a ukonéeni smlouvy

Zména investicni strategie

Sluzba VyZe poplatku Sluzba Vy3e poplatku
Uzavreni smlouvy Zdarma Zdarma - prvni zména
Vedeni majetkového Gctu Gcastnika Zdarma Zména strategie — alokace (zména umisténi v kalendfnim roce,

nevyuzité zmény zdarma se
prevadi do dalSich let

Zména jména, pfijmeni, adresy a ostatnich Gdajd Géastnika Zdarma budoucich pfispévkd)*

na smlouvé 60 K¢ /50 K& - dalsi zména

nad rémec zmén zdarma

Zdarma - spofici
doba delsi nez 60
mésicd

Zména strategie — alokace (zména umisténi
budoucich pfispévkd) v ramci sluzby Zdarma

Prevod k jiné penzijni spole¢nosti* AUTOpilot PLUS

800 K¢ — sporici
doba kratsi nez 60

Zdarma - prvni prevod
v kalendéfnim roce,

mésict Zmean strateVg|e'— pr%vod lprostredlfu m?2| fondy nevyuzité prevody zdarma
(zména rozlozeni soucasnych prostiedkd ve fevadi do dalich let
Pfevod prostfedkl na Ghradu penze Zdarma fondech)* se prevadi do dalsich le
- 60 K¢ / 50 K¢ - dalsi prevod
Ukoné&eni smlouvy Zdarma nad rédmec pfevodl zdarma

Zména strategie — prevod prostfedk( mezi fondy

Zpracovani odkladu nebo preruseni placeni prispévku . Z N ) . N
Zdarma (zména rozlozeni soucasnych prostfedku ve

Géastnika A
fondech) v rémci sluzby AUTObalance nebo darma
Vyhotoveni a odeslani potvrzeni o pfijeti smlouvy Zdarma AUTOpilot PLUS
Zména urcenych osob, vyse pfispévku a zplsobu Zdarma Vyplata jednorézového plnéni a penze
frek L i

a frekvence placeni Sluzba Vyse poplatku
Zpr?covéni ukonéeni smlouvy od pocatku a vraceni plateb Zdarma Vyplata jednorézového plnéni Zdarma
(z divodu duplicity apod.) Vool bankovnim pfevod K

yplata penze bankovnim prfevodem (tuzemsky Zdarma

Poskytovani informaci i zahranicni)

Dle aktudlniho

Sluzba Vyse poplatk Vyplat Stovni kazk P R
uz ySe poplatku yplata penze postovni poukdzkou sazebniku Ceské posty

Vyhotoveni a zaslani fédného roéniho vypisu Zdarma Pozastaveni vyplaty starobni nebo invalidni penze na 60 K&

Vyhotoveni a zasldni potvrzeni pro darfové Gcely Zdarma uréenou dobu

Poskytovani informaci G¢astnikovi telefonicky Zdarma Vyplata jednordzového plnéni a penze

(Uplné ndzvy Géastnickych fondd jsou uvedeny ve statutech fondl.)

Vyhotoveni a odesldni mimofddného vypisu nebo prehledu 60 K& /50 K&

doslych plateb Sluzba Vyse poplatku

Zaslani statutu a sdéleni klicovych informaci

Zdarma

Zaslani vyroéni a pololetni zpravy na zadost Gcastnika

60 K¢ - v listinné
podobé

Zdarma -

Uplata za obhospodarovéni majetku

0,4 % - Allianz Gcastnicky povinny
konzervativni fond

1,0 % - Allianz vyvazeny Gcastnicky
fond

1,0 % — Allianz dynamicky Gcastnicky

elektronicky fond

10 % - Allianz Gastnicky povinny

Nadstandardni sluzby konzervativni fond
o Al e s
Sluzba Vyse poplatku Uplata za zhodnoceni majetek ::-nﬁ Allianz vyvézeny Ucastnicky
Sluzba ,Danovy automat” — sjedndni, provadéni, zruseni Zdarma 15 % — Allianz dynamicky G&astnicky
MojeAllianz - sjedndni, pouzivani, zruseni Zdarma fond
AUTObalance a AUTOpilot PLUS - pouzivani, zruseni Zdarma Uplatu penzijni spole¢nosti (celkovou nékladovost) za predchozi Géetni obdobi

Elektronicka korespondence — siednani, pouzivani, zruéen Zdarma naleznete ve Smluvni dokumentaci v ¢ésti Klicové informace Géastnického fondu

u prislusného Gcastnického fondu.

Zpusob Ghrady poplatk:

o poplatek za prevod k jiné penzijni spolecnosti je hrazen samostatnou platbou
na poplatkovy bankovni ucet;

o poplatek za vyplatu penze postovni poukdzkou se strhava z vyplacené astky;

e ostatni poplatky jsou hrazeny z penzijnich jednotek.

Nizsi vyse poplatku je pfi zaslani potvrzovaciho dopisu s vyuzitim elektronické

korespondence.

*Poplatek se nehradi:

v pfipadé zmén G&astnickych fondl uvedenych ve statutu, pokud mezi nabytim
pravni moci rozhodnuti o takové zméné a doru¢enim zddosti o prevod prostfedki k
jiné penzijni spole¢nosti, zménu investi¢ni strategie nebo prevod prostiedkl mezi
Géastnickymi fondy uplynulo méné nez 6 mésicd

Statuty Uéastnickych fondl, Smluvni dokumentace DPS, Kli¢ové informace G¢astnickych fondd, vyro¢ni a pololetni zprévy jsou umistény na www.allianz.cz.
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