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Prohlaseni o ochrané osobnich Gdajt pro zpracovani profilti uchazeéa a
Zadosti o zaméstnani na kariérnim portalu Allianz

Allianz vadm nabizi nejmoderné;jsi online kariérni portdl, ktery vém pomuze pfi hleddni a poddavani zaddosti o
rdzné pracovni prilezitosti v Allianz. Kdyz pouzivate tento portdl, Allianz zpracovavd a pouzivd vase osobni
Udaje, coz jsou jakékoli Udaje, které jsou s vdmi spojeny / pfifazeny (ddle jen "osobni Gdaje").

Toto prohldseni o ochrané osobnich Gdajl stanovi, jaky druh osobnich Gdajd bude shromazdovan,
zpracovdavdn a pouzivdan v souvislosti s kariérnim portalem Allianz, pro jaké Gcely, s kym mohou byt tyto
osobni Udaje sdileny a jakd prava v tomto ohledu mate jako subjekt Udaja.

Kromé toho prohlaseni o ochrané osobnich Gdajd také poskytuje duilezité informace o tom, jak
zpracovdvdme a rozhodujeme o Zadostech o zaméstndni, véetné systémd, které pouzivdme, s vyuzitim umélé
inteligence a automatizaénich funkci.

Ochrana vaseho soukromi je pro nds nejvyssi prioritou. PFectéte si prosim pozorné toto ozndmeni.

Rozsah tohoto prohlaseni o ochrané osobnich Gdaju

Toto prohldseni o ochrané osobnich Gdajl se vztahuje jak na interni (zaméstnanci spoleénosti Allianz), tak
na externi uchazece , ktefi si preji prozkoumat pracovni prilezitosti spolecnosti Allianz a/nebo se o né
uchdzet prostrednictvim kariérniho portélu Allianz.

Skupina Allianz pUsobi v témér 70 zemich se sidlem Allianz SE na adrese Koeniginstrasse 28, 80802 Mnichov,
Némecko. Pro Gcely tohoto Prohldseni o ochrané osobnich Gdajd oznadujeme viechny spoleénosti Allianz,
které pouzivaji kariérni portdl Allianz, jako "Allianz", "my", "nds" nebo "nase". V nékterych pripadech mohou
platit dalsi mistni prohldseni o ochrané osobnich Gdajd kvali mistnim predpisdm v kazdé zemi a jsou k

dispozici na ndsledujicim odkazu: Spolecnosti Allianz.

Vezméte prosim na védomi, Ze toto ozndmeni o ochrané osobnich Gdajd se na vds nevztahuje, pokud jste
kandiddtem uchdzejicim se o Elenstvi v nékterém ze subjekt se sidlem v Allianz USA, véetné Allianz Life
Insurance Company of North America a jejich dcefinych spolecnosti v USA nebo AGA Service Company
registrované v USA. Informace o tom, jak jsou vase osobni Udaje shromazdovdny, pouzZivdny a zverejnovdny,
naleznete v Ozndmeni o ochrané osobnich Gdajd Allianz Life Insurance Company of North America a/nebo
AGA Service Company.
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1. Kdo je odpovédny za zpracovdni vasich osobnich Gdaji?

Kariérni portdl Allianz se sklddd z webovych stranek Allianz Careers, ndborovych systému a systému pro
sprdvu obsahu, kde zpracovdvdme vase osobni Udaje a zZddosti o zaméstnani.

Spolecnost Allianz SE je vyhradné odpovédnd za provoz webovych stranek Allianz Careers. Informace o
zpracovani osobnich Gdajd na webovych strankdch naleznete v samostatném Ozndmeni o ochrané osobnich
udaju. Spoleénosti Allianz, které inzeruji své pracovni pfilezitosti prostfednictvim webovych strdnek, jsou
vyhradné odpovédné za obsah svych prislusnych inzeratd.

Allianz SE je spole¢né s dalsimi spole¢nostmi Allianz odpovédnd za provoz systému pro ndbor zaméstnancd
a sprdvu obsahu, aby zajistila, ze tyto systémy splniuji ndborové potreby a strategie skupiny Allianz.
Spolecnosti Allianz spole¢né navrhuji a udrzuji systémy a jejich funkce, aby zajistily, Ze vase prdce bude
pfijemnd a bezproblémovd pfi hleddni nebo uchdzeni se o rlizné pracovni pfilezitosti. Spoleénosti Allianz jsou
také spoleéné odpovédné za zpracovdni vsech vasich osobnich Gdaj(, které se s ndmi rozhodnete sdilet.
Jakmile si vytvofrite vlastni profil uchazeée, mizete se rozhodnout o rozsahu spole¢nosti Allianz, se kterymi
chcete své Udaje sdilet. V pfipadech, kdy se zaregistrujete do nasi komunity talentd nebo souhlasite s tim, Zze
od nds budete dostdvat sluzby, jako jsou upozornéni na pracovni mista nebo doporuceni pracovnich mist,
bude vas profil sdilen se vsemi spolec¢nostmi Allianz. Dalsi informace o moznostech pfistupu k vasemu profilu
jsou uvedeny v €dsti 4 tohoto prohlaseni o ochrané osobnich adaja.

Jakmile podate Zadost o zaméstndni, spolecnost Allianz, kterd védm nabidku prdace poskytla, se stavd
jedinym spravcem Gdaji odpovédnym za zpracovdni vasich osobnich Gdajd v souvislosti s touto zddosti.
Spoleénost Allianz, u které jste se uchdzeli o zaméstndni, bude vyhradné rozhodovat o vyhodnoceni a
vyfizeni vasi zadosti a také urdi, jak dlouho budou Udaje z vasi Zadosti uchovavany.

V Ceské republice jsou samostatnymi spravci osobnich Gdaj spole¢nosti:
- Allianz pojistovna, a.s.
- Allianz penzijni spolecnost, a.s.

- Allianz kontakt, s.r.o.

véechny se sidlem Ke Stvanici 656/3, 186 00 Praha 8, Ceskd republika.
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2. Jaké osobni Gdaje budeme shromazdovat, zpracovavat a pouzivat?
Budeme shromazdovat, zpracovavat a pouzivat nasledujici typy vasich osobnich Gdajd

e Prihlasovaci Gdaje: e-mailovd adresa a heslo;
e Vase anonymizovand IP adresa a chovdni pfi prohlizeni;

e  Zdkladni osobni Udaje: jméno, pfijmeni, e-mailovd adresa, telefonni islo, zemé bydlisté, datum
dostupné pro tuto prdci; na zdkladé dobrovolnosti: druhé jméno, ulice a &islo, mésto, postovni
smérovaci ¢islo a jméno referenta;

e Genderovd identita a specidlni potfeby béhem ndborového procesu (volitelné a v zdvislosti na
mistnich predpisech spolecnosti Allianz, kterd nabizi prdci);

e Veskeré informace, které ndm poskytnete ve svém zivotopise (Zivotopise) a/nebo motivaénim dopise
a/nebo dalsich dokumentech na podporu vasi Zzaddosti o zaméstndni;

e Jakékoli dalsi osobni Udaje, které se dobrovolné rozhodnete uvést ve svém Zivotopise (Zivotopise)
a/nebo dalsich dokumentech, které s nami sdilite pfi vytvareni profilu, pfipojeni ke komunité talentd
nebo pfi jejich sdileni s konkrétnim ndborovym pracovnikem Allianz;

e Vase pracovni preference a dalsi informace, které jste s nami sdileli pfi nastavovdni vasich osobnich
upozornéni na pracovni nabidky, vyhledavani doporuceni pracovnich mist na webovych strdnkdach
nebo pfi interakci s nasim chatovacim robotem (volitelné), jak je uvedeno nize v ¢dsti 3;

e Komunikace mezi vami a Allianz (napfiklad pfi potvrzovéni pohovoru nebo pfipravé provérovacich
otdzek a odpovédi v souvislosti s vasi zddosti);

e Informace, které jste verejné sdileli na externich profesnich sitovych platformdch, jako je Linkedln, za
predpokladu, Ze jste ndm predem udélili souhlas se shromazdovdnim téchto informaci a my je
zpracovdavame v souladu se smluvnimi podminkami externi platformy;

e Zvukové nebo obrazové nahrdvky a veskerd pisemnd poddni, kterd ndm poskytnete na podporu své
zAadosti béhem procesu predbézného vybéru pohovoru. V pfipadé, Ze se rozhodnete pouzit aplikaci v
tomto odesldani, ziskdme ji na zakladé vaseho souhlasu, ktery jste poskytli viastnikovi aplikace a
nasemu davéryhodnému poskytovateli:

Phenom People Inc300 Brookside Ave # 18Horsham, Pennsylvania 19044 Spojené staty americké

e Jakékoli dalsi tdaje na podporu vasi zaddosti na zakladé mistnich pfedpist spoleénosti Allianz, ktera
nabizi pracovni pfilezitost.
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3. Pro jaké Ucely a na jakém pravnim zdkladé shromazdujeme, zpracovavame a

pouzivame vase osobni udaje?

Tabulky 1 a 2 popisuji Gcely a pravni zdklady, o které se opirdme podle obecného nafizeni o ochrané
osobnich udaji (GDPR) pfi shromazdovani, zpracovdani a pouzivani vasich osobnich udaji:

Tabulka 1: Kde jsou spolecnosti Allianz spolecné odpovédné:

Ucel

Kdyz vstoupite na webové stranky kariérniho portdalu Allianz,
abychom vam mohli poskytovat obsah, ktery vas zajima, a pro
technickou spravu potrebnou k udrzovdni bezpeénych webovych
stranek.

Poskytovat technickou podporu v souvislosti s vasim profilem (e.g.
log-in issues) a zajistit bezpecnost systémd, ve kterych spravujeme
vase osobni Udaje.

Vyzkum a vyvoj webovych stranek kariérniho portdalu Allianz na
zdkladé analyzy pouzivdni webovych stranek v souladu s vasimi
preferencemi zvolenymi v nastaveni souborl cookie. Dalsi informace
o webovych strdnkdch kariérniho portdlu Allianz naleznete v
samostatném ozndmeni o ochrané osobnich tdajd.

Vytvdret anonymizované a pseudonymizované prehledy pro ziskdni
dalsich informaci o a) zdkladnich statistikdch (véetné poctu
ndvstévnikd webovych stranek, poétu zadosti), b) zlepseni zkusenosti
uchazeld s ohledem na nds online systém poddavdni zadosti, interakci s
ndborovymi pracovniky a ndborovymi manazery, c) zlepsSeni efektivity
(v&etné ¢asu do ndstupu, poctu automaticky spusténych pohovord) a d)
efektivité (véetné miry uzavreni otevienych pozic).

Umoznuji vém vytvorit a spravovat vas profil kandidata, ktery
budete pouzivat pfi vyhleddvdani a uchdzeni se o pracovni pfilezitosti.
MUzete se také rozhodnout, v jakém rozsahu chcete svij profil v
rdmci skupiny Allianz sdilet. Svij osobni profil, véetné osobnich Gdajd
a dokumentd, které jste s nami sdileli, mGzete kdykoli upravit a
doplnit v nastaveni svého profilu, jak je popsdno v ¢asti 4.

Zpracovani vaseho profilu, ktery jste vytvofili, a strukturovdni
prislusnych Gdajl z vaseho Zivotopisu a dalsich Gdaji/dokumentd,
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které jste ndm predlozili pomoci technologie umélé inteligence (Al)
(analyzator zivotopisti — dalsi podrobnosti viz ¢dst 5).

Identifikujte vhodné pracovni pfileZitosti na zdkladé vasich
dovednosti, pracovni pozice, pracovnich zkusenosti a lokality pomoci
technologii Al (Al Discovery and Fit score — viz ¢ast 5) na profilu
kandiddta, ktery jste vytvorili.

Vytvofit vasim jménem profil na zdkladé Udajd / dokumentd, které
jste s ndmi sdileli pfi pouzivani nasich sluzeb dostupnych na webovych
strankdch kariérniho portdalu (komunita talentd, upozornéni na
pracovni mista, doporuceni pracovnich mist) a pfi interakci s nasim
chatovacim robotem. Takovy profil bude zpracovdn technologiemi
umélé inteligence (Resume Parser a Al Discovery — dalSi podrobnosti
viz ¢ast 5).

Umoznit ndm kontaktovat vas, pokud se domnivame, Ze byste se
mohli hodit pro stdvajici pracovni pfilezitost na zdkladé vaseho
profilu, osobnich Gdaji a dokumentq, které jste ndm poskytli.

Zasilat vdm ozndmeni o pracovnich pfileZitostech, abychom vas
informovali o pracovnich pozicich, které by vds mohly zajimat na
zdkladé vasich preferenci pfi pouzivani funkce upozornéni na
pracovni nabidky na webovych strdnkdch naseho kariérniho portalu
nebo pri interakci s nasim chatovacim robotem.

Umoznit vdm vyhledavat pracovni mista , kterd vdas zajimaji, na
webovych strdnkdch naseho kariérniho portalu.

Pokud se rozhodnete pro tuto funkci pouzivat e-maily a/nebo SMS
zprdavy (pouze USA a Kanada) o volnych pracovnich mistech,
novinkach spolecnosti a dalsich informacich souvisejicich s
kariérou. Prihlasit se mizete dvéma alternativnimi zplsoby:

a) zaskrtnutim policka "Ano, chci dostdvat sdéleni o pracovnich
prilezitostech a relevantnich novinkdch od Allianz" pri
vytvdareni profilu uchazede v sekci "Ozndmeni" a ve svém
stdvajicim profilu uchazece v sekci "Moznosti vyhleddvani a
ochrana osobnich Gdajd"
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b) pfihlasenim se k této sluzbé pfi sdileni vasich Gdajd,
zivotopisu a dalsich dokumentd na webovych strankdch
naseho kariérniho portdlu

Umozni vam pfipojit se ke komunité talentd, abyste dostavali Plnéni smlouvy ¢l. 6.1 pism. b)
relevantni novinky od spolecnosti Allianz a informace o vhodnych

pracovnich prilezitostech na zdkladé vasich_dovednosti, pracovni

pozice, pracovnich zkuSenosti a lokality vyuZivajici technologie

umélé inteligence.

Nabidnout vdm mozZnost interakce s nasim chatovacim robotem pri Oprdavnény zdjem ¢l. 6.1 (f)
ndvstévé naseho kariérniho pracovniho portdlu, abyste nasli spravné
informace.
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Tabulka 2: Kde jsou spolecnosti Allianz odpovédné individudlné

Ucel

Obdrzet, zpracovat a zhodnotit vasi Zzddost o prdci, o kterou se uchdazite.
To mUze zahrnovat zddost o dalsi informace ze strany kazdé spolecnosti
Allianz, v zdavislosti na mistnich predpisech. Prectéte si prosim dalsi mistni
ozndmeni o ochrané osobnich Udajd, pripadné spoleénosti Allianz.

Umoznuji ndm pouzivat technologie umélé inteligence (Al) (Al Discovery
a Fit score — viz ¢dst 5) pfi posuzovdni vasi zddosti o zaméstndni podle
ndsledujicich kritérii: dovednosti, pracovni pozice, pracovni zkusSenosti a

lokalita.

Zpracovani vasich pisemnych poddni, zvukovych nebo obrazovych
nahravek za Ucelem dalsiho posouzeni vasi vhodnosti pro pracovni misto,
o které se uchdzite. Zvukové a obrazové zdznamy jsou prepisovény pomoci
technologii Al.

Usporadejte a napldanujte pohovor pomoci technologii Al/automatizace,
pokud se vase zddost dostala do uzsiho vybéru pro pohovor.

Pouzivat pseudonymizované Udaje zalozené na vasich osobnich tdajich k
trénovani naseho algoritmu umélé inteligence pro automatické
planovani rozhovora , aby se zlepsila jeho efektivita a efektivita.
Umoznit ndm zpracovdvat vase osobni Gdaje zverejnéné prostrednictvim
externich profesnich sitovych platforem , jako je LinkedIn, pokud nds vas
profil zajima (s vasim predchozim souhlasem).

Zahajte proces onboardingu v pfipadé Uspésného vysledku vasi zadosti.

Stanoveni, vymdahdni nebo obrana proti pravnim narokam

Plnit zédkonné povinnosti v zdvislosti na mistnich regulac¢nich poZzadavcich
specifickych pro danou zemi.
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Vyhovéni pozadavkim soudt nebo regulaénich organti nebo v Zd&konnd povinnost ¢l. 6.1
pfipadech, kdy je to nezbytné pro vysetfovdni, prevenci nebo pfijeti pism. c)

opatfeni tykajicich se nezdkonnych aktivit, podezfeni z podvodu, situaci

zahrnujicich potencidlni ohrozeni bezpecénosti jakékoli osoby nebo

poruseni zdsad nebo podminek spolec¢nosti Allianz.

Vytvdfeni anonymizovanych a pseudonymizovanych zprdv za Géelem Oprdavnény zdjem ¢l. 6.1 (f)
ziskdni dalich informaci o a) zakladnich statistikdch (véetné poctu

ndvstévnikd webovych stranek, pocétu zadosti), b) zlepseni zkusenosti

uchazeéd s ohledem na nds online systém pro poddavdni zadosti, interakci s

ndborovymi pracovniky a ndborovymi manazery, c) zlepseni efektivity

(v&etné doby ndboru, poétu automaticky spusténych pohovora) a d)

efektivité (véetné miry uzavreni otevienych pozic)

Dodatecnad poznamka:

Vase osobni Gdaje nebudeme zpracovdavat na zdkladé nasich opravnénych zajmd, pokud v kazdém
jednotlivém pfipadé zjistime, Ze nase zajmy jsou nadfazeny vasim z&jmim nebo zdkladnim pravim a
svoboddm. Pokud si prejete ziskat dalsi informace o nasem posouzeni, kontaktujte prosim naseho
hlavniho povérence pro ochranu osobnich Gdajd ve spoleénosti Allianz SE nebo odpovédného povérence
pro ochranu osobnich 4dajd v kazdé z prislusnych spoleénosti Allianz.

4. Kdo bude mit pfistup k vasim osobnim Gdajim?
Pro vyse uvedené Gcely zpfistupnime Vase osobni Gdaje nasledujicim pfijemcim nebo kategoriim pfijemcd:

= funkce souvisejici s HR v rdmci Allianz (ndbordri, obchodni partnefi v oblasti HR, centra sdilenych
sluzeb HR, uzivatelé superadministrativy HR, ktefi se podileji na zpracovani vasi zddosti o zaméstnani
nebo poskytuji podporu tykajici se vaseho Gctu);

= Nadborovi manazefi v obchodnich funkcich, kde existuje pracovni pfilezitost (relevantni pouze pro
kandidaty, ktefi se dostali do uzsiho vybéru ndbordara);

=  Spolecnosti Allianz:

o Kdyz se zaregistrujete do nékteré z nasich talentovych komunit na nasich webovych strédnkéch
kariérniho portdalu Allianz, vase osobni Gdaje a veskeré informace, které ndm poskytnete, véetné
vaseho zivotopisu (Zivotopisu), budou sdileny se vSemi spole¢nostmi Allianz, coz znamend, ze vds
muze kterdkoli ze spole¢nosti kontaktovat s jakoukoli vhodnou pracovni pfilezitosti (vase Gdaje
jsou oznacovdny jako udaje o zdjemcich).

o Kdyz od nds pfijmete sluzbu, kterd zahrnuje pravidelné zasildni e-mailovych upozornéni na
pracovni mista, doporuceni pracovnich mist na webovych strankdch nebo doporuceni pracovnich
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mist pfi interakci prostfednictvim naseho virtudlniho chatovaciho robota, budou osobni Udaje,
které se s ndmi rozhodnete sdilet, sdileny se vSemi spoleénostmi Allianz, coZ znamend, Ze vds
muze kterdkoli ze spole¢nosti kontaktovat s Zaddosti o jakoukoli vhodnou pracovni prilezitost (vase
Udaje se oznaduji jako Udaje o zdjemci).

o Pokud jste souhlasili s tim, aby néktery z ndborafl spole¢nosti Allianz pfidal vase osobni Gdaje do
nasi databdze uchazeél, budou vase osobni Gdaje sdileny s dalsimi ndborovymi pracovniky, ktefi
maji stejnou Groven pfistupu (rozsah) jako ndborovy pracovnik, ktery vase Gdaje pfidal do nasi
databdze uchazecl (vase Gdaje se oznacuji jako udaje o zdjemcich).

o Jakmile se rozhodnete vytvorit profil uchazece u spolecnosti Allianz, ktery budete potfebovat,
pokud se chcete uchdzet o pracovni pfilezitost, mizete se rozhodnout, Ze svij profil zpfistupnite
dalsim spole¢nostem Allianz, a to ndsledovné:

1) vichni ndbordfi Allianz po celém svété
2) ndborové osoby v regionu zemé vaseho bydlisté nebo zemé, kde je pracovni misto inzerovédno

3) pouze spolecnosti, ve kterych jste se uchdzeli o prdci — vezméte prosim na védomi, ze néktefi
ndbordri, ktefi zpracovdvaiji vasi zadost, mohou sidlit v jiné zemi, nez kde existuje pracovni
prilezitost

Vyse uvedené moznosti lze vybrat pfi vytvareni profilu uchazece. Vase preference vSsak mohou byt
kdykoli upraveny ve vasem profilu v sekci "Moznosti vyhledavani a soukromi”;

= Zastupci tretich stran, poskytovatelé sluzeb a poradci (ndmi povéreni k poskytovdni persondlnich
sluzeb a udrzby/podpory IT):
o Allianz Technology, Némecko
o SAP Deutschland SE & Co. KG, Némecko
o Talentcube GmbH, Némecko

(mohou byt zahrnuty dalsi tfeti strany v zdavislosti na lokalité a mistnich podminkdch poskytovdni
sluzeb kazdé spolecnosti Allianz);

=  Orgdny ¢inné v trestnim Fizeni, statni orgdny nebo soudy, pokud je to nezbytné pro dodrzeni
platnych zdkond;

= Dalsi strany v pfipadé jakékoli zamyslené nebo skute¢né reorganizace, flze, prodeje, spole¢ného
podniku, postoupeni, pfevodu nebo jiného nakldddni s celym nasim podnikem, majetkem nebo
akciemi nebo jejich ¢asti (véetné jakéhokoli insolvenéniho nebo podobného Fizeni).

Vase osobni Udaje nebudeme sdélovat Zzddnym osobdm, které nejsou oprdvnény je zpracovdvat.
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5. Jaké systémy, vcetné technologii umélé inteligence (Al), Allianz pouziva pri
zpracovdni vasich osobnich Gdaji?

Allianz pouziva pfi zpracovani vasich osobnich Gdajd ndsledujici systémy:
= Nas ndborovy systém, ktery umoznuje:
o vytvdreni pracovnich nabidek na kariérnich strankdach Allianz
vytvareni profild kandidatd
zpracovani véech zadosti o zaméstndni
evidence pracovnich nabidek, vedouci k procesu onboardingu Uspésnych uchazecd

o O O

= NAas systém pro spravu obsahu, ktery nabizi funkce fizeni vztah( s kandidaty a také technologie
umeélé inteligence, které zvysuji efektivitu a efektivitu naseho ndborového procesu a sprdavy nasich
skupin kandidatd. Nize jsou uvedeny komponenty technologie Al, které pouzivdme:
o  Analyzéator Zivotopist: ndstroj umélé inteligence, ktery automaticky strukturuje data z vaseho
odeslaného Zivotopisu (zivotopisu) a dalsi dokumentace, abychom mohli tyto Gdaje pouzit pfi
komunikaci s vami jako potencidlnim kandidatem nebo uchaze¢em o zaméstnani;

o  Skoére pfizpusobeni: technologie umélé inteligence, kterd poskytuje ukazatel pravdépodobné
shody mezi vasim profilem a inzerovanou pozici. Skére vhodnosti generované touto technologii
umélé inteligence bere v Gvahu omezeny pocet parametrd relevantnich pro danou prdci (pracovni
pozice, zkusenosti, misto a dovednosti) a slouzi jako ukazatel pro nase ndborové tymy pfi
posuzovdni vasi vhodnosti pro konkrétni pozici, o kterou jste se uchdzeli. Nastaveni vySe uvedenych
parametry si vzdy uréuji personalisté v zavislosti na pozadavcich a specifikacich pracovni pozice;

o Al Discovery: je soubor doporuceni Fit skére, pokud jste se jeSté neuchdzeli o prdci, ale souhlasili
jste se zpracovdanim vaseho profilu technologiemi Al, které pomdhaji nasim ndborovym
pracovnikdm najit vhodné kandidaty pro stavajici volnd mista. To zahrnuje pfipady, kdy jste se
zaregistrovali do Talentové komunity nebo jste s nami sdileli své osobni tdaje a dokumenty pfimo
prostfednictvim kariérniho portdlu nebo interakci s chatbotem (vase Udaje by byly povazovdny za
Udaje o zdjemcich, jak je uvedeno v oddilech 3 a 4);

o  Video/audio prepisy: jsou automatizované prepisy odeslanych nahrdvek béhem procesu
provérovani;

o  Automatizované planovani pohovoru: je ndstroj, ktery umoznuje rychlejsi organizaci vhodného
¢asového Useku pohovoru s uchazecem, ktery md byt predmétem pohovoru, se zdstupci Allianz pro
obchodni zdlezitosti a lidské zdroje.

o Personalizace na vyzaddani: je funkce, kterd vdm umoznuje komunikovat s nasimi webovymi
strdnkami snadnym, interaktivnim a intuitivnim zplsobem a generovat personalizované navrhy
pracovnich mist, pomoci vém snadno vytvofit profil potencidlniho zdkaznika, abychom vds mohli
kontaktovat v pfipadé vhodnych pracovnich pfilezitosti;

o Chat bot: nds Chat bot je funkce zaloZzend na umélé inteligenci, ke které mdte pristup na nasem
kariérnim portdlu, pokud davdate prednost konverzacni a digitdlni interakci se strojovym robotem,
ktery vdm muze kldst otdzky, vyhleddvat a dokonce se uchdzet o aktudlni otevienou nabidku
prdce, vytvaret sv(j profil a nastavovat upozornéni na pracovni mista.
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DileZitd pozndmka tykajici se technologii Al:

Podle zadkona o umélé inteligenci vydaného Evropskou komisi, ktery je v platnosti od 1. srpna 2024 jsou
systémy umélé inteligence uréené k pouziti pfi ndboru nebo vybéru fyzickych osob, zejména pfi zadavani
cilenych pracovnich inzeratl, analyze a filtrovani zddosti o zaméstndni a hodnoceni kandidatd,
povazovdny za vysoce rizikové systémy umélé inteligence. Allianz uplatnuje pfisné technické a
organizaéni kontroly, aby zajistila pribézné a proaktivni fizeni rizik spojenych s pouzivdnim téchto
technologii umélé inteligence, véetné lidského dohledu, odhalovdni pfedpojatosti, opatfeni v oblasti
kybernetické bezpecénosti, kontroly pfesnosti a spravy zdznama.

Jedinou funkci umélé inteligence, kterd pouzivd pseudonymizované osobni Gdaje nasich kandidatd pro
Ucely skoleni, je automatické pldnovani pohovort. Spole¢nost Allianz se opird o opravnény zdjem jako
pravni zdklad pro takové zpracovani (jak je vysvétleno v €dsti 3 vyse), protoze jakykoli potencidlni
nepfiznivy dopad na vds jako uchazede / uchazece o zaméstndni pfi pouziti pseudonymizovanych Gdajl
pro Skoleni je vyhodnocen jako nizky.

Pouziva Allianz pri posuzovdni vaseho profilu / Zddosti o zaméstndni automatizované rozhodovdani?

Allianz povazuje funkce Fit Score a Al Discovery za automatizované rozhodovdni (s odkazem na €l. 22 odst.
1 GDPR). Tyto funkce vytvdareji skére Fit, které slouzi jaoko vstup/doporuceni ohledné pravdépodobné
vhodnosti vaseho profilu pro pracovni pozici nebo potencidlni pracovni pozici pro nase ndborové
pracovniky pfi uréovani dalsich kroka v procesu ndboru/vybéru (coz md za nésledek pravni G¢inky pro vas
jako uchazece nebo jako potencidlniho zdkaznika). Tyto funkce pouzivdme bud s vasim vyslovnym
souhlasem, nebo pokud jste pfijali pouzivani téchto funkci jako soucdst nasich sluzeb pro vds. To zahrnuje
z&dost o doporuceni pracovnich mist na zdkladé 4dajd a dokumentd, které ndm poskytnete na webovych
strankdch naseho kariérniho portdlu, a pfipojeni se ke komunité talentt (viz €ast 9 tykajici se vasich prav v
pfipadé, Ze si prejete odvolat svij souhlas nebo se odhldsit z nasich sluzeb).

Jak funguje Fit skére?

Navrhované skére vhodnosti pouzivd omezeny pocet parametrl relevantnich pro danou pozici (pracovni
pozice, zkuSenosti, lokalita a dovednosti) k posouzeni vasi pravdépodobné vhodnosti vzhledem k
pozadavkdm na pracovni pozici a nemusi posuzovat zadné dalsi a dilezité aspekty. Proto jsme zavedli
robustni organizacni opatreni, Skoleni a kontroly kvality, abychom zaqjistili lidsky dohled nad presnosti
funkénosti a férovosti skére shody béhem procesu profilu/zddosti. Ndborovi pracovnici spolecnosti Allianz
jsou napfriklad schopni pridat informace do vaseho profilu nebo opravit jakékoli informace, které uméla
inteligence nemusi pfesné zpracovat. Kromé toho ndbordfi vzdy urcuji vybér uchazecd pro pohovor s
ndborovymi manazery a jejich tymy. To mUze zahrnovat Zddosti o dodate¢né informace / screeningové
otdzky zasilané uchazecdm, které jsou vzdy spoustény a kontrolovdny ndborovymi pracovniky. Stejné tak
rozhodnuti o kone¢ném prijeti Uspésnych kandiddatd vzdy cini lidé.

Pokud si prejete ziskat vice informaci o tom, jak byl vas konkrétni profil / Zzddost o zaméstndni zpracovéna
pomoci automatizace/umélé inteligence, kontaktujte nds, jak je podrobné uvedeno v €asti 10, a uvedte své
jméno, e-mailovou adresu a pozadi vasi zddosti.
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6. Kde budou mé osobni Gdaje zpracovavany?

Kariérni portdl Allianz vyuziva riznd datovd centra mimo EU a Evropsky hospoddrsky prostor (ddle jen
"EHP") pomoci pfifazeni Akamai IP, které zajiStuje pfipojeni k nejoptimdalnéjsimu datovému centru v
zdvislosti na umisténi uzivatele a internetovém provozu. Vase osobni Udaje jako takové mohou byt
zpracovavdny po celém svété, uvnitf i mimo EU a EHP, stranami uvedenymi vyse v ¢dsti 4. Vezméte
prosim na védomi, ze vSechny zemég, také v rdmci EU nebo EHP, maji rdzné zdkony tykajici se ochrany
osobnich Gdajd. Kdyz jsou vase osobni Gdaje pfendseny z vasi vlastni zemé do jiné zemé, zdkony a
pravidla, které chrdni vase osobni Udaje v zemi, do které jsou vase Udaje prendseny, se mohou lisit od
zdkonU a pravidel ve vasi zemi, a proto mohou poskytovat nizsi standard ochrany Gdaja.

Pokud mate bydlisté v EU nebo EHP, kdykoli pfreddme vase osobni Udaje ke zpracovdni mimo EHP jinou
spolecnosti ze skupiny Allianz, u¢inime tak na zdkladé zdvaznych podnikovych pravidel (BCR) spolecnosti
Allianz, kterd stanovi odpovidajici ochranu osobnich Gdajd a jsou pro spolec¢nosti skupiny Allianz prdvné
zdvaznd. Verejnd verze pravidel BCR a seznam spolecnosti skupiny Allianz, které je dodrzuji, jsou k
dispozici zde.

Pokud se BCR neuplatni, podnikneme misto toho kroky, abychom zgjistili, Ze pfenos vasich osobnich
Gdaji mimo EHP bude mit odpovidgjici Grover ochrany, jako je tomu v EHP. Pfi pfenosu Gdajd v téchto
zemich se spoléhdme bud na rozhodnuti Evropské komise o pfimérenosti, nebo na standardni smluvni
dolozky zvefejnéné Evropskou komisi. Pro vice informaci nds kontaktujte podle pokyn( v édasti 11 nebo
navstivte prislusnou spole¢nost Allianz).

7. Jak chrédnime vase osobni Gdaje?

Allianz uplatriuje vhodnd technickd a organizaéni bezpeénostni opatieni uréend k ochrané vasich osobnich
Gdaji pfed ndhodnym, nezdkonnym nebo neopravnénym zni¢enim, ztratou, zménou, pfistupem, zvefejnénim
nebo pouzitim. VSichni nasi zaméstnanci a smluvni partnefi jsou vdzdni mléenlivosti a mohou zpracovdvat
Vase osobni Udaje pouze na zdkladé zdsady "need-to-know".

8. Jak dlouho uchovavame vase osobni Gdaje a jak mUzete vymazat své vlastni Gdaje?

Zavazujeme se uchovdvat vase osobni Gdaje déle, nez je nezbytné pro splnéni Gceld, pro které byly Udaje
shromdazdény, nebo pro splnéni nasich zdkonnych povinnosti. Vase osobni Gdaje budou proto obecné
vymazdny podle nasledujicich pravidel pro vymaz:

a) Osobni Gdaje z vaseho profilu uchazeée budou automaticky vymazdny po Sesti (6) mésicich
necinnosti od data vaseho posledniho pfihlaseni a v pfipadé, Ze s vasim profilem nejsou propojeny
zadné aktivni aplikace, pokud se znovu nepfihlasite. Po péti (5) mésicich nedinnosti vds budeme
informovat, abychom vam dali moznost zabrdnit smazdni vaseho profilu (pokud se rozhodnete jej
zachovat);
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b)

c)

Osobni Udaje, které jste s nadmi sdileli prostfednictvim komunity talentd, chatbota, prostfednictvim
nékterého z nasich ndborovych pracovnikl nebo pfi registraci do nasi sluzby upozornéni na
pracovni nabidky a personalizovanych pracovnich doporuceni (vSechny zndmé jako Gdaje o
potencidlnich zdkaznicich), budou také automaticky vymazdany po Sesti (6) mésicich od vytvoreni
profilu (komunita talentd, sluzba upozornéni na pracovni nabidky a doporuéeni pracovnich
nabidek);

Osobni Gdaje uvedené v Zddostech o zaméstndni budou vymazdny $est (6) mésict po datu
posledniho uzavieni zaddosti, které plati ve vétsiné zemi, ve kterych Allianz pUsobi. Tento ¢asovy
rdmec se vsak muze v nékterych zemich lisit kvuli specifickym mistnim predpistm, které jsou
zdokumentovdany na ndsledujicim odkazu: Casové rdmce uchovavdni Gdajd pro spoleénosti Allianz;

Odkaz také poskytuje ozndmeni o ochrané osobnich idajd pfislusné spole¢nosti Allianz v dané zemi. Dalsi

d)

e)

podrobnosti tykajici se uchovdavdani a mazdni Udajd vdm poskytne uvedeny povéfenec pro ochranu
osobnich Gdajud v pfislusné spole¢nosti Allianz;

Mate také moznost smazat svij profil a Gdaje zddosti ruéné podle ndsledujicich kroka:

1) Prejit na www.careers.allianz.com

2) Prihlaste se do svého profilu kliknutim na "Zobrazit profil" vpravo nahore

3) K pfihldseni pouzijte své prihlasovaci tdaje (e-mailovd adresa, heslo)

4) Pokud si nepamatujete své heslo, kliknéte prosim na 'Zapomenuté heslo'

5) Po prihldseni do svého profilu kliknéte na rozbalovaci nabidku "Odepsané prdace" a kliknéte na
prislusnou aplikaci. V pripadé, Zze mate aktivni zaddosti o zaméstndni, postupujte podle kroku 6 a
stdhnéte své zddosti. V pripadé, ze zadnd zddost neni vyfizena, prejdéte primo ke kroku 7.

6) Kliknéte na "Zrusit Zaddost" v dolni ¢asti stranky. Postupuijte podle stejnych krokd pro staZeni viech
aktivnich pfihlasek

7) Po prihlaseni do svého profilu kliknéte v nabidce vpravo nahore na "Moznosti" a vyberte
"Nastaveni"

8) Kliknéte na "Smazat profil" v dolni ¢dsti stranky

9) Poté, co se rozhodnete pro ru¢ni smazdani vaseho profilu uchazece, budou vase zddosti
automaticky uzavieny a vase osobni Udaje budou okamzité vymazdny. Upozoriiujeme vsak: Vase
zA&dosti o zaméstndni, které jiz byly v minulosti uzavreny, budou v systému zachovdny jako souédst
zadosti o zaméstndni (jak je popsdno vyse v bodé c) i po vymazdani vasich osobnich Gdajd z profilu
uchazede;

Pokud si prejete, aby Allianz vase Udaje na vasi Zzaddost vymazala, kontaktujte prosim nds centrdalni tym
kariérniho portdlu Allianz na privacy.talent@allianz.com.
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9. Jaka jsou vase prava v souvislosti s vasimi osobnimi Gdaiji?

V rozsahu povoleném platnymi zdkony a predpisy o ochrané osobnich Udaji spolecnosti Allianz, u které jste
se uchazeli, mate pravo:

= ziskat pfistup ke svym osobnim Gdajam, které jste ndm poskytli prostfednictvim kariérniho portdalu
Allianz, nebo si vyzddat dalsi informace, véetné pivodu Udajd, aceld a prostfedkd zpracovani,
podrobnosti o spravci/spravcich Gdajd, zpracovateli (zpracovatelich) Gdajd a strandch, kterym
mohou byt Gdaje zpFistupnény;

= aktualizovat nebo opravit své osobni Gdaje tak, aby byly vzdy presné;

= Vymazat své osobni Gdaje prostfednictvim kariérniho portdlu Allianz (vice informaci naleznete vyse

v €asti 8 Jak smazat své osobni Gdaje sami), v opacném pfipadé kontaktujte
privacy.talent@allianz.com a pozddejte o to);

= Ziskat vase osobni Udaje v elektronickém formdtu a/nebo pozdadat o preddani téchto udajd jiné
strané, kterou urdite;

» Omezit zpracovdni vasich osobnich Gdajd za urcitych okolnosti, napfiklad pokud jste zpochybnili
presnost vasich osobnich Gdajd, a to na dobu, kterd ndm umozni ovéfit jejich pfesnost;

= Kdykoli odvolat svij souhlas s G¢innosti do budoucna, pokud jsou vase osobni Udaje zpracovavdany
s vasim souhlasem;

= Pozadat o pfezkoumdni naseho rozhodnuti tykajiciho se vasi Zadosti o zaméstnani, zejména s
ohledem na to, ze v rdmci nasich zpracovatelskych ¢innosti tykajicich se vasi zadosti pouzivdme
automatizaci a umélou inteligenci (Al).

= Podat stiznost u prislusného Gradu pro ochranu osobnich Gdaja.

Tato prava mlzete uplatnit tak, Zze nds kontaktujete, jak je podrobné uvedeno v €dsti 10 niZe, a uvedete
své jméno, e-mailovou adresu a Gcel vasi zadosti.
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Pravo vznést namitku

V pfipadé a v rozsahu, v jakém zpracovdvdme vase osobni Gdaje na zdkladé nasich opravnénych
z&jm, jak je uvedeno v €asti 3, mdte prdvo vznést ndmitku proti zpracovdani z konkrétnich divodd
tykajicich se vasi konkrétni situace. V takovém pripadé nebudeme vase osobni Udaje ddle zpracovavat,
pokud nebudeme mit zavazné opravnéné davody pro zpracovani, které prevazuji nad vasimi zajmy,
pravy a svobodami, nebo pro uréeni, vykon nebo obhajobu prdvnich naroka.

Tato prava muizete uplatnit, pokud je to mozné, pfimo prostfednictvim kariérniho portalu Allianz nebo
nds kontaktovat e-mailem na adrese privacy.talent@allianz.com nebo zplsobem uvedenym v &asti 10
nize, a to tak, Ze uvedete své jméno, e-mailovou adresu a Ucel své zadosti.

Pokud jste podali svou zddost spole¢nosti Allianz, kontaktujte tuto spole¢nost a pozddejte ji o dalsi
informace o tom, jak uplatnit sva préva tykajici se vasich osobnich Gdajd poskytnutych spoleénosti (viz
odkaz: Spolec¢nosti Allianz).

10. Jak nas muzete kontaktovat?

Mate-li jakékoli dotazy tykajici se tohoto prohldseni o ochrané osobnich Gdaji nebo zpUsobu, jakym
pouzivdme vase osobni Gdaje v souvislosti s kariérnim portalem Allianz, mizete kontaktovat naseho
vedouciho pracovnika pro ochranu osobnich Gdajd (GCPO) skupiny Allianz SE, a to e-mailem nebo
postou, jak je uvedeno nize. Pouzijte prosim nize uvedenou postovni adresu, pokud si prejete, aby vasi
zddost/dokumentaci obdrzela GCPO osobné.

Allianz SE

Reditel skupiny pro ochranu osobnich tdajd

Koeniginstrasse 28

80802 Mnichov

Némecko

goodprivacy@allianz.com

Muizete se také obratit na kontaktni osobu pro ochranu osobnich G4daji spoleénosti Allianz, na kterou se
uchdazite o misto, a to prostfednictvim kontaktnich Gdajd uvedenych na webovych strankdach pfislusné
spoleénosti Allianz (viz ndsledujici odkaz: Spolecnosti Allianz).
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Kontaktni idaje povéfence pro ochranu osobnich Gdajt v Ceské republice:

- Allianz pojistovna, a.s.

- Allianz penzijni spole¢nost, a.s.

- Allianz kontakt, s.r.o.

se sidlem Ke Stvanici 656/3, 186 00 Praha 8, Ceskd republika
k rukdm Povérence pro ochranu osobnich adaj

email: dpo@allianz.cz

blize zde: Zdsady ochrany osobnich Udaja | Allianz pojistovna

11. Jak Casto je toto ozndmeni aktualizovano?

Toto ozndmeni o ochrané osobnich Gdaji pravidelné kontrolujeme. Zajistime, aby zde byla zvefejnéna co
nejaktudlnéjsi verze. Toto ozndmeni o ochrané osobnich Gdajd bylo naposledy aktualizovdno dne 9. dubna
2025.

12. Spolecnosti vyuzivajici ndborovy systém Allianz a bezplatnd mistni oznameni o
ochrané osobnich Gdaju

Chcete-li ziskat pfistup k mistnim ozndmenim o ochrané osobnich Udaji pfislusnych spole¢nosti Allianz,
kliknéte na prislusny odkaz: Spoleénosti Allianz
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https://www.allianz.cz/cs_CZ/pojisteni/ochrana-osobnich-udaju.html
https://www.allianz.com/content/dam/onemarketing/azcom/Allianz_com/about-us/who-we-are/employees/Local-Privacy-Notices.pdf

